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Kursplanen galler fran och med varterminen 2024

Forkunskaper

Grundl &ggande behdrighet for studier pa avancerad niva samt sérskild behorighet:
- Jukskoterskeexamen om 180 hdgskolepoang eller motsvarande utléndsk examen
- Filosofie kandidatexamen i vardvetenskap eller motsvarande.

Mal

Efter avdutad kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstaelse

« konkretiserainneborden av att integreraforskningsresultat i praktiken for en
evidensbaserad hélso- och sjukvard

« forsta och beskriva konsekvenserna av att halso- och sjukvardens organisation
kan ses som system

Fardighet och formaga



» analysera systematiskt forbattringsarbete, kvalitetsutveckling, kvalitetssakring
och teamarbete och darmed ha en fordjupad formaga att tillagna sig vidare
litteratur inom &mnet

« kritiskt granska den kliniska verksamheten och den professionella utvecklingen
och planera for forbattringar

 foreslastrategier for en evidensbaserad hédso- och sukvard

« genomfora, analyseraoch presentera ett féréndringsarbete

Varderingsformaga och forhall ningssatt

« reflektera ver systematiskt forbéttringsarbete och kvalitetssakring inom ramen
for professionell yrkesutdvning

« reflektera 6ver professionella véarderingar och forhallningssétt till
kvalitetsutveckling och teamarbete inom varden

 vérdera hur férandringsarbetet bidrar till manskliga réttigheter genom att sékra
aldre ménniskors goda livsvillkor

Innehall

» Samhélleliga och professionella varderingar avseende ddre personer relaterade
till halso- och sjukvardens utveckling

* Process- och systemmodeller for hélso- och sjukvard inom & dreomradet

» Genus-, kultur-, och 8l dersperspektiv pa forandringsarbete inom hélso- och

sukvérd

Tvérprofessionellt samarbete och samverkan inom vard av ddre

Evidensbaserad vard av ddre

Kvalitetssakringsmodeller

L edarskap och verksamhetsutveckling

M éttekniker inom varden

Pedagogiska perspektiv pa organisation och ledning

Former for utvardering

Att presentera resultat

Undervisningsformer

Kursen ges som distanskurs via nétet i form av forelésningar, uppgifter individuellt,
kollegial granskning, fardighetstréning, seminarier och forel&sningar. Undervisning och
laraktiviteter karaktériseras av aktivt kunskapssokande, problemldsning, reflektion och
kritisk analys.

Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) omfattar i genomsnitt 32 timmar per vecka och
kan forlaggas dag eller kvall. VFU sker med organiserad handledning och
fardighetstraning.

Undervisningssprak: Svenska
Examination
Kursen beddms med betygen Underkand eller Godkand.

Kursen examineras genom tva examinati onsuppgifter:
Individuell skriftlig uppgift och efterfdljande webbseminarium 4,5 hp.
Beddémning av VFU sker individuellt utifran ett standardiserat formul&r 3 hp.

For betyget Godkand i kursen kravs detta betyg pa bada examinationsuppgifterna.
K ursens betygskriterier framgar for varje examinationsuppgift och utgor underlag for



betygsséttning.

Om universitetet beslutat att en student har ratt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfor provet pa ett alternativt sétt.

For varje VFU anordnas ett ordinarie verksamhetsforl agt utbildningstillfalle. Student
som inte uppnar godkant resultat vid forsta examinationen erbjuds ytterligare ett
utbildningstillfélle med examination. Antalet verksamhetsforlagda utbildningstillféllen
ar begransat till totalt tva.

Kursvardering

Under kursens genomforande eller i ndra anglutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvérdering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nésta
kurstillfalle erhdller terkoppling vid kursstart. K ursvardering genomfors anonymt.

Ovrigt

Kursen & konstruerad utifran eninre logik dar larandemdl, laraktiviteter och
bedémningsformer utgér en sasmmanhéngande l&rprocess. Kursen omfattar teoretiska
(4,5 hp) och verksamhetsférlagda (VFU) (3 hp) moment. Kursen ges av Goteborgs
universitet och ingdr i Specialistsjukskoterskeprogram, inriktning vard av @dre, som
genomforsi samverkan med Hogskolan Vast (HV), Jonkdping University (JU),
Hogskolan Kristianstad (HKr) och Linnéuniversitetet (Lnu).

Kursen bedrivs som en nétbaserad distanskurs utan campusforlagda tréffar. En
forutséttning for kursens genomfoérande ar dator med tillgang till internetuppkoppling,
kapacitet for mottagande av filmade inslag och webbkamera.
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