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Firkunskaper

Grundliggande behdrighet for studier pa avancerad niva samt sérskild beharighet For
tilltréide till kursen kravs godként resultat pa faljande kurser: 15A600 Socialt arbete som
amne vetenskap och profession 15 hp, 15A605 Vialfardsstatens organisering och
socialpolitiska principer 15 hp, 15A610 Samhalls- och beteendevetenskapliza perspektiv i
socialt arbete 15 hp, 15A615 Kommunikation bemétande och ledning 15 hp, 25A606
Utsatthet, villkor och mnterventioner pa mndid-, grupp- och samhallsniva 15 hp, 25A610
Uppsats och projektarbete 7.5 hp, 25A615 Utvardering och granskning 7.5 hp. 25A625
Verksamhetsforlagd uthilding 1 socialt arbete 30 hp, 25A461 Forskning i socialt arbete,
vetenskapsteori och forskningsmetodik 15 hp samt 1TU600 Introduktion till rattssystemet
samt socialrdtt 15 hp och 1TUG0S Farvaltningsritt och utredningsmetodik 15 hp.

Mal
Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

Kunskap och forstaelse
1. Sjalvstandigt identifiera och virdera behov av sociala interventioner utifran en analys
av sociala problem med hjElp av socialvetenskaplig teoribildning

Fardighet och formaga

2. Visa formaga att planera, orgamisera samt utvirdera mterventioner pa individ, grupp,
organisations och samhillsniva

3. Sjilvstindigt demonstrera formaga att reflektera éver sitt larande och sin personliga
utveckling under secionomuthildningen



4. Demonstrera formaga att kritiskt virdera och viiga samman beprivad, professionell
kunskap, brukares erfarenheter och tnskemal samt vetenskapliz kunskap och integrera
dessa kunskapskillor vid val av sociala interventioner och utvirderingsmodell.

5. Visa fardigheter 1 social@ttslig analvs och formaga att tillimpa adekvat
lagstiftning/gallande ratt

Virderingsformaga och férhallningssdtt

5. Kritiskt forhalla sig till de virderings- och kunskapsmissiga samt etiska grunder som
interventioner vilar pa.

6. Visa formaga till reflektion éver kunskapsbasen som socionom och att identifiera det
egna fortsatta kunskapshehovet.

7. Kunna reflektera dver sin professionella roll som blivande socionom i farhallande till
narligrande professioner samt 1 métet med berdrda parter.

Innehall

Denna kurs &r kopplad till socionomstudenters kommande yrkespraktik. Kursens
dvergripande idé r aft stidja studenternas forberedelse infor steget till sjilvstindig
socionom genom att ge mojlighet att integrera kunskaper fran tidigare kurser inom
socionomprogrammet och aft tillimpa dessa under ett individuellt arbete. Kursen
erbjuder vidare en maéjlighet att reflektera ver den egna kunskapsprocessen och arbetet
som socionom. Undervisningen genomfirs till stor del som vigledning 1 mindre grupper
dir studenten aktivt arbetar med ett tilldelat fall Arbetet med detta fall forvintas framja
integrationen av teori och praktik i socialt arbete, det &r himtat fran praktiken och
genomfars under en koncentrerad tidsperiod. Vidare ska fallet stimulera till fordjupat
ldrande kring det sociala arbetets organisering, samverkan och etiska dilemman.
Damtiver forvantas fallet fordjupa studentens formdga att binda samman brukares
perspektiv med de juridiska krav som myndighetsutévning innebdr Kursens pedagogiska
former imehaller aterkopphng och feedback wvilket ska stodja egenreflektion och
sjalvstandigt ldrande.

I kursen ingar féljande moment:

» Professionellt bematande och etiskt forhallningssatt

Den professionella rollen 1 samverkan med andra professionella och
orgamisationer

Identifikation av lkumskapsbehov samt analys av egen och andras larprocesser
Socialrstisliga bedomningar av sociala problem

Dilemman kring den professionella rollens konsekvenser

Kritisk reflektion som verktye 1 en firanderlig professionell roll
Evidensbaserad praktik (EBP) och utvirdering

Personlig och professionell utveckling (PPU)

Dessa inslag berérs under forelisningar, vigledningar och/eller 1 kurslitteraturen. Da
kursen vill frimja studentens formaga att sjdlvstandigt soka, kritiskt vardera och tillimpa
kunskap tonas traditionella foreldsningar ner till forman for vigledning i mindre grupper.

Undervisningsformer
Undervisningen bestar av fireldsningar, seminarium och vigledningar. Kursen byvgger
pa studentens sjdlvstindiga och aktiva deltagande.

Examination
Kursen bedéms med betvzen Underkind, Godkand eller Vil godkénd.
Kursen r indelad 1 tva moment och examineras enligt foljande:

Kursmoment 1.

Genom ett aktivt deltagande i vigledning och ett sjElvstandigt, individuellt skriftligt arbete
i form av en interventionsplan som &ven framliggs vid ett seminariom. I momentet ingar
dven att opponera pa en annan students mterventionsplan. Momentet omfattar 13 hp och
examimnerar malen 1— 5 Momentet heddms med hetvoet TTnderlcind Godleiind eller WE
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godkand. For betyget Godkand ska de forvantade malen vara uppnadda. Kriterier ﬁ:rr
betyzet Vil gndkand anges i studichandledningen.

Kursmoment 2.

Genom seminarnmm och sjElvstindig skriftig uppgift dir studenten reflekterar Gver sin
professionella roll och sitt kunskapsbehov i sociala frigor. Momentet omfattar 1.5 hp och
examinerar milen 6—7. Uppgiften bedéms med betvget Underkind eller Godkand. For
betyzet Godkand ska de forvantade malen vara uppnadda. For betyget Godkand pa hel
kurs kravs betyget Godkind pa bada kursmomenten.

Kursmoment PPU.

Fior momentet krévs obligatorisk nérvaro och aktivt deltagande i seminarium.
Ersittningstillfille ges vid frinvaro. Momentet omfattar 0.5 hp och bedims med betyget
Underkand eller Godkand.

For betyget Vil godkand pa kursen som helhet krivs dessutom betyget Vil godkand pa
kursmoment 1.

Tillfille till omtentamen erbjuds mom sex veckor (inom ramen for ordinarie terminstider).

Firnyad examination ges 1 enlighet med Lokala regler fior kurs och examination pa
grundnivi och avancerad nivd vid Linnéuniversitetet Om universitetet beshitat att en
student har ratt till sdrskilt pedagogiskt stdd pd grund av funktionsnedsatming har
examinator ritt att ge ett anpassat prov eller att studenten genomfor provet pa ett
alternativt satt.

Kursvirdering

Under kursens genomfirande eller i ndra anshitning till kursen genomfirs lursvirdering.
Fesultat och analys av genomford kursvirdering ska skyndsamt iterkopplas tll de
studenter som genomfért kursen. Studenter som deltar vid nista kurstillfille erhaller
aterkoppling vid kursstart. Kursvardenng genomférs anonymt.
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kursens gang.



