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Kursplanen giller fran och med héstterminen 2019

Firkunskaper

Grundliggande beharighet for studier pa avancerad niva samt sarskild beharighet 150
higskolepoang 1 socialt arbete inklusive 30 hégskolepodng pa kandidatniva och 30
hiégskolepoang juridik

Mal
Efter avshutad kurs ska den studerande kunna:

Kunskap och farstdelse
1. Sjalvstandigt identifiera och virdera behov av sociala interventioner utifran en analys
av sociala problem med hjilp av socialvetenskaplig teoribildning

Fardighet och férmaga

2. Visa formaga att planera, organisera samt utvirdera mterventioner pa ndivid, grupp,
organisations och samhillsniva

1. Sjilvstindigt demonstrera formaga att reflektera tver sitt larande och sin personliga
utveckling under socionomuthildningen

4. Demonstrera formaga att kritiskt virdera och vaga samman beprivad, professionell
kunskap, brukares erfarenheter och Gnskemal samt vetenskaplig kunskap och integrera
dessa kunskapskillor vid val av sociala interventioner och utvirderingsmodell.

Virderingsformdga och férhdllningssétt
5. Kritiskt forhalla sig till de virderings- och kunskapsmissiga samt etiska grunder som
interventioner vilar pa.



6. Visa formaga till reflektivt tinkande kring kunskapsbasen som socionom och att
identifiera det egna fortsatta kunskapsbehovet.

7. Kunna reflektera éver sin professionella roll som blivande socionom i forhallande till
nirliggande professioner samt i mitet med berdrda parter.

Innehall

Denna kurs &r kopplad till socionomstudenters kommande vrkesprakik. Kursens
dvergripande idé #r att stidja studenternas forberedelse infior steget till sjilvstandig
socionom genomn att ge maijlighet att integrera kunskaper fran tidigare kurser inom
socionomprogrammet och att tillimpa dessa under ett individuellt arbete. Kursen
erbjuder vidare en majlichet att reflelktera 6ver den egna kunskapsprocessen och arbetet
som socionom. Undervisningen genomfors till stor del som vigledning i mindre grupper
dir studenten aktivt arbetar med eft tilldelat fall Arbetet med detta fall forvantas framja
mtegrationen av teori och praktik i socialt arbete, det &r himtat fran praktiken och
genomfors under en koncentrerad tidsperiod. Vidare ska fallet stimulera till fordjupat
lirande kring det sociala arbetets organisering, samverkan och etiska dilemman_
Diarutéver forvantas fallet fardjupa studentens firmaga att binda samman brukares
perspektiv med de juridiska krav som myndighetsutévning innebar. Kursens pedagogiska
former innehaller aterkoppling och feedback wvilket ska stddja egenreflektion och
sjalvstandigt lErande.

I kursen ingdr féljande moment:

» Professionellt bemiatande och etiskt firhallningssatt

Den professionella rollen i samverkan med andra professionella och
organisationer

Identifikation av lumskapsbehov samt analys av egen och andras larprocesser
Dhlemman kring den professionella rollens konsekvenser

Kritisk reflektion som verktvg i en forinderlig professionell roll
Evidenshaserad praktik (EBP) och utvirdering

Personlig och professionell utveckling (PP1T)

Dessa inslag berérs under forelisningar, vigledningar och/eller 1 kurslitteraturen. Da
kursen vill frimja studentens férmaga att sjElvstindigt sdka, kritiskt vardera och tillimpa
kunskap tonas traditionella foreldsningar ner till forman for vagledning 1 mindre grupper.

Undervisningsformer
Undervisningen bestar av forelasningar, seminarium och vigledningar Kursen bygger
pa studentens sjElvstindiga och aktiva deltagande.

Examination
Kursen bedéms med betygen Underkand, Godkand eller Vil godkand.
Kursen 3r indelad 1 tva moment och examineras enligt féljande:

Kursmoment 1.

Genom ett aktivt deltagande 1 viigledning och ett sjElvstindigt, individuellt skriftligt arbete
i form av en interventionsplan som dven framliges vid ett seminarinm. I momentet ingar
dven att opponera pd en annan students interventionsplan. Momentet omfattar 13 hp och
examinerar malen 1— 5. Momentet beddoms med betyget Underkind, Godkand eller Vil
godkind. Fér betyget Godkand ska de forviantade malen vara uppnadda. Kriterier for
betyzet Vil godkind anges i studichandledningen.

Kursmoment 2.

Genom seminarnmm och sjElvstindig skriftig uppgift dir studenten reflekterar Gver sin
professionella roll och sitt kunskapsbehov i sociala frigor. Momentet omfattar 1.5 hp och
examinerar milen 6—7. Uppgiften bedéms med betvget Underkind eller Godkand. For
betyzet Godkand ska de forvantade malen vara uppnadda. For betyget Godkand pa hel
kurs kravs betyget Godkind pa bada kursmomenten.

Kursmoment PPTT



For momentet krdvs obligatorisk ndrvaro och aktivt deltagande i seminarimm.
Ersattningstillfille ges vid franvaro. Momentet omfattar 0.5 hp och bedéms med betyget
Underkind eller Godkand.

Fir betvget Vil godkénd pa kursen som helhet kriivs dessutom betyget Vil godkind pa
kursmoment 1.

Tillfalle till omtentamen erbjuds inom sex veckor (inom ramen for ordinarie termistider).

Kursvirdering

Efter avshitad kurs genomfirs en skriftlig kursutvardering. Kursutvarderingen
sammanstills och lursansvarig aterkopplar till studenterna. Sammanstéllningen
arkiveras.
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Lund: Studentlitteratur (248 5.}

Linde, S, Svensson K., red. (senaste uppl.). Fardndringens entreprendrer och
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Ponnert, L. & Svensson, K_ (senaste uppl). Socionomen i myndigheten: géra goit,
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Utdver ovanndmnda litteratur tillkommer artiklar som anvisas av kursansvarig under
kursens gang.



