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Forkunskaper

Grundldggande behorighet for studier pa avancerad niva samt sirskild behorighet:

— Minst 90 hogskolepodng 1 huvudomradet pedagogik eller motsvarande huvudomrade
inklusive ett examensarbete omfattande minst 15 hogskolepoédng alternativt
lararexamen, inklusive examensarbete omfattande minst 15 hogskolepodng samt minst
tva ars yrkeserfarenhet som ldrare.

— Svenska B och Engelska A eller motsvarande.

Mal

Kursens syfte ar att ur ett pedagogiskt perspektiv belysa forhallandet mellan utvérdering
(utredning och beddmning) och utveckling av individer eller organisationer.

Den studerande ska efter genomgangen kurs

¢ ha fordjupad insikt i forhillandet mellan utredning, beddmning och utveckling.

e ha fordjupad forstaelse for forhallandet mellan utvérdering och utveckling med ett
individ- grupp- och/eller organisationsperspektiv.

e sjalvstindigt kunna planera for utredning, beddémning och utveckling av individer
och organisationer

e visa formaga att kritiskt analysera exempel pé utredning, bedomning och
utveckling av individer och organisationer

Innehall



Kursen innehaller foljande moment:

e utvirdering (utredning och bedémning) och utveckling ur ett pedagogiskt
perspektiv

¢ metoder och strategier for arbete med utredning, bedémning och utveckling

e kritisk analys av forhallandet mellan utredning, bedémning och utveckling

Undervisningsformer
Forelasningar och seminarier, sjélvstandigt arbete och handledning i grupp. Omfattningen
av obligatoriska moment framgar av studieanvisningar och schema.

Examinationsformer

Kursen beddms med betygen Underkénd eller Godkénd.

Skriftliga och muntliga examinationsuppgifter samt aktivt deltagande i seminarier.
Detaljerade former for respektive examinationsuppgift och betygskriterier finns i
studieanvisningar.

Kursvérdering

Kursvérdering genomfors kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens gang.
Efter avslutad kurs genomfors en skriftlig kursvardering. Kursvarderingen sammanstlls
och arkiveras pd institutionen. Resultatet dterkopplas till studenterna samt presenteras
tillsammans med eventuellt vidtagna atgérder for studenterna vid nésta kurstillfalle.
Ovrigt

Eventuella merkostnader i samband med uppgifter eller dylikt bekostas av den enskilde
studenten.

Student vid Linnéuniversitetet har rétt att fa sitt betyg for kurs oversatt enligt ECTS-
skalan. En begiran om Gversittning skall ske 1 samband med kursstart.Oversittning av
betyg sker i Ladok.
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