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Mal
Delkurs 1: Introduktion till hdgskolepedagogik 7,5 hp

Efter avslutad kurs ska den studerande:

e kunna redogora for studenters ldrande 1 hogre utbildning utifran teori och
forskning med utbildningsvetenskaplig relevans eller motsvarande utifrén relevant
konstnérligt utvecklingsarbete

e sjdlvstindigt kunna beskriva och reflektera dver planering, undervisning,
examination och pedagogisk meritering samt utvardera hogskoleutbildning pa
vetenskaplig eller konstnirlig grund inom det egna huvudomradet, samt uppvisa
en forstaelse for hur man kan stodja sévil enskilda studenters som gruppers
larande

e kunna redogora for och kritiskt granska den egna lararrollen i forhallande till



vardegrundsfragor sdésom demokrati, jamstélldhet, internationalisering och
likabehandling inom hogre utbildning

e sjdlvstindigt kunna forklara hur mal och regelverk for hogre utbildning kan
relateras till den egna undervisningsverksamheten

e visa forméga att tillvarata, analysera och kommunicera egna och andras
erfarenheter samt relevanta forskningsresultat/resultat av konstnérligt
utvecklingsarbete som grund for utveckling av utbildningen och den egna
professionen

Delkurs 2: Sjélvstandigt fordjupningsarbete med &mnesdidaktisk inriktning 7,5 hp

Efter genomgangen kurs skall den studerande:

e kunna redogora for vad en fordndrad ldrarroll innebér for planering,
genomforande och utvirdering av den egna undervisningen

o skriftligt och muntligt kunna redovisa, samt opponera p4, ett sjdlvstindigt arbete
som behandlar en fragestéllning inom det egna huvudomrédet relaterat till
relevant utbildningsvetenskaplig teori och forskning

Innehall

Delkurs 1 Introduktion i hogskolepedagogik 7,5 hégskolepoiing

I delkursen behandlas teorier och forskning om studenters larande, och kopplingar gors
till olika didaktiska aspekter sdsom planering, arbetsformer, examination och utvérdering
av hogskoleutbildning. Den akademiska ldrarrollen diskuteras med tonvikt pa ett aktivt,
kritiskt och reflekterande forhallningssatt.

Delkursen behandlar vidare grundlaggande akademiska varden och generella viarden
som demokrati, jimstélldhet, internationalisering och likabehandling i den hogre
utbildningen. Hogskolelag, hogskoleforordning och andra regelverk léses och diskuteras i
relation till den egna ldrarrollen.

Fragor rorande pedagogisk meritering behandlas liksom grunderna for utformande av en
pedagogisk meritportfol;j.

Delkursen ger ocksa mojlighet till diskussion av deltagarnas erfarenheter av, savil som
forskning om, hogre utbildning,

Delkurs 2 Sjilvstindigt fordjupningsarbete med dmnesdidaktisk inrikt 7,5
hogskolepodng

Delkursen bestér dels av ett fordjupat studium av vad en foréndrad lararroll innebér for
undervisning och studenters larande i hdgre utbildning, samt dels av genomforande och
redovisning av ett sjélvstandigt arbete med inriktning pé deltagarens eget
kunskapsomréde.

Undervisningsformer
Undervisningen bedrivs i form av forelésningar, seminarier och gruppuppgifter.

Examinationsformer
Kursen bedéms med betygen Underkénd eller Godkénd.
Examination sker muntligt och skriftligt utifran uppgifter som genomfors enskilt eller i

grupp.

I delkurs 1 utgdrs den avslutande examinationen antingen av en skriftligt reflektion déir
kursens olika moment behandlas, eller av ett utkast till en pedagogisk meritportfolj dér
kursdeltagarens pedagogiska grundsyn redovisas. For att bli godkénd pé delkursen kravs
dven ett aktivt deltagande i kursens olika moment.

Delkurs 2 examineras genom skriftlig och muntlig redovisning av ett sjélvstindigt



genomfort arbete.
For betyget Godkénd krévs att forvéntade studieresultat ar uppfyllda.

Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfélle (inom ramen for
ordinarie terminstid). Antal tentamenstillfdllen &r begrénsade till fem
(Hogskoleforordningen 6 kap 21 §).

Kursvirdering

Kursvérdering sker kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens gang. Efter
avslutad delkurs genomfors en skriftlig kursvirdering och sammanstills i en rapport,
vilken arkiveras vid institutionen. Resultat och eventuellt vidtagna atgérder

kommuniceras med kursansvarig och presenteras for kursdeltagare vid nista
kurstillfélle.

Ovrigt

Kompetensutveckling for universitetets personal.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Litteraturforteckning Delkurs 1 - Introduktion i hogskolepedagogik 7,5 hp
Obligatorisk litteratur

Balint, Margret et al (1994). Research Mentoring in a Changing Environment. Higher
Education Research and Development,13: 13-21.

Biesta, Gert. (2009). Pragmatism's contribution to understanding learning-in-context In
Rethinking Contexts for Learning and Teaching . New York: Routledge. (p. 61-74)

van den Brink, Marieke. & Stobbe, Lineke. (2009). Doing Gender in Academic
Education: The Paradox of Visibility. Gender, work and Organization. 116(4). (p.
452-470)

Kugel, Peter. (1993). How professors develop as teachers. Studies in Higher
EducationVol. 18, issue 3.

Light, Greg. & Cox. Ray. (2001). Learning & Teaching in Higher Education.
London: Sage publication (chapter 1. p. 5-44)

Morley, Louise. (2002). Lifelong Learning: Feminist Pedagogy in the Learning Society.
I: G. Howie and Tauchert, A., (Eds.), Gender, Teaching, and Research in Higher
Education. London: Ashgate Press. p 86-98.

Ramsden, Paul. (2003). Learning to teach in higher education.New York: Routledge
Falmer.

Richlin, Laurie. (2006). Blueprint for Learning. Sterling: Stylus Publishing. (100 p).

Ryegérd, Asa., Apelgren, Karin. & Olsson, Thomas. (2010). A Swedish perspective on
pedagogical competence. Uppsala: Uppsala universitet.

Trowler, Paul & Bamber, Roni. (2005). Compulsory Higher Education Teacher
Training: Joined-up policies, institutional architectures and enhancement cultures.
International Journal for Academic Development, 10(2). 77-93.

Additional material to be handed out (c:a 100 pages)

Litteraturforteckning Delkurs 2 - Sjilvstindigt fordjupningsarbete med
dmnesdidaktisk inrikt 7,5 hp

Obligatorisk litteratur

Hedin, Anna. (2006). Ldrande pa hég nivd. Uppsala universitet, UPL. 528 s.



Rubeck, Robert & Witzke, Donald. (1998). Faculty Development: A Field of Dreams.
Academic Medicine, 73(9): 32-37.

Schratz, Michael. (1993). Crossing the Disciplinary Boundaries: Professional
Development through Action Research in Higher Education. Higher Education
Research and Development, 12(2): 131-142.

Slater, Gary. (1991). Staff Development Programmes in Universities: A curriculum
Proposal. Higher Education Research and Development, 10(1): 79-91.

Wolverton, Mimi, Gmelch, Walter & Sorensen, Dean. (1998). The Department as
Double Agent: The Call for Department Change and Renewal. Innovative Higher
Education, 22(3): 203-215.

Ovrig litteratur efter val av tematiska frigor och i samrid med examinator, c:a 400 s.



