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Forkunskaper
Leg. optiker, med minst tva ars arbetslivserfarenhet som optiker.

Forvintade studieresultat
Studenten ska efter avslutad kurs kunna:

- redogora for och analysera synproblem och vanligt forekommande synergonomiska
problem pa olika arbetsplatser;

- redogora for och applicera arbetsmiljolagen rérande synergonomi pa arbetsplatsen;

- redogora for olika belysningstermer och deras anvéndning (belysningsstyrka, luminans,
fargtemperatur och fargatergivning);

- redogora for ljusets paverkan pa ménniskan (visuellt och icke visuellt);

- redogora for 1ampliga korrektionslosningar vid olika typer av arbetsplatser (olika typer
av progressiva, multifokala och enstyrkeglasogon);

- genom problemldsning och exempel visa sjélvstindig tillimpning av de teoretiska
principerna som behandlats under kursen (ergonomi, belysning, optiska l6sningar) samt
- individuellt formulera och analysera en bedomning av synergonomin pa tva
arbetsplatser och ge forslag pa lampliga atgirder gillande forbattring av synergonomin
pa arbetsplatserna.

Innehéall
DELKURS 1 Teori 4,5 hp
Ogonbesvir och muskel- och ledbesvir



Fysiska belastningar (grundliaggande niva, vanliga arbetsstéllningar som kan forekomma
pa en arbetsplats; sittande, stdende, etc.)

Foretagshilsovarden

Ljus

- paverkan pa ménniskan (visuellt och icke visuellt)

- ljuskéllor/armaturer

- ljusmodulation/flimmer

- belysningskrav

Bildskdrmar

- TCO-standard

- Arbete vid bildskdrm

Skyddsglasogon/arbetsglasogon

Optisk stralning, UV-IR, Ogonskydd och laser

Psykosociala faktorer, stress

Arbetsmiljolagen, speciellt rorande synergonomi.

Arbetsplatsbedomning speciellt rérande olika arbetsplatsers synergonomi.

DELKURS 2 Projektarbete 3 hp
Individuellt skriftligt arbete med resultat frén synergonomiska utvérderingar pa tva olika
arbetsplatser och forbattringsforslag avseende synergonomin.

Undervisningsformer

Undervisningen bedrivs via studieplattform pa Internet och i form av foreldsningar,
laborationer och arbetsplatsbesok vid larosatet. Deltagande i foreldsningar, laborationer
och arbetsplatsbesok ér obligatoriskt.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.

Examination sker genom skriftliga inlimningsuppgifter och ett individuellt projektarbete.
Bedomningskriterier for betyget godkand framgar av Forvintade studieresultat (se ovan)
Viktning vid séttande av slutbetyget: Delkurs 1 (Teori Synergonomi) 60 % Delkurs 2
(Projektarbete) 40 %.

En forsta omtentamen erbjuds inom sex terminsveckor. Antalet tentamenstillfallen ar
begrénsat till sex.

Kursviérdering

En skriftlig kursvérdering genomfors i slutet av kursen. Utvérderingsresultatet
sammanstélls i en kursrapport, vilken arkiveras hos institutionens administration.
Resultatet av utvérderingen och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras med
avdelningschef, och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfille.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Obligatorisk litteratur
Anshel, J. 2005. Visual Ergonomics Handbook. Taylor & Francis. ISBN 1-56670-682-3

Referenslitteratur

Manson, L. 2003. LJUS & RUM Planeringsguide for belysning inomhus. Ljuskultur.
ISBN 9163146754

Starby, L. 2006. Bok om Belysning. Ljuskultur. ISBN 9163135299

Ovrigt
Varje student skall under kursen ha tillgéng till métinstrument for belysningsstyrka och
luminans.



