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Strategic leadership for technol ogy-enabled business transformation,
3 credits

Huvudomr &de
M askinteknik

Amnesgrupp
Maskinteknik

Niva
Avancerad niva

Fordjupning
A1IN

Faststallande

Faststélld 2025-06-25.
Kursplanen galler fran och med hosttermin 2025.

Forkunskaper

120 hégskolepoang inom maskinteknik, industriell ekonomi varav ett galvstandigt
arbete om 15 hp, eller motsvarande.

Mal

Efter genomgangen kurs skall studenten kunna:

« formuleraoch kritiskt utvardera strategier for teknikdriven affarstransformation
utifran organisationens interna formagor och externa kontext.

« identifiera och analysera disruptivateknologiers paverkan pa affarsmodeller,
kundvérdeerbjudande och konkurrenskraft.

* utveckla och leda strategiska initiativ som driver organisatorisk anpassning och



kulturell férandring i teknikintensiva miljoer.

« beddma och hantera strategiska risker och méjligheter kopplade till digitalisering
och innovation.

* tilldmpa avancerade modeller for beslutsfattande och strategisk styrning i
komplexa och osékra affarsmiljoer.

« tillampa och syntetisera kurskunskapen i ett verkligt ssmmanhang genom att

» genomfoéraett gavstandigt projekt kopplat till studentens nuvarande eller
tidigare arbetsplats.

Innehall

Kursen omfattar foljande moment:

Strategiskt beslutsfattande i organisationer

Strategisk organisation: syfte, varderingar och kultur
Extern milj6: makro-, industri- och konkurrensmiljoer
Intern miljo: resurser, formagor och aktiviteter
Strategier for att uppna konkurrensfordelar
Innovation, disruption och digitalisering

Leda strategisk forandring

Undervisningsformer

Undervisningen bestér av forel dsningar, fallstudier, aktiva diskussioner bland
kursdeltagarna, och handledning i samband med mini-Capstone projektet. Vissa
moment & obligatoriska. Omfattningen av de obligatoriska delarna meddelasi schemat.

Examination
Kursen beddms med betygen Underkand eller Godkand.

Beddmning av studerandes prestationer sker i slutet av kursen genom en individuell
inlamningsuppgift (mini-Capstone projektet) som rapporteras skriftligt och som muntlig
presentation.

Uppgiften handlar om att demonstrera strategiskt tankande och |edarskapsférméaga
genom att analysera och formulera en teknikdriven transformationsstrategi for en
faktisk organisation, forslagsvis studentens nuvarande arbetsgivare.

Omexamination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet. | det fall student med
funktionsnedsattning har rétt till sarskilt pedagogiskt stéd beslutar examinator om
anpassad eller aternativ examination.

Kursvardering

Kursvérdering genomfors under kursen eller i ndra anslutning till kursens avslutning.
Resultat och analys av genomford kursvardering ska skyndsamt aterkopplastill de
studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta kurstillfélle ska senast
vid kursstart informeras om foregaende kursvarderingsresultat och genomforda
forandringar i kursen.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel
Material tillhandahalls av institutionen. Material kan vara pa svenska eller engelska.



Rekommenderad bredvidlasningditteratur:
Mackay, B., Arevuo, M., MacKay, D. & Meadows, M. (2020). Strategy: Theory,
Practice, Implementation. London: Oxford University Press. ISBN-10: 0198779429.



