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Forkunskaper

For tilltrade till kursen kravs grundlaggande behdrighet for studier pa avancerad niva,
samt sérskild behorighet: 90 hp i ndgot av huvudomradena pedagogik, socialt arbete,
vardvetenskap eller motsvarande huvudomrade inklusive ett examensarbete pa
kandidatniva. Dessutom kravs minst 2 ars yrkeserfarenhet inom omradet eller annan
erfarenhet som provats likvérdig.

Mal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

e forbereda och planera en studie med hénsyn tagen till sambandet mellan
kunskapsintresse, forskningsfraga och metod

identifiera och pa ett fordjupat sitt diskutera forskningsetiska fragor

ha forstaelse for olika metodologiska arbetssitt

jamfora och argumentera for val av metodologiska arbetssétt
genomfora relevanta statistiska analyser

genomfOra analyser av textbaserat material

Innehall

Kursen innehéller f6ljande moment:

e forskningsetik



e metodologiska utgdngspunkter
e forskningsdesign
e forskningsansatser och metoder

Undervisningsformer
Seminarier, forelésningar, mindre studiegrupper. Viss undervisning sker via larplattform.
Undervisningen ar forlagd i huvudsak till Linnéuniversitet, Campus Vaxjo, Sverige.

Examination

Kursen beddms med betygen Underkénd eller Godkand.

Kursen examineras genom en skriftlig inlimningsuppgift om kvantitativ respektive
kvalitativ analys samt en examinationsuppgift i form av en projektplan for det
sjdlvstindiga arbetet.

For betyget Godkénd krivs att kursens mal dr uppfyllda.

Kursviérdering

Kursvérdering genomfors kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens gang.
Efter avslutad kurs genomfors en skriftlig kursvirdering. Kursvirderingen sammanstélls
av kursansvarig och arkiveras av institutionen. Resultatet aterkopplas till de studenter
som gatt kursen samt presenteras tillsammans med eventuellt vidtagna atgérder for
studenterna nésta gang kursen ges.

Ovrigt

Eventuella merkostnader i samband med kursen bekostas av den enskilda studenten.
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Tillkommer artiklar (cirka 50 sidor) med olika exempel pé forskningsmetoder.
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