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Förkunskaper 
För tillträde till kursen krävs grundläggande behörighet för studier på avancerad nivå, 
samt särskild behörighet: 90 hp i något av huvudområdena pedagogik, socialt arbete, 
vårdvetenskap eller motsvarande huvudområde inklusive ett examensarbete på 
kandidatnivå. Dessutom krävs minst 2 års yrkeserfarenhet inom området eller annan 
erfarenhet som prövats likvärdig. 

Mål 
Den studerande ska utveckla specialiserad kunskap inom området så att studenten vid 
avslutad utbildning ska kunna:

l analysera och reflektera kring hur lagstiftning och riktlinjer på olika sätt påverkar 
missbruks­ och beroendevården i de Nordiska länderna. 

l värdera och kritiskt granska missbruks­ och beroendevårdens villkor ur ett 
professionellt och etiskt perspektiv 

l utveckla behandlingsalternativ för missbruk och beroende på organisations­ och 
individnivå med hänsyn till brukarperspektiv, genus och mångfald 

l självständigt leda och utveckla en arbetsgrupp samt analysera grupprocesser och 
konfliktlösningsmodeller 

l analysera och reflektera kring ledarskap och organisationers betydelse för 
missbruks­ och beroendevården i Norden 

l värdera verksamhetens behov av systematisk dokumentation och utvärdering av 
vård och behandling samt självständigt ansvara för genomförande och uppföljning

Innehåll 
Delkurs I. Profession­ och professionsutveckling, 15 hp

l Politisk styrning av missbruks­ och beroendevården i Norden 
l Professionellt förhållningssätt och etik 
l Brukarperspektiv, genus och mångfald 
l Handledning på grupp­ och individnivå 

Delkurs II. Organisations­ och verksamhetsutveckling, 10 hp

l Grupprocesser och konfliktlösningsstrategier 
l Ledarskapsutveckling 
l Organisationsteorier 

Delkurs III. Dokumentation och utvärdering, 5hp

l Dokumentation för kompetensutveckling, organisationsutveckling och utvärdering 
l Implementering av kvalitetshöjande insatser inom missbruks­ och beroendevård 

Undervisningsformer 
Kursen ges på halvfart med stöd av en webbaserad lärplattform samt andra digitala 
verktyg som Skype och/eller Adobe Connect. Personlig närvaro vid Linnéuniversitet 
krävs vid några tillfällen under kursen, detta och övriga obligatoriska kursmoment 
framgår av respektive schema och studiehandledning. Undervisningen sker i form av 
litteraturstudier, föreläsningar, seminarier och uppgifter. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd eller Godkänd. 
För att bli Godkänd på kursen krävs att den studerande muntligt och skriftligt fullgjort de 
uppgifter som ingår i kursen samt aktivt medverkat vid seminarierna. För betyget 
Godkänd skall de förväntade studieresultaten vara uppnådda. Examination sker genom 
individuella skriftliga uppgifter. 

Kursvärdering 
Kursvärdering genomför kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens gång. 
Efter avslutad kurs genomförs en skriftlig kursvärdering. Kursvärderingen sammanställs
och arkiveras på institutionen. Resultatet återkopplas till de studenter som gått kursen 
samt presenteras tillsammans med eventuellt vidtagna åtgärder för studenterna nästa 
gång kursen ges. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter eller dylikt bekostas av den enskilde 
studenten. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Delkurs I. Profession­ och professionsutveckling 10hp 
Bohlin, Ingemar & Sager, Morten (red.) (2011). Evidensens många ansikten: 
evidensbaserad praktik i praktiken. Lund: Arkiv. ISBN: 9789179242282. 229 sidor. 
 
Christoffersen, Svein Aage (2007). Professionsetik. Malmö: Gleerups. ISBN: 
9140650723. 176 sidor. 
 
Edman, Johan & Stenius, Kerstin (red.). (2007). On the margins. Nordic alcohol and 
drug treatment 
1885­2007. NAD Publication no 50. ISBN: 9789515329653. 336 sidor. 
 
Fernler, Karin (2012). Kunskapsstyrning för ledning och policyarbete. I Rognes, Jon
& Krohwinkel Karlsson, Anna (red.). Ledningssystem och styrning av vård – 
förutsättningar och utmaningar. 20 sidor.  
 
Hultqvist, Sara (2008). Om brukardelaktighet i välfärdssystemen – en 
kunskapsöversikt. Växjö: Växjö University Press. ISBN: 9789176366233. 44 sidor. 
 
Johansson, Staffan (2010). Implementing evidence­based practices and programmes 
in the human services: lessons from research in public administration. European 
Journal of Social Work. 17 sidor. 
 
Johnsen Garmann, Hans Christian (2005). Fra forvaltning till dialog. Strategi for å 
bedre tjenestekvalitet i offentlige virksomheter gjennom brukermedvirkning og 
dialog. Kristiansand: Høyskoleforlaget. ISBN: 9788276346923. 282 sidor. 
 
Lalander, Philip & Santis Carmona, Nelson (2004) Droger och utanförskap. Unga 
chilenare i en lågstatusförort. Stockholm: Mobilisering mot narkotika. 59 sidor. 
 
Mattson, Tina (2005). I viljan att göra det normala: en kritisk studie av 
genusperspektivet i missbrukarvården. Malmö: Egalité. ISBN: 9197523135. 277 
sidor. 
 
Molander, Anders & Terum, Lars Inge (red.) (2008). Profesjonsstudier. Oslo: 
Universitetsforlaget. ISBN: 9788215008592. 444 sidor. 
 
Nesvaag, Sverre & Lie, Terje (2010). The Norwegian substance treatment reform. 
Between New Public Management and conditions for good practice. Nordic Studies
on Alcohol and Drugs. 11 sidor. 
 
Pedersen, Mads Uffe (2007). Evidence­based practice in”the real world”. Nordic 
Studies on Alcohol and Drugs. 211 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
 
Delkurs II. Organisations­ och verksamhetsutveckling, 10 hp 
Ekeland, Tor Johan (2006). Konflikt och konfliktförståelse för vården och den 
sociala sektorn. Stockholm: Liber. ISBN: 9789147076642. 248 sidor. 
 
Hasenfeld, Yeheskel (2010) Human Services as Complex Organizations. Second 
Edition. Los Angeles: SAGE Publications. ISBN: 9781412956932. 550 sidor. 
 
Svedberg, Lars (2012). Gruppsykologi. Om grupper, organisationer och ledarskap.
Lund: Studentlitteratur. ISBN:9789144074887. 428 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
 
Delkurs III. Dokumentation och utvärdering, 5hp 
Anderberg, Mats & Dahlberg, Mikael (2009). Strukturerade intervjuer inom 
missbruksvården – som en grund för kunskapsutveckling. Akademisk avhandling, 
Växjö universitet. ISBN: 9789176366639. 100 sidor. 
 
Blom, Björn, Morén, Stefan & Nygren, Lennart (2011). Utvärdering i socialt arbete. 
Utgångspunkter, modeller och användning. Stockholm: Natur & Kultur. ISBN 
9789127119826. 337 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
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För att bli Godkänd på kursen krävs att den studerande muntligt och skriftligt fullgjort de 
uppgifter som ingår i kursen samt aktivt medverkat vid seminarierna. För betyget 
Godkänd skall de förväntade studieresultaten vara uppnådda. Examination sker genom 
individuella skriftliga uppgifter. 

Kursvärdering 
Kursvärdering genomför kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens gång. 
Efter avslutad kurs genomförs en skriftlig kursvärdering. Kursvärderingen sammanställs
och arkiveras på institutionen. Resultatet återkopplas till de studenter som gått kursen 
samt presenteras tillsammans med eventuellt vidtagna åtgärder för studenterna nästa 
gång kursen ges. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter eller dylikt bekostas av den enskilde 
studenten. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Delkurs I. Profession­ och professionsutveckling 10hp 
Bohlin, Ingemar & Sager, Morten (red.) (2011). Evidensens många ansikten: 
evidensbaserad praktik i praktiken. Lund: Arkiv. ISBN: 9789179242282. 229 sidor. 
 
Christoffersen, Svein Aage (2007). Professionsetik. Malmö: Gleerups. ISBN: 
9140650723. 176 sidor. 
 
Edman, Johan & Stenius, Kerstin (red.). (2007). On the margins. Nordic alcohol and 
drug treatment 
1885­2007. NAD Publication no 50. ISBN: 9789515329653. 336 sidor. 
 
Fernler, Karin (2012). Kunskapsstyrning för ledning och policyarbete. I Rognes, Jon
& Krohwinkel Karlsson, Anna (red.). Ledningssystem och styrning av vård – 
förutsättningar och utmaningar. 20 sidor.  
 
Hultqvist, Sara (2008). Om brukardelaktighet i välfärdssystemen – en 
kunskapsöversikt. Växjö: Växjö University Press. ISBN: 9789176366233. 44 sidor. 
 
Johansson, Staffan (2010). Implementing evidence­based practices and programmes 
in the human services: lessons from research in public administration. European 
Journal of Social Work. 17 sidor. 
 
Johnsen Garmann, Hans Christian (2005). Fra forvaltning till dialog. Strategi for å 
bedre tjenestekvalitet i offentlige virksomheter gjennom brukermedvirkning og 
dialog. Kristiansand: Høyskoleforlaget. ISBN: 9788276346923. 282 sidor. 
 
Lalander, Philip & Santis Carmona, Nelson (2004) Droger och utanförskap. Unga 
chilenare i en lågstatusförort. Stockholm: Mobilisering mot narkotika. 59 sidor. 
 
Mattson, Tina (2005). I viljan att göra det normala: en kritisk studie av 
genusperspektivet i missbrukarvården. Malmö: Egalité. ISBN: 9197523135. 277 
sidor. 
 
Molander, Anders & Terum, Lars Inge (red.) (2008). Profesjonsstudier. Oslo: 
Universitetsforlaget. ISBN: 9788215008592. 444 sidor. 
 
Nesvaag, Sverre & Lie, Terje (2010). The Norwegian substance treatment reform. 
Between New Public Management and conditions for good practice. Nordic Studies
on Alcohol and Drugs. 11 sidor. 
 
Pedersen, Mads Uffe (2007). Evidence­based practice in”the real world”. Nordic 
Studies on Alcohol and Drugs. 211 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
 
Delkurs II. Organisations­ och verksamhetsutveckling, 10 hp 
Ekeland, Tor Johan (2006). Konflikt och konfliktförståelse för vården och den 
sociala sektorn. Stockholm: Liber. ISBN: 9789147076642. 248 sidor. 
 
Hasenfeld, Yeheskel (2010) Human Services as Complex Organizations. Second 
Edition. Los Angeles: SAGE Publications. ISBN: 9781412956932. 550 sidor. 
 
Svedberg, Lars (2012). Gruppsykologi. Om grupper, organisationer och ledarskap.
Lund: Studentlitteratur. ISBN:9789144074887. 428 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
 
Delkurs III. Dokumentation och utvärdering, 5hp 
Anderberg, Mats & Dahlberg, Mikael (2009). Strukturerade intervjuer inom 
missbruksvården – som en grund för kunskapsutveckling. Akademisk avhandling, 
Växjö universitet. ISBN: 9789176366639. 100 sidor. 
 
Blom, Björn, Morén, Stefan & Nygren, Lennart (2011). Utvärdering i socialt arbete. 
Utgångspunkter, modeller och användning. Stockholm: Natur & Kultur. ISBN 
9789127119826. 337 sidor. 
 
Ytterligare artiklar kan tillkomma. 
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