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Forkunskaper
Avklarade akademiska studier om minst 180 hp inom omrade relevant for
sjofartsvetenskap samt fardighet motsvarande Engelska B, IELTS or TOEFL.

Maél
Kunskap och forstdelse
For godként pa kurs skall kursdeltagaren:

e Kunna definiera de huvudsakliga begreppen inom teorier om flerkulturella
foreteelser.

e Kunna redogora for huvudsakliga utmaningar och mgjligheter rorande
flerkulturella arbetsmiljoer.

e Kunna redogora for huvudsakliga strategierna for ledarskap av flerkulturella
arbetslag till sjoss.

Fardighet och formdga
For godként pa kurs skall kursdeltagaren:

e Skriftligen och muntligen kunna diskutera kulturella fenomen utifran olika
teoretiska perspektiv.

» Skriftligen och muntligen kunna ta utgdngspunkt i sin egen kulturella bakgrund och med
betryggande etik diskutera andra kulturella bakgrunder.



Innehall

Kursen omfattar foljande moment:

e Huvudsakliga teoretiska begrepp och infallsvinklar géllande flerkulturella fragor.
e Ledarskap i flerkulturella besittningar.
¢ Utmaningar under arbete och fritid ombord i flerkulturell beséttning.

Kursen bestar av tre obligatoriska, fysiska moten. Det forsta motet dr en uppstart i
Kalmar med information och foreldsningar, foljt av sjélvstudier pa distans. Tillkommande
material kommer att finnas tillgéngligt pa e-learning plattformen MyMoodle. Det andra
motet bestér av litteraturseminarier i Kalmar, foljt av slutforandet av skriftlig rapport pa
distans. Det tredje motet bestar av ett endagsseminarium pé de skriftliga rapporterna.

Undervisningsformer
Forelasningar, seminarier, aktiviteter pA MyMoodle.

Examinationsformer

Kursen beddms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.
Examinationen baseras pa skriftliga rapporter, muntliga redovisningar och aktivt
deltagande i seminarier.

Pé begiran kan studenterna fa en betygsutskrift enligt A-F skalan (motsvarande ECTS).
En siddan begiran skall ha inkommit till examinator fore betygsséttningen.

Kursvirdering

Skriftlig och muntlig kursvardering genomfors under det tredje motet och sammanstélls i
en rapport, som skall presenteras for analys vid ett Vasco da Gama méte. Andra typer
av kursutvirderingar, exempelvis 16pande utvarderingar under kursens gang eller samtal
med kursdeltagare, kommer att ingd och uppmuntras 1 syfte att sékerstélla kontinuerlig
kvalitetsutveckling.
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