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Leadership, Profession and Collaboration/Teaching Practice Profile,
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Huvudomride
Didaktik

Amnesgrupp
Uthildningsvetenskap/didalktik allmznt
Niva

Awvancerad niva

Firdjupning
AlN
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Kursplanen giller fran och med héstterminen 2021

Firkunskaper
1GN454 Utveckling. lirande och kunskap - inriktning forskoleklass och drskurs 1-6/VI-
profil. 7.5 hp eller motsvarande.

Mil

Efter avshitad kurs ska den studerande kunna:

» Redogira fir och analvsera hur olika teorier om ledarskap kan relateras till den
pedagogiska praktiken samt problematisera ledarskapsformer inom skolan

« Tillampa samt tolka kommunikationsprocesser och deras innebarder for det
pedagogiska ledarskapet pa individ-, grupp- och organisationsniva,

» Utifran relevant teoribildning problematisera och analysera mellanmanskliza
konflikters uppkomst och dynamik, samt flexibelt tillimpa metoder for
konflikthantering,

» Diskutera och identifiera hur samverkan och méten mellan vardnadshavare och
skola kan skapas och utvecklas, exempelvis med stéd 1 utvecklingssamtal och
individuella utvecklingsplaner,

» Problematisera ett interkulturellt perspektiv kopplat till det egna ledarskapet,

s Dislattera och identifiera hur samverkan kan ske mellan olika skolformer, stadier,
larare, professioner och myndigheter i syfte att mdta barns och ungas skiftande
bvsvillkor 1 fragor som relateras till skolmilié och hilsa,

+ Problematisera och analysera problemomraden gillande lirarens yrkesetiska
riktlinjer och tjanstemannaansvar i arbetet med sérskilt avseende pa lrarens
ledarskap. profession och samverkan.



Innehall

Kursen behandlar ledarskap utifran olika teoretiska perspektiv samt hur dessa kan
relateras till den pedagogiska praktiken. Kursen belvser den asymmetriska relationen
mellan barnet/eleven och lararen och hur denna maktrelation paverkar bade rollen som
elev och rollen som ledare. T kursen ges utrymme fior reflelktion och diskussion kring hur
ett professionellt forhallningssatt kan forstas utifran et yrkesetiskt perspektiv.
Myndighetsansvar, sekretess och dess tillimpning diskuteras i relation till ett pedagogiskt
ledarskap.

I kursen studeras kommunikationsteorier och vilken betydelse kommunikationen har for
det pedagogiska ledarskapet pa individ-, grupp- och organisationsniva. Kommunikation
och samtal behandlas mot bakenmd av relationen elev/larare/ vairdnadshavare dar
utvecklingssamtalets villlkor och férutsittningar ar ett exempel. Analvs av samtal
dvningar och traning i samtalsmetodik mtar en central plats i kursen. Kursen behandlar
teorier om mellanmansklig kommunikation, konflikters uppkomst, dynamik och hantering,
samt hur attityd, beteende och konflikt interagerar.

I kursen behandlas dven hur strategier for samverkan med vardnadshavare, mellan olika
skolformer, olika professioner och myndigheter kan utvecklas kring mitet med barns
skiftande livsvillkor och barn som far illa eller riskerar att fara illa. Samverkan kopplas
dven till elevhilsans betvdelse och funktion for ldrande och utveckling och hur skolan
kan framja barn och ungas hilsa och forebygga ohilsa pa savil individ-, som pa
organisationsniva.

Professionsbas och professionell progression

I undervisningen fokuseras icke-verbala och verbala kommunikationsprocesser som
utgangspunkt fir ett ledarskap. Aspelter pa ledarskap inom olika pedagogiska
verksamheter behandlas. T kursen belyses granser for ldraruppdraget. Via
verksamhetsintegrering stirks kopplingen till vrkespraktiken Far att utveckla
professionaliteten innehdller kursen dven moment dar den studerande far majlichet att
studera hur olika former for samverkan med andra professioner kan gestaltas och hur
ett samarbete med vardnadshavare kan skapas och vidmakthallas. Fér att ytterhigare
utveckla de studerandes professionalitet &r vrkesetiska diskussioner viktiza mslag 1
undervisningen, exempelvis mvndighetsansvar och sekretess. Yiterligare fragor att
diskutera handlar om lirares bemitande av barn/elever ur ett mangfaldsperspektiv i
relation till en lkvirdig uthildning.

Vetenskapligt forhallningssitt och vetenskaplig progression

I kursen ingar att kritiskt granska olika vetenskapliga studier med for kursen relevant
mnehall samt darefter kunna redogora for forhallandet mellan fragestallmng, metod och
resultat. Samtalsanalyser genomférs, med utgangspunkt 1 kommunikationsteorier.

Undervisningsformer
Undervisningen bestir av forelsningar, tre muntliza obligatoriska seminarier,
studiegruppsarbete samt verksamhetsintegrerade dagar.

Examination

Kursen bedéms med betygen Underkand, Godkand eller Vil godkand.

Kursen examineras genom en muntlig individuell redovisning, samt tre muntliga
gruppredovisningar genomforda i semiarieform. Dessa beddms med betyget Godkand
(G) eller Underkind (U) Kursen har vidare en avshitande sknfihe mdividuell uppgift som
bedims med betvgen vil godkind (VG). godkiind (G) eller underkind (U).

Fir att erhdlla betveet Godkand pa kursen ska samtliga ingdende examinationer vara
genomfirda med betyget Godkind. Far att erhalla betvget Vil godkind pa kursen ska
den skriftliga individuella uppgiften vara genomford med betyget Vil godkand.

Fornyad examination ges 1 enlighet med Lokala regler for lurs och examination pa
grundniva och avancerad niva vid Linnéuniversitetet.



Om universitetet beshitat att en student har r3tt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedsitning, har examinator ritt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfor provet pa ett alternativt sitt.

Kursvirdering

Under kursens genomférande eller 1 ndra anshitning till kursen genomfors kursvardering.
Fesultat och analys av genomférd kursvirdering ska skyndsamt aterkopplas il de
studenter som genomfirt kursen. Studenter som deltar vid niéista kurstillfiille erhaller
aterkoppling vid kursstart. Kursvirdening genomférs anonymit.

Ovetlappning

Kursen kan mte mng3d 1 en examen tillsammans med féljande kurser som helt eller delvis
dverlappar innehallet 1 denna kurs: 1GN222 UVEK-kurs: LSL 1T - Ledarskap. profession
och samverkan grundlirare/ verksamhetsintegrerad profil 7.5 hp, 4GN014 UVE-kurs:
LSL II - Ledarskap, profession och samverkan gnmdldrareVT-profil 7.5 hp
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