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Kursplan

Ekonomihdgskolan
Institutionen for marknadsforing och turismvetenskap

4FE512 Business Administration |V - Knowledge Based Strategies
in a Distant Market Context, 15 hdgskolepoéng

4FE512 Business Administration IV - Knowledge Based Strategies
in a Distant Market Context, 15 credits

Huvudomr &de
Foretagsekonomi

Amnesgrupp
Foretagsekonomi
Niva

Avancerad niva
Fordjupning
AIN

Faststéllande

Faststélld 2014-10-29

Senast reviderad 2022-12-05 av Ekonomihogskolan. Andring av institutionstillhdrighet
Kursplanen gdller fran och med varterminen 2023

Forkunskaper
Grundl &ggande behdrighet for studier pa avancerad niva samt séarskild behdrighet 90 hp
i huvudomradet foretagsekonomi. Engelska B/Engelska 6.

Mal

Efter genomgangen kurs forvantas studenten kunna:

« forklara och analysera den organisatoriska kunskapens roll for organi sationens
arbetssétt och rutiner

 forklara och analysera processen for hur organisatorisk kunskap skapas och hur
den overfors 6ver granser

« forklara och analysera organisatoriskt larande och kunskap som kéllatill
strategisk innovation och dynamiska organi sationer

« tillampa de teoretiska begreppen for att analysera och vardera organisationers
nuvarande situation

» kombinera de teoretiska begreppen for att skapa ett ramverk foér kunskapsbaserad
strategiimplementering, sarskilt i tillvaxtlander, samt relatera dettatill
organisatoriska mal



Innehall

Kursen innehaller:

« den organisatoriska kunskapens roll, fér organisationen likval som for samhéllet
i stort

 skapandet av organisatorisk kunskap, inklusive hur organisering kan goras for att
uppna detta

* hur kunskap 6verfors inom och mellan organisationer: kunskapsdverféringens
delar, dess utmaningar och absorbtion av kunskap

« organisatoriskt larande fran ett strategiskt perspektiv med en syn pa
organisatorisk kunkap som ett flernivabegrepp

« grunden for dynamiska organisationer i foranderliga miljoer ur ett
strategiperspektiv

Undervisningsformer

Undervisningen sker i form av forelasningar, seminarier, fallstudier och grupparbete.
Deltagandei fallstudier och seminarier &r obligatoriskt, liksom forberedandet av dessa.
Obligatoriska moment framgar av schemat.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E, Fx ller F.

Kursen examineras genom individuella uppgifter, gruppuppgifter och skriftliga
tentamina, inklusive avrapportering av uppgifter i muntlig likval som skriftlig form.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkéand. Betyget F innebar att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Efter varje ordinarie examinationstillfadlle foljer minst en férnyad examination i néra
anglutning till den tidpunkt resultatet av den ordinarie examinationen meddelats. Vid
skriftlig tentamen ges totalt minst fem tillfallen att tentera for den kursplan till vilken
studenten antagits. Vanligtvis gestretillfallen per |asdr. Studenter som fatt underkant
parapporter kan komplettera efter examinators anvisningar for att uppna godkant
resultat.

Betygskriterier for A-F-skalan kommuniceras skriftligt till studenten senast i samband
med kursstart, liksom hur sammanvagning av betyg pa enskilda examinationsmoment
till slutligt kursbetyg sker.

Kursvardering

En skriftlig kursvérdering genomfors och sasmmanstéllsi en rapport, vilken arkiveras
vid fakulteten. Resultatet och eventuellt vidtagna atgarder kommuniceras av
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nasta kurstillfélle eller pa annat sétt
som kursansvarig finner 1ampligt. Andratyper av kursvarderingar, exempelvis |6pande
under kursens gang eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntrasi syfte
att sékerstélla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Overlappning
Kursen kan inteingdi examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
overensstammer med innehdllet: Overlappande kurs: 4FE511.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel
Obligatorisk litteratur



Vetenskapliga artiklar, ca400 s.

Ytterligare litteratur véljsi samréd med handledare.



