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Kursen Metoder i arbete 7.5 hp, samt Engelska B/Engelska 6. eller motsvarande.

Mil

Efter genomgangen kurs forvantas studenten kunna:

» beskriva och virdera mteraktiva metoder med avseende pa ett mnovationsprojekt
» planera genomfirandet av ett interdisciplinirt innovationsprojekt tillsammans med

representanter fran olika verksamheter

o munthigt, skrifiligt och visuellt kommunicera med representanter for olika

verksamheter

» reflektera dver och bedéma metodvalens betydelse och konsekvenser, méjligheter
och begransningar, dess roll i samhallet och manniskors ansvar for hur den

anvinds.
+ identifiera behov av ytterligare kunskap
» gira bedomningar utifrén etik- och hallbarhetsperspektiv



Innehall

Kursen innehaller:

vetenskapsteori

orientering inom olika traditioner inom interaktiva metoder och dess tillimpningar
interaktiva metoder i en innovationsprocess

verktyg for kommunikation och kommunikationsstrategier

validitets-, tillforlithighets-, trovardighets-, etik- och hidllbarhetsaspekter i
forskningsprocesser

Undervisningsformer

Kursen bestar av foreldsningar, workshops och seminanier utifran de 1 kursen
medverkande disciplinernas olika perspektiv.

Kursen sr kopplad till ett obligatoriskt projektarbete som stiittas av handledare fran
samtliga discipliner. Vissa moment ges i samverkan med projektorganisationer.
Obligatoriska moment framgar av schemat.

Examinationsformer

Kursen bedéms med betyzen Underkind, Godkand eller Vil godkénd.

Kursen examineras genom projektrapport, individuella reflektionsrapporter, muntlig
framstillan och aktivt deltagande 1 diskussionsseminarier.

For kursen som helhet ges nigot av betygen: vil godkind, godkind, underkand samt A-
F enligt ECTS betygsskala.

Fior betyget godkind ska milen vara uppnadda; betyvget avgirs av hur vl studenten har
uppfvilt malen. For sammanvigning av betvg till kursbhetyg hiinvisas till dokumentet
“Principer for betvgsrapportering dor: ELNU 2011/160™.

Fir studerande, som ej blivit godlkinda vid ordinarie tentamenstillfille, erbjuds majlighet
till omtentamen i regel 5-8 veckor efter ordinarie provtillfille. Vid skriftliz tentamen ges
totalt minst fem tillfallen per dellours att tentera for den kursplan till vilken studenten
antagits. Vanligtvis ges 3 tillfallen per 13sar. Studenter som fatt underként pa rapporter
kan komplettera efter examinators anvisningar.

Kursvirdering

En skriftlig kursvardering genomfars och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
fakulteten. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras av kursansvarig
och presenteras for studenterna vid n3sta kurstillfille eller pa annat sitt som
kursansvarig finner lampligt. Andra tvper av kursvirderingar, exempelvis lopande under
kursens gang eller samtal med studenterna férekommer och uppmuntras i svfte att
sdkerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.
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