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Kursplanen géller fran och med hostterminen 2014

Forkunskaper

165 hp inom Civilekonomprogrammet, dér tredje arets kurser ska vara inom
fordjupningarna i redovisning och/eller finansiell ekonomi, inklusive 15 hp statistik
alternativt

Grundldggande behdrighet for studier pd avancerad niva samt minst 90 hp i foretags-
eller nationalekonomi, samt minst 15 hp statistik eller motsvarande.

Mél

Efter genomgangen kurs forvéntas studenten kunna:

e redogora for och fora sjdlvstindiga resonemang om den styrning av foretag som
helhet (corporate governance) som sker genom &gare, langivare,
redovisning/revision samt institutionella arrangemang sdsom reglering och
kapitalmarknader

e beskriva hur utformningen av styrning av foretag som helhet (corporate
governance) varierar mellan ldnder

e redogora for dominerande teorier som anvéinds inom corporate governance
forskning, samt applicera dessa for att resonera om bolagsstyrningsrelaterade
problem pé sitt som visar prov pé forstéelse for teoriernas mojligheter och
begransningar

e fora sjélvstindiga resonemang fran samhélleliga och foretagsetiska perspektiv
avseende fragor som ror bolagsstyrning, sdsom aktiedgares begransade ansvar
eller prioriteringsordningar bland foretags intressenter

e redogoéra for grunderna i att samla in information om risker och analysera risker i



foretag, samt fora sjélvstidndiga resonemang avseende foretags problem och
mojligheter att styra sin riskhantering

e tillimpa risk management for viardeskapande i foretag genom att kritiskt forhalla
sig till olika sétt att organisera sin riskhantering for olika typer av foretag

o teoretiskt och praktiskt relatera ansvarsfragor och utveckling inom risk
management till bolagsstyrning och regelverk

e planera och genomfora muntliga presentationer med en pedagogik som ar
anpassad till &hdrargruppen

e inom givna tidsramar, genomfora uppgifter som innebér sjdlvstindig analys och
problemldsande samt avrapportera dessa skriftligt pa satt som visar prov pa
akademisk fardighet sdsom applikation av teori och vetenskaplig metod

Innehéll

Kursen innehaller foljande teman:

e introduktion: historisk bakgrund till aktiebolagsformen, introduktion till
grundldggande teorier inom corporate governance

e internationella och nationella corporate governance-system: typer av system,
konvergens mellan system

¢ normbildning och reglering inom corporate governance system: normer,
normerande organisationer, normeringsprocesser, etiska och samhélleliga
perspektiv pa bolagsstyrning

o kapitaldgare: aktiedigare och langivares roll i corporate governance-systemet,
olika typer av finansiella instrument, virdering av dessa

e styrelsen: styrelsens roll och funktion, betydelsen av styrelsens sammanséttning,
struktur och styrelseprocesser, genusperspektiv pa styrelsen

e revisorn: revisorns roll i corporate governance-systemet, revisorns rykte och
oberoende, genusperspektiv pa revisorsbranschen

¢ Risk Management: analys av risker, riskmetoder och riskhantering for foretag
med olika forutsattningar och risker med hjélp av integration av praktiska och
teoretiska perspektiv

e system i balans och balans i system: Integrering av tidigare teman, samspelet
mellan olika delar av corporate governance-system

Undervisningsformer

Undervisningen sker i form av foreldsningar, seminarier samt dvningstillféllen.
Gistforeldsningar och peer-teaching kan komma att inga pa kursen. Obligatoriska
moment framgar av schemat.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkéand.

Kursen examineras genom individuella esséer, referat, tentamen, samt genom
gruppuppgifter. Pa kursen forekommer obligatoriska seminarier som ar en del av
examinationen.

For kursen som helhet ges ndgot av betygen: vil godkind, godkénd, underkénd samt A-
F enligt ECTS betygsskala. For betyget godkind ska mélen vara uppnadda; betyget
avgors av hur vil studenten har uppfyllt mélen. Fér ssmmanvégning av betyg till
kursbetyg hinvisas till dokumentet ”Principer for betygsrapportering dnr: ELNU
2011/160”.

For studerande, som ¢j blivit godkénda vid ordinarie tentamenstillfélle, erbjuds mojlighet
till omtentamen i regel 5-8 veckor efter ordinarie provtillfille. Vid skriftlig tentamen ges
totalt minst fem tillfdllen per delkurs att tentera for den kursplan till vilken studenten
antagits. Vanligtvis ges 3 tillfillen per ldsar. Studenter som fétt underként pa rapporter
kan komplettera efter examinators anvisningar.

Kursviérdering
En skriftlig kursvérdering genomfors och sammanstills 1 en rapport, vilken arkiveras vid



fakulteten. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras av kursansvarig
och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfélle eller pa annat satt som
kursansvarig finner 1dmpligt. Andra typer av kursvirderingar, exempelvis l6pande under
kursens géng eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras i syfte att
sdkerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur
Power, M. Organized uncertainty - designing a world of risk management. Oxford
University Press. Senaste upplagan. 232 sidor.

Ekonomihogskolan: Artikelsamling som omfattar klassiker och fronten inom den
moderna corporate governance-forskningen. Ca 2500 sidor.

Referenslitteratur
Jansson, A., Jonnergard, K. & Larsson-Olaison, U. Bolagsstyrning — lokala
traditioner under global press. Studentlitteratur. Senaste upplagan. 181 sidor.



