
Kursplan 
Fakultetsnämnden för naturvetenskap och teknik 

Institutionen för teknik 

2TS995 Ledarskap, 7,5 högskolepoäng 

Leadership, 7.5 credits 

Huvudområde 

Skogs­ och träteknik, Industriell organisation och ekonomi 

Ämnesgrupp 

Skogsvetenskap 

Nivå 

Grundnivå 

Fördjupning 

G2F 

Fastställande 

Fastställd av institutionsstyrelsen vid Institutionen för teknik 2010­05­17 

Senast reviderad 2011­06­13. Ändring av litteratur och innehåll. 

Kursplanen gäller från och med höstterminen 2011 

Förkunskaper 

60 hp inom ämnet skogs­ och träteknik. 

Förväntade studieresultat 
Efter avslutat kurs ska den studerande utvecklat sin kunskap inom och förståelse för 
följande områden 
­ arbetsrätt 
­ konflikter och konflikthantering, 
­ individ­ och gruppbeteende samt gruppfunktioner i branschspecifika arbetslag, 
­ olika ledarskapstyper och ­filosofier, 
­ psykologiska och personprofileringstest samt 
­ effektiv och branschspecifik kommunikation. 
 
Dessutom ska den studerande visar förmåga att applicera ovanstående områden på skog
och trä relaterade arbetsområden, dvs. förvärvade kunskaper om ledarskap ska direkt 
kunna relateras till relevanta arbetssituationer. 

Innehåll 
­ arbetsrätt,  
­ kommunikation, konflikter och konflikthantering,  
­ individ­ och gruppbeteende,  
­ ledarskapstyper och ­filosofier 
­ testmetoder inom human resource planering 

Undervisningsformer 
Kursen distribueras som distansutbildning med stöd av IKT, Internet och träffar. 
Träffarna kan bestå av föreläsningar, gästföreläsningar, övningar, studiebesök, 
exkursioner och seminarier. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen U,3,4 eller 5. 
Bedömning av de studerandes prestationer sker som regel under särskilda 
tentamensperioder och kan ske genom projektarbete, laborationer, inlämningsuppgifter 
och skriftlig tentamina. Examination kan ske både skriftligt och muntligt. 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en kursutvärdering som sammanställs och återkopplas till 
studenterna samt arkiveras enligt institutionens bestämmelser. 

Övrigt 
Vissa delmoment i kursen kan komma att medföra kostnader som bekostas av 
kursdeltagaren. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Kurslitteratur 
Norin, K. (2000). Ledarskapet [Videoupptagning]: en film för skogsentreprenörer / 
Uppsala: Skogforsk.  
 
Ylinenpää, H. et al. (2006) (ed.). Ledning i småföretag. Lund: Studentlitteratur. (utvalda 
avsnitt) 
 
I fall ytterligare litteratur förekommer meddelas detta till studenterna av kursansvarig 
senast 6 veckor innan kursstart.  
 
Annat material tillhandahållet av avdelningen. 
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