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Senast reviderad 2019-02-15 av Fakulteten fér teknik. Revidering av mal litteratur och
mnehall

Kursplanen giller fran och med héstterminen 2019

Firkunskaper
60 hp mom Zmnet skogs- och tritelmik eller motsvarande.

Mal

Kursen skall ge dversiktliza lunskaper om ledarskap, kommunikation, gruppdynamik och
konflikthantering. Begrepp och teorier problematiseras hnvudsaklizen med exempel fran
verklighetsnara fall 1 skogsbranschen, dess struktur och orgamsationskultur.

Efter avslutad kurs forvintas studenten kunna:

» forklara begrepp och teorier kring ledarskap och organisation

» Lritiskt diskutera fragestillningar relaterade till gruppdynamik och kommunikation

» utifran teori kring ledarskap och egen insamlad empiri, analysera en verksamhets
sitt att arbeta och diskutera alternativa losmngar

» lritiskt diskutera ledarskap 1 skogsbranschen utifran mangfald och jamstilldhet

+ identifiera sina egna personliga resurser och begrénsningar 1 relation till ledarskap,
och darigenom satt att utveckla sin kompetens

» utifrdn verklighetshaserade fall analysera hur konflilter i arbetet kan uppkomma
samt ge forslag pa hur de kan hanteras och forebyggas

« mumntligt redogdra for och dislutera ett eget sjilvstandigt arbete samt kritiskt
granska och diskutera ett annat arbete.
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Innehall
Kursen innehaller féljande moment:

Organisation, organisationskultur
Arbetsmilio

Ledarskap och ledarskapsteorier
Sjahwvardering

Kommunikation

Konflikter och konflikthantering
Gruppdynamik

Jamstilldhet och mangfald

Undervisningsformer

Kursen distribueras som distansuthildning med stéd av IKT, Internet och triffar. Kursen
inkluderar fareldsningar, litteraturstudier, inldmningsuppgifter och seminarier.
Fireldsningarna gar att ta del av med stéd av ett webbkommunikationssystem. Kursen
innehaller en traff med seminarier.

Examination

Kursen bedéms med betvgen U, 3, 4 eller 5.

Bedimning av de studerandes prestationer sker bade lipande under kursens gang och
genom en shitexamination. Examinationsformerna bestdr av skriftliga
nlamningsuppgifter, en skriftlig rapport, gruppdiskussioner, munthig redovisning och
opponering. For betyget godkant pa kursen skall de forvantade studieresultaten vara
uppnadda.

Kursvirdering

Under kursens genomférande eller i nira anshitning till kursen genomférs en
kursvirdering. Resultat och analys av kursvardeningen ska aterkopplas till de studenter
som genomfért kursen och de studenter som deltar vid nista kurstillfille.
Kursvirderingen genomfors anonvmt. Den sammanstillda rapporten arkiveras vid

fakulteten.

Overlappning
Kursen kan mte ngd 1 en examen tillsammans med féljande kurser som helt eller delvis
iverlappar innehallet 1 denna kurs: Kursen dverlappar med 2TS995, 7.5 hp.

Owvrigt

D3 kursen distribueras med stéd av IKT behovs dator med god internetuppkoppling.
Vissa delmoment i kursen kan komma att medféra kostnader som bekostas av
kursdeltagaren

Kurslitteratur och dvriga ldromedel

Kurslitteratur
Alvehus, J. & Jensen T. Organisation. Studentlitteratur. ISBN: 9782144086040 (senaste

upplagan), 335 sid.

Bjarklund M. & Paulsson, T7. Seminarichoken Att skriva, presentera och opponera.
Studentlitteratur. ISBIN: 9789144059853 (senaste upplagan), 147 sid.

Blomquist, C. & Rading, P. Ledarskap. Personen Reflektionen Samtalat.
Studenthtteratur, ISBN 9789144056548 (senaste upplagan), 291 sid.

Omnevik, T. Ledarskapets grunder — Organisationens hjirna. Studenthitteratur, ISBN
9789144051611 (senaste upplagan). 266 sid.

Material tillhandahallet av kursledningen vid kursstart.



