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Fastställd av Organisationskommittén 2009­06­11 

Kursplanen gäller från och med vårterminen 2010 

Förkunskaper 

Godkända kurser inom socionomprogrammet till och med termin 3. 

Förväntade studieresultat 
Efter genomgången kurs förväntas studenten tillägnat sig: 

l Förmågan till insikt i och förståelse för sociala problem och processer på olika 
nivåer och deras samband 

l Goda färdigheter i och förmåga att tillämpa relevanta författningar i synnerhet 
inom det sociala området 

l Förmågan att identifiera, strukturera, utreda och utvärdera samband mellan 
interventioner på individ, grupp och samhällsnivå 

l Tillägnat sig förmåga att på ett personligt plan reflektera kring innebörden av en 
professionell yrkesroll samt förståelse av den egna personens betydelse i 
arbetsprocessen 

Innehåll 
Kursen syftar till att studenten integrerar teoretiska kunskaper med praktiskt socialt 
arbete, samt tillägnar sig erfarenheter, kunskaper och färdigheter av värde för en 
professionell yrkesroll. Kursen syftar vidare till att studenten under handledning skall 
utveckla sin förmåga till helhetssyn och förståelse för sambandet mellan individ, grupp 
och samhällsnivå i socialt arbete. Studenten skall: 

l Under handledning medvetet och metodiskt arbeta med sociala interventioner 
med avseende på att identifiera och analysera problem som att föreslå åtgärder 

l Under arbetsledning handlägga på praktikplatsen förekommande arbetsuppgifter 
l Erhålla processinriktad handledning i vilken skall ingå en personlig bearbetning av 
egna reaktioner och upplevelser i praktiksituationen 

Undervisningsformer 
Undervisning sker i form av metodträning, handledning och seminarier. Obligatorisk 
närvaro förekommer under hela eller delar av kursen och detta framgår av respektive 
schema eller studiehandledning. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom enskilda skriftliga uppgifter som redovisas enskilt och i 
seminarier.  
 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfälle (inom ramen för 
ordinarie terminstid). Antalet tentamenstillfällen är begränsade till fem. Antal VFU­
tillfällen är begränsade till två. (Högskoleförordningen 6 kap 21 §). 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en skriftlig kursvärdering enligt institutionens 
webbaserade kursvärderingsmall. Kursvärderingen sammanställs och återkopplas till 
studenterna samt arkiveras enligt institutionens bestämmelser. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Killén, K. (2008). Professionell utveckling och handledning ­ ett yrkesövergripande
perspektiv.  Polen: Studentlitteratur, (258 s).  
 
Svensson, K., Johnsson, E. & Laanemets, L. (2008). Handlingsutrymme. Utmaningar 
i socialt arbete. Stockholm: Natur och kultur, (255 s). 
 
Övrig litteratur 
Studenten väljer dessutom relevant litteratur för den aktuella praktikplatsen. Valet sker i 
samråd med handledare och undervisande lärare. 
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