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Kursplan

Fakulteten for samhéllsvetenskap
Institutionen for kriminologi och polisiart arbete

2PX 47U Polisiart arbete, fortséttningskurs, 10 hdgskolepoéng
Police work, continuation course

Huvudomr ade
Polisiart arbete

Amnesgrupp

Ovrigt inom samhéllsvetenskap
Niva

Grundniva

Foérdjupning

G2F

Faststallande
Faststdlld av Fakulteten fér samhéllsvetenskap 2021-04-07
Kursplanen gdller fran och med hostterminen 2021

Forkunskaper

1PX11U Polisiér introduktionskurs, 5 hp

1PX12U Polisiar grundkurs, 7,5 hp

1PX13U Allmén straffrétt, 7,5 hp

1PX14U Polisiar yttre tjanstefardighet |, 3 hp (eller motsvarande)
1PX15U Polisiar utredningsfardighet 1, 4 hp

1PX 16U Polisidrt omhandertagande av akut sjuka personer, 3 hp
1PX21U Kriminologi och brottsférebyggande arbete, 7,5 hp
1PX22U Utredning, 11,5 hp

1PX23U/1PX26U Polisarbetei en global kontext, 4,5 hp

1PX24U Polisiar yttre tjanstefardighet 11, 3 hp (eller motsvarande)
1PX25U Palisiar utredningsfardighet 11, 3,5 hp

1PX 31U Brott i ungdomsmilj6, 4 hp

1PX38U Droger, missbruk och psykisk ohélsa, 7,5 hp

2PX 34U Polisarbete i trafikmiljo, 7,5 hp

1PX35U Polisiar yttre tjanstefardighet 111, 3,5 hp (eller motsvarande)
1PX36U Poalisiar utredningsfardighet 111, 3 hp

1PX37U Poalisiart omhandertagande av akut skadade personer 4,5 hp

Mal

Efter avdutad kurs ska studenten kunna:



» omsétta Polisens uppdrag att tilldmpa fastslagna riktlinjer samt lagstiftning som
ar relevant for polisidr verksamhet

« kommunicera verbalt tydligt genom att ge och ta emot aterkoppling som ett
verktyg for att utveckla sin egen savkannedom

 vérdera och hantera olika arbetsmiljdsituationer samt utarbeta och analysera en
personlig hél soprofil

 redogorafor kopplingen mellan Polisens vardegrund, styrmodell och
ledarskapsfilosofi

 redogora for polisens brottsforebyggande arbete genom att tilldmpa S A.R.A.
modellen kopplad till polisens Nationella strategi for brottsférebyggande arbete

 redogorafor grundernai polismyndighetens likabehandlingsarbete, samt
producera ett utbildningsmaterial fér hur myndigheten kan arbeta med
likabehandling.

Innehall

Kursen ger foérdjupade kunskaper om polisen som organisation, dess ledning, styrning
och uppdrag. | kursen far studenten aven fordjupad kunskap om Polisens
brottsforebyggande strategi samt bekanta sig med polisens vardegrund och

forstael sebaserat ledarskap som ett verktyg i chef/ledarskap.

Vidare belyses den generella arbetsmiljdsituationen i den kommande polisprofessionen.
Sarskild vikt laggs vid arbetsgivarens skyldigheter och arbetstagarens réttigheter i olika
arbetsmiljorel aterade problem som kan uppsta.

Som en avslutning utarbetas en personlig hélsoprofil som ventileras och analyseras.

Studenten ska utifrén grundernatill polismyndighetens arbete med likabehandling ta
fram ett utbildningsmaterial.

I kursen ska studenten &ven sjalvstandigt identifiera, understka och analysera ett
brottsproblem kopplat till ett lokalt polisomrade.

For att 6ka medvetenheten om studentens gl vbild genomfoérs intervjuer med personer i
studentens bekantskapskrets.

Ett tydligt fokus ligger pa att ge, ta och utvecklas genom aterkoppling samt att fa en
grundlaggande kunskap om den nationella metoden RIV (reflektion i vardagen) for
svensk polis.

Under kursen genomfor studenten en praktisk examinerande 6vning, Polistaktisk
bemétandedvning (PTO). Den examinerande dvningen fokuserar pa polisidra
vardagshéandelser och for en polis vardagliga arbetsuppgifter. | évningen integreras
kunskaper och fardigheter fran den tidigare delen av polisprogrammet.

Undervisningsformer
Undervisningen sker i form av seminarier, forelésningar och praktisk tillampning.

Examination
Kursen beddms med betygen Underkand, Godkand eller Val godkand.

Kursen examineras med en tillampad 6vning (PTO), fyra seminarier och tre
inlamningsuppgifter, varav tva sker i grupp och en individuellt.

For betyget Godkand krévs att de forvantande larandemalen &r uppnéddai samtliga
examinationer.



For betyget VA godkand i slutbetyg kravs betyget Va godkand pa PTO, polistaktisk
bemdtandedvning.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

Om universitetet beslutat att en student har ratt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfOr provet pa ett alternativt Sétt.

Kursvardering

Under kursens genomforande eller i néra anslutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvérdering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nésta
kurstillfalle erhdler aerkoppling vid kursstart. Kursvéardering genomfors anonymt.

Overlappning
Kursen kan inteingdi examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehdllet: 2PX46U, 7 hp

Kurdlitteratur och dvrigaléromedel

Sandberg, Jorgen & Targama, Axel. (2013). Ledning och forstaelse. Lund:
Studentlitteratur, (Kap 10, 15 s). ISBN: 9789144095981. (Tillgénglig painternet).

Tengblad, Stefan. (2009). Medar betar skap pa 60 minuter. Technical Report. Skévde:
Hogskolan i Skdvde, (37 s). ISSN 14041952, (Tillgéanglig painternet).

Regeringen. (Senaste upplagan). Regleringsbrev avseende Rattsvasendet. (15 s).
(Tillganglig painternet).

Rikspolisstyrelsen. (2011). Polisens ledarkriterier. Stockholm: Rikspolisstyrelsen, (15
s). (Tillganglig painternet).

Rikspolisstyrelsen. (2011). Polisens medarbetar policy. Stockholm: Rikspolisstyrelsen,
(8 9). (Tillganglig painternet).

Rikspolisstyrelsen. (2009). S héar tog vi fram polisens vardegrund. Stockholm:
Rikspolisstyrelsen, (41 s). ISBN: 139789189475779. (Tillganglig painternet).

Forfattningstext och forelasningsmaterial ca 200 s.

Hélsa
Forel@sningsmaterial, cirka 30 s.

Checklistor, verktyg inom arbetsmiljoomradet, cirka 50 s.

Likabehandling
SFS 2008:567 Diskrimineringslag. Stockholm: Arbetsmarknadsdepartementet. (ca 20
s). (Tillganglig painternet).

Polisen (2019) Nasta steg for svensk polis. [Broschyr Strategi 2024]. (11 s).
(Tillganglig painternet).



Polismyndigheten (PM 2019:41) Polismyndighetens strategiska verksamhetsplan 2020-
2024. s. 22-24. (Tillganglig painternet).

Polismyndigheten (2019). Internrevisionens Granskning av Polismyndighetens kultur.
Diarienummer A458.144/2017. (19 s). (Tillganglig painternet).

Brottsforebyggande
Clarke, Ronald V. & Eck, John. (2006:1). Bli en problemldsande brottsanalytiker i 55
steg. Solna: Polishdgskolan, (133 ). (Tillganglig painternet).

Lindstrém, Peter & Sempert, UIf. (2018) (red). Kriminologi och poliskunskap. Motet
mellan forskning och praktik. Lund: Studentlitteratur. ISBN 9789144123653. (231 s.).

Brottsforebyggande rédet/Bra. (2016). Samverkan: | lokalt brottsforebyggande arbete.
Stockholm: Wolters Kluwer. (100 s.) ISBN: 9789187335600 (Tillganglig painternet).

Brottsforebyggande radet/Bra. (2018) Orsaksanalysi lokalt brottsforebyggande arbete.
Stockholm: Vesterhav, Lindblom, Hellberg. ISBN: 9789187335945. (44 s). (Tillgénglig
painternet).

Polismyndigheten (2016), Kunskapsbaserat arbete med medborgarl6ften i samverkan,
Metodstod. (36 s). (Tillganglig painternet).

Artiklar och rapporter tillkommer enligt anvisningar, ca50 s.



