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Kursplan

Fakulteten for hilso- och livsvetenskap
Institutionen fér medicin och optometri

20P008 Arbetsplatsoptometri, 6 hdgskolepoédng
Occupational Optometry, 6 credits

Huvudomride
Optometri

Amnesgrupp
Medicinska tekniker
Niva

Grundniva
Firdjupning

G2F

Faststillande

Faststalld 2012-05-10

Senast reviderad 2014-06-05 av Fakulteten for hilso- och livsvetenskap. Revidering av
mal nnehall undervisningsformer, examinationsformer, kursvardenng samt hitteratur.
Kursplanen giller fran och med héstterminen 2014

Firkunskaper

Grundliggande behorighet samt Optik for Optikeruthildningen 15 hp, Ogats fysiologi och
anatomi 10,5 hp, Ogats sjukdomar 18 hp, Kliniska metoder 10.5 hp, Optikern i samhallet
4.5 hp och Tillimpad optometri 7.5 hp. eller motsvarande.

Mal
Studenten ska efter avshutad kurs kunna:

- forklara foljderna och problemen som kan uppstd pd grund av dalig synergonomi och
arbetsmilja;

- planera och genomfora en arbetsplatsutvirdering gillande arbetsmilié, syn- och
belastningsergonomi;

- ge forslag pa lampliga forbattrande atgirder utifran en arbetsplatsutvardering;
- foresla lampliga korrektionslosningar for olika tyvper av arbetsplatser och arbetstagare;

- forklara dgonskaderiskerna farknippade med olika arbetsuppgifter och arbetsplatser
samt hur dessa skador kan forebyggas;

- grundliggande beskriva lusets paverkan pa manniskan samt

- redogira for arbetsmiljglagen rérande svnergonomi.



Innehall

Ljusets paverkan pa manniskan (visuellt och icke visuellt)
Ljuskillor och armaturer

Flimmer

Optisk strilning

Belysningskrav

Arbetsrelaterade dgonbesvir

Arbete vid bildskiarm

Arbetsglasdgon inkl. specialoptik och skvddsglasigon
Belastningsergonomi

Arbetsplatsbeddmning speciellt rérande olika arbetsplatsers synergononu
Arbetsmiljilagen, speciellt rirande synergonomi

Firetagshilsovirden

Psykosociala faktorer och stress

Glasleverantérspresentation

Undervisningsformer
Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar och laboration. Deltagande i laboration
samt vid vriga gruppers mumtliga redovisningar ir oblhigatoriskt.

Examinationsformer

Kursen bedéms med betygen Underkand, Godkand eller Vil godkand.
Examinationen sker genom enskild skriftliz hemtentamen samt grupparbete.
Grupparbetet ska redovisas bade skrifthgt och muntligt. Fér betyget val godkind pa
kursen som helhet krivs vil godkind pa bade hemtentamen och grupparbetet.

Eit forsta kompletteringstillfille erbjuds inom sex terminsveckor. Antalet
tentamenstillfillen &r begrinsade till fem ginger.

For betyget godkand ska:

-kursens mal (se ovan) var uppnadda samt

-den skriftliga och muntliga redovisningen av grupparbetet folja de riktlinjer som
tillgdnghiggirs via kursens webbstudieplats.

Kursvirdering

En skriftlig webbaserad kursvardering genomférs efter avshitad kurs. Resultatet av
utvirderingen presenteras for de studenter som genomfort lirsen. Resultatet av
utvirderingen och eventuellt vidtagna atgirder presenteras for de studenter som deltar
vid niésta kurstillfille. Utvirderingsresultatet sammanstills 1 en kursrapport, vilken
arkiveras hos institutionens administration.

Kurslitteratur och dvriga ldromedel

Obligatorisk litteratur
Nvlén, P. (senaste upplagan) Sy aoch belysning i arbetslivet. Prevent. Ca 120 sidor.

Utwvalda farfattningar géllande arbetsmiliflagen, tilleanglizga via arbetsmiligverkets
hemsida.



Referenslitteratur

Anshell T. (senaste upplagan) Fisual ergonomics handbook. CRC Press. Ca 230
sidor. Tillzanglig via kursens webbstudieplats.

Lijus & rum, planeringsguide fir belysning inomhus (senaste upplagan). Ljuskultur.
Ca 190 sidor.

Starbv, L. (senaste upplagan) Bok om belysning. Ljuskultur. Ca 490 sidor.



