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Kursplanen giller fran och med héstterminen 2012

Forkunskaper

Optik for Optikerutbildningen 15 hp, Ogats fysiologi och anatomi 10,5 hp, Ogats
sjukdomar 18 hp, Kliniska metoder 10,5 hp, Optikern i samhéllet 4,5 hp och Tillimpad
optometri 7,5 hp.

Mal

Studenterna ska efter avslutad kurs kunna:

- redogora for synproblem och vanliga synergonomiska problem pa olika arbetsplatser;
- redogora for arbetsmiljolagen rérande synergonomi;

- redogora for olika belysningstermer och sjilvstiandigt tillimpa deras anvéndning
(belysningsstyrka, luminans, fargtemperatur och fargatergivning);

- redogora for ljusets paverkan pa ménniskan i form av skydd for strdlning och behov av
ljus vid olika arbetsplatser;

- redogora for 1ampliga korrektionslosningar vid olika typer av arbetsplatser (olika typer
av progressiva, multifokala och enstyrkeglasogon);

- genom problemldsning och exempel visa sjélvstindig tillimpning av de teoretiska
principer som behandlats under kursen (ergonomi, belysning, optiska l6sningar)

- ge forslag pa lampliga atgirder efter ett arbetsplatsbesok;

- genom problemldsning och exempel visa forstaelse for de teoretiska principerna som
behandlats under kursen samt

- ge forslag pé lampliga atgérder géllande arbetsplatsmiljo och synergonomi.

Innehall
Grundldggande fotometri och optisk stralning, UV-IR, 6gonskydd och laser



Ljus

- paverkan pa ménniskan (visuellt och icke visuellt)

- ljuskéllor/armaturer

- ljusmodulation/flimmer

- belysningskrav

- ljuslaboration

Bildskdrmar

- TCO-standard

- arbete vid bildskdrm

Skyddsglasdgon/arbetsglasdégon

Psykosociala faktorer, stress

Arbetsmiljolagen, speciellt rérande synergonomi.

Fysiska belastningar (grundldggande niv4, vanliga arbetsstéllningar som kan forekomma
pa en arbetsplats; sittande, staende, etc.)

Foretagshélsovarden

Arbetsplatsbedomning speciellt rérande olika arbetsplatsers synergonomi och belysning
Arbetsplatsbesok som redovisas i ett projektarbete

Undervisningsformer
Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, seminarier, gruppévningar och
studiebesok. Deltagande i gruppdvningar och studiebesok &r obligatoriskt.

Examinationsformer
Kursen beddms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkénd.
Examinationen sker normalt genom skriftlig tentamen samt projektarbete.

Bedomningskriterier for betyget godkind framgar av Mal (se ovan).
En forsta omtentamen erbjuds inom sex terminsveckor. Antalet tentamenstillféllen ar
begransade till sex génger.

Kursviérdering

En skriftlig kursvérdering genomfors i slutet av kursen. Utvérderingsresultatet
sammanstélls i en kursrapport, vilken arkiveras hos institutionens administration.
Resultatet av utvirderingen och eventuellt vidtagna atgarder kommuniceras med
programansvarig, och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfélle.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Anshel, J. (2005) Visual Ergonomics Handbook. Taylor & Francis. ISBN 1-56670-
682-3

Referenslitteratur
Manson, L. (2003) LJUS & RUM Planeringsguide for belysning inomhus.
Ljuskultur. ISBN 9163146754

Starby, L. (2006) Bok om Belysning. Ljuskultur. ISBN 9163135299



