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Faststillande

Faststilld av institutionsstyrelsen vid Institutionen for pedagogik, psykologi och
idrottsvetenskap 2009-12-14

Senast reviderad 2012-08-31. Justering av malen.
Kursplanen géller fran och med hostterminen 2012

Forkunskaper

For tilltréde till kursen krévs att den studerande har genomgatt ar 1 och 2 pa
programmet for Coaching och Sport Management med huvuddelen av poédngen
godkénda

Mél

Kursens syfte ar att fordjupa den studerandes kunskaper kring ledning och utveckling av
idrotts- och hélsoorganisationer genom en sérskild betoning pé entreprendrskap och
organisationsutveckling.

Efter avslutad kurs forvéntas studenten kunna

e utarbeta en strategisk utvecklingsplan for en organisation med koppling till idrotts-
och hdlsoomradet

Innehall

Kursen behandlar foljande innehéllsomréden:

e att genomfora avancerad strategisk nulédgesanalys
o affirsutveckling och entreprendrskap med inriktning mot viardeskapande



organisering, bl a inom upplevelseindustrin
e implementering och utvérdering av strategier utifran olika perspektiv
e fordjupade dmnesstudier utifran vald organisation.

Undervisningsformer
Undervisningen utgdrs av foreldsningar, seminarier, studiebesok och litteraturstudier.
Undervisningen ar obligatorisk sévida inget annat 6verenskommes med examinator.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkéand.

De studerandes kunskaper bedoms utifran skriftliga och muntliga redovisningar samt
genom seminarier.

Nérmare specifikation av examinationsformerna samt beddmningskriterierna for
betygssittning sker i en studichandledning .

Oavsett examinationsform dr det den enskilde studentens prestationer som bedoms och
betygsiitts.

Kursviérdering

Efter avslutad kurs genomfors en kursvérdering som sammanstélls skriftligt och
aterkopplas till studenterna. Sammanstéllningen redovisas for aktuella institutionsorgan
och for berort programrad, samt arkiveras av kursansvarig institution.

Ovrigt

Eventuella merkostnader i samband med uppgifter eller dylikt bekostas av den enskilde
studenten.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Armstrong, Gary & Kotler, Philip. (2009) Marketing — An Introduction. Pearson
Education Itd. 100 s. ISBN13:9780273713951

(Denna bok har anvénts pa tidigare kurser)

Ekberg, Stefan. (2011) Rivstart. Hur du startar och fdr fart pd ett eget foretag.
Bokforlaget Redaktionen i Sthim. 316 s. ISBN13:9789197452434

Forslund, Magnus. (2012) Ledning av idrottsféreningar. Berdttelser frdn
grdsrotsnivd. Liber. 232 s.

Forslund, Magnus. (2011) Organisering och ledning. Norstedts. 510 s.
ISBN13:9789113036779 (Denna bok har anvénts pa tidigare kurser).

Torekull, Bertil. (2007) Historien om IKEA. Ingvar Kamprad berdttar for Bertil
Torekull. Wahlstrom & Widstrand. (Pocket). 351 s. ISBN13:9789172322486

Artiklar enligt separat artikellista. Dessa ér tillgdngliga via biblioteket. Se ldsanvisningar.
C.a200s.

Studenterna viljer fordjupningslitteratur i samrad med ldrare.



