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Forkunskaper
Minst godként p& 120 hp av tidigare kurser i fysisk aktivitet, hilsa och friluftsliv inom
idrottsvetenskapliga programmet.

Mal
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

e redogoéra for grundldggande begrepp och teorier inom entreprendrskap och
forbattringskunskap

e identifiera och beskriva entreprenorskap och foretagande inom hélsopromotiva
verksamheter

e problematisera traditionella modeller for entreprendrskap och foretagsutveckling
kopplat till ett halsopromotivt perspektiv

e tillimpa kunskaper i processen fran idéutveckling, via afférsidé och
affarsmodellering till afférsplan i ett hdlsopromotivt perspektiv

e redogora for grundliggande foretagsekonomiska begrepp, teorier och processer

e redogora for och analysera teorier om marknadsforing

Innehall

Det overgripande syftet med kursen &r att utveckla kunskap och forstéelse for
entreprendrskap och forbattringskunskap. I kursen diskuteras, analyseras och vérderas
olika verksamheters mojlighet att etableras och utvecklas. Kursen belyser ocksa
samspelet mellan kunskap, information och foretagsamhet. I kursen behandlas:



¢ Entreprendrskapets manga ansikten

o Affirsidé, affarsmodellering och affarsutveckling kopplat till ett hdlsopromotivt
perspektiv

e Kommersiellt, socialt och kulturellt entreprendrskap ur ett hilsopromotivt
perspektiv

e Grundldggande foretagsekonomi

¢ Grundldggande marknadsforing

o Strategier for att starta och utveckla hallbara, vixande och hédlsosamma foretag

Undervisningsformer

Undervisningen bestér av foreldsningar, seminarier, casebaserade studier,
litteraturstudier, grupparbeten, laborationer, verksamhetsanknutna studier samt
handledning.

Information om obligatoriska moment &terfinns i studiechandledningen.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.

Examinationer sker individuellt och i grupp. Kursen examineras genom skriftliga paper,
praktiska redovisningar i olika former, skriftlig tentamen, rapportskrivning samt aktivt
deltagande i seminarier.

Oavsett examinationsform &r det den enskilde studerandes prestationer som bedoms och
examineras. For betyget godkénd ska kursens mal vara uppnédda.

Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfille (inom ramen for
ordinarie terminstid).

Ytterligare information aterfinns i studiehandledningen.

Kursviérdering

Efter avslutad kurs genomfors en kursvérdering som sammanstills skriftligt och
aterkopplas till de studenter som gatt kursen samt presenteras tillsammans med
eventuellt vidtagna atgirder for studenterna nésta gang kursen ges. Sammanstillningen
redovisas for aktuella institutionsorgan och for berort programrad, samt arkiveras av
kursansvarig institution.

Ovrigt

Eventuella merkostnader i samband med kursen bekostas av den enskilde studenten.

Ingér i Idrottsvetenskapligt program fysisk aktivitet - hélsa - frilluftsliv, 180 hp.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Blundel, Richard & Lockett, Nigel. (2011). Exploring, Entrepreneurship - practices
and perspectives. USA: Oxford University press, (431 s). ISBN10:0199211558.

Eliasson, Bengt & Kolar, Christian. (2006). Affdrsplanen - Praktisk handledning for
affdrsplanerare. Stockholm: Liber, (190 s). ISBN: 97891470753.

Tangen, Henrik & Conrad, Charlotte. (2009). Skapa och bygga hdlsa pd
arbetsplatsen Lund: Studentlitteratur, (187 s). ISBN: 9789144055169.

Artiklar enligt separat artikellista. Dessa ar tillgdngliga via bibliotekets ELIN-system, (ca
280 s).

Studenterna viljer fordjupningslitteratur i samrad med larare, (ca 300 s).
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Jorordningar med kommentarer i lydelse den 2 maj 2011 Tryck: Danagards
Grafiska AB, Odeshog, april 2011, http://av.se/dokument/publikationer/bocker/h008.pdf,
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