Linnéuniversitetet Dnr: 2014/3867-3.1.2

Kalmar Vixj6

Kursplan

Ekonomihdgskolan
Institutionen fOr management

2FE931 Controller | - Ekonomistyrningssystem i foretagande, 7,5
hogskolepoang

2FE931 Controller | - Management Control Systemsin
Organizations, 7.5 credits

Huvudomr &de
Foretagsekonomi

Amnesgrupp
Foretagsekonomi
Niva

Grundniva
Fordjupning
G2F

Faststéllande

Faststélld 2014-12-11

Senast reviderad 2022-12-09 av Ekonomihogskolan. Andring av institutionstillhdrighet
Kursplanen gdller fran och med varterminen 2023

Forkunskaper
Foretagsekonomi 60 hp

Mal

Efter avdutad kurs forvantas studenten kunna:

« redogora for organisationers behov av planering och uppfdljning som en
utgangspunkt fér utformning av organisationers informations- och
ekonomistyrsystem

» beddma nér olikaformer for ekonomiskt ansvar &r lampliga

« beddma nér olika metoder for internprisséttning & lampliga

* redogorafor principer for strategisk planering, budgetering, finansiella och icke
finansiella prestationsmétningar och deras formaga att styra ekonomin

» bedutaom lampligheten i olika former av bel Gningssystem

¢ konstruera ett ekonomistyrsystem

» redogorafor beteendeaspekter pa och behovet av att situationsanpassa
ekonomistyrsystem



Innehall

Kursen ger en bred dversikt 6ver ekonomistyrsystem och dess relation till den kontext i
vilken organisationen verkar. Centralaomraden i kursen ar strategiimplementering,
effektiv anvandning av resurser i syfte att uppna organisationens mal séttningar, design
av ekonomistyrsystem samt att planera och styra organisationens prestationer.
Studenterna kommer att bli introducerade i ekonomistyrningens beskaffenhet, dess
historia, definitioner och teoretiska ramverk. Kursen fokuserar framst patre viktiga
aspekter av ekonomistyrsystem.

| den forsta delen, ekonomistyrsystem och dess omgivning, kommer studenten att fa
bekanta sig med strategier och beteende i organisationer. Delmomentet behandlar &ven
olikaformer av ekonomiskt ansvar och olika metoder for internprisséttning.

| den andra delen kommer fokus att ligga pa ekonomistyrprocesser och kopplingen
mellan strategisk planering, budgetering samt analys. | dennadel gar vi djupareini
problemen med prestationsmaétningar och bel 6ningssystem.

Slutligen i den tredje delen behandlas relationen mellan organisationens kontext och
utformning av ekonomistyrsystem.

Undervisningsformer

Undervisningsformerna bestar av forelasningar och seminarier baserat pa case.
Undervisningen sker pa distans med hjép av en webbstudieplats och bestar av
gavstudier efter kursansvarigs instruktion, deltagande i webbaserade
gruppdiskussioner och forfattande av individuella skriftliga rapporter. Kursen
forutsétter tillgang till dator och internet. Inga obligatoriska tréffar pa campus ingar.
Obligatoriska moment anges i schemat.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E, Fx eller F.

Examinationen bestar av seminariepapers av casel Gsningar. Dessa diskuteras pa
seminarier.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg féljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkéand. Betyget F innebar att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Efter varje ordinarie examinationstillfadlle foljer minst en férnyad examination i néra
anglutning till den tidpunkt resultatet av den ordinarie examinationen meddelats. Vid
skriftlig tentamen ges totalt minst fem tillfallen att tentera for den kursplan till vilken
studenten antagits. Vanligtvis gestretillfallen per |asdr. Studenter som fatt underkant
parapporter kan komplettera efter examinators anvisningar for att uppna godkant
resultat.

Betygskriterier for A-F-skalan kommuniceras skriftligt till studenten senast i samband
med kursstart, liksom hur sammanvagning av betyg pa enskilda examinationsmoment
till slutligt kursbetyg sker.

Kursvardering

En skriftlig kursvérdering genomfors och sasmmanstéllsi en rapport, vilken arkiveras
vid fakulteten. Resultatet och eventuellt vidtagna atgarder kommuniceras av
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nasta kurstillfélle eller pa annat sétt
som kursansvarig finner 1ampligt. Andratyper av kursvarderingar, exempelvis |6pande
under kursens gang eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntrasi syfte
att sékerstélla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Overlappning



Kursen kan inteingai examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehdllet: Kursen dverlappar 2FE913 med 100 %.

Kurdlitteratur och dvrigaléromedel

Obligatorisk litteratur
Anthony, R. & Govindargjan, V. Management Control Systems. McGraw Hill. Senaste
upplagan. 768 sidor.

Vetenskapliga artiklar inom management control 150 sidor
Referendlitteratur

Grant, R. M. Contemporary strategy analysis. Blackwell. Oxford. Senaste upplagan.
Ca. 500 sidor.



