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Kursplan

Ekonomihdgskolan
Institutionen fOr management

2FE443 Foretagsekonomi |11 — Organisation - Manniskor och arbete
| organisationer, 7,5 hdgskol epoang

2FE443 Business Administration 111 — Organisation - People and
work in organisations, 7.5 credits

Huvudomr &de
Foretagsekonomi

Amnesgrupp
Foretagsekonomi
Niva

Grundniva
Fordjupning
G2F

Faststéllande
Faststélld av Ekonomihogskolan 2023-01-23
Kursplanen géller fran och med hostterminen 2023

Forkunskaper
Foretagsekonomi 60 hp pa GIN och G1F nivavarav minst 15 hp organisation, €ller
motsvarande samt Engelska 6, eller motsvarande.

Mal

Efter avdutad kurs forvantas studenten kunna:

« beskriva och kontrastera olika sétt att forsta manniskor och arbete i
organi sationer
¢ identifiera samtida utmaningar fér manniskor och arbete i organisationer
 forklararelationen mellan manniskor, organisationer och arbete genom kritisk
tilldmpning av vetenskapliga idéer
* motivera och ta stéllning om olika problem for ménniskor och arbete i
organi sationer

Innehall

Kursen innehdller:

» samtida utmaningar for manniskor och arbete i organisationer



ledning, styrning och strukturering av ménniskor och arbete
kultur och identitet

forandring och l&rande

genus och mangfad

teknologisk forandring och digitalisering

olampligt beteende i organisationer och etik

Undervisningsformer

Undervisningen bestar av forelasningar, seminarier, workshops och gruppuppgifter. Ett
aktivt deltagande i obligatoriska seminarier och workshops forutsétts for godkant
resultat. Obligatoriska moment framgar av schemat. Franvaro vid obligatoriskt moment
ersétts av skriftliga uppgifter.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E, Fx eller F.

Kursen examineras genom en hemtentamen 4,5 hp, gruppuppgifter 2 hp och en
individuell uppgift 1 hp.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkénd. Betyget F innebar att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet. Examinator kan undantagsvis
bestamma att en student som ligger nara gransen for godkéant betyg far utfora
kompl etterande uppgifter for att na upp till betyget godkand.

Om universitetet beslutat att en student har rétt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfOr provet pa ett alternativt sétt.

Kursvardering

Under kursens genomforande eller i ndraanslutning till kursen genomférs
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvardering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta
kurstillfalle erhdler aerkoppling vid kursstart. Kursvérdering genomforsi regel
anonymt.

Overlappning

Kursen kan inteingdi examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehdllet: 2FE510, 2FE511, 2FE512 och 2FE442 med 7,5 hp
vardera.

Ovrigt

| defall undervisningsspraket i kursen & engelska kommer dven examinationer ges pa
engelska.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Wilson, F. Organisation, arbete och ledning: en kritisk introduktion. Liber. Senaste
upplaga. Cirka 450 sidor.

Artikelmaterial, se larplattformen. Cirka 200 sidor.



