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Mal

Efter genomgingen kurs forvantas studenten kunna:

» beskriva och forklara gnindliggande strategiska begrepp

« tillimpa, jamféra och kntiskt diskutera traditionella saval som moderna perspektiv
pa strategi

» identifiera och férsvara betvdelsen av de olika perspektiven och deras respektive
tillvigagangssitt for att arbeta strategiskt 1 organisationer

s ftillimpa teorier och modeller pa beskrivningar av strategiskt arbete i
organisationer

Innehall

Kurszen innehaller:

+ grundliggande begrepp tnom strategi. sasom vision, mal och strategi

» traditionella perspektiv pa strategi sdsom Porters generiska strategier

» moderna perspektiv pa strategi. sdsom process- och systemperspektiv samt
evolutiondrt perspeltiv

Undervisningsformer
Fireldsningar och seminarier



Examinationsformer

Kursen bedéms med betygen Underkind, Godkand eller Vil godkind.
Examinationen sker genom enskild skriftlig tentamen eller hemtentamen. Ett aktivt
deltagande under obligatoriska seminarier forutsitts ocksa for godkint resultat.

Fir kursen som helhet ges nagot av betvgen: U, G eller VG samt A-F enligt ECTS
betygsskala Far betyget godkind ska de forvintade studieresultaten vara uppnadda;
betyget avgdrs av hur vl studenten har uppfyllt de férvantade studieresultaten. Far
sammanvigning av betyg till kursbetyg hinvisas till dokumentet “Principer for
betygsrapportering dnr 2011/1607.

Fir studerande, som ej blivit godkinda vid ordinarie tentamenstillfille. erbjuds méjlighet
till omtentamen i regel 5-8 veckor efter ordinarie provtilifille. Vid skriftlic tentamen ges
totalt minst fem tillfillen per dellars att tentera fir den kursplan till vilken studenten
antagits. Vanligtvis ges 3 tillfallen per 13sar.

Kursvirdering

En skriftlig kursvardering genomfirs och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
instinitionen. Resultatet och eventuellt vidtagna dtgirder kommuniceras av kursansvarig
och presenteras for studenterna vid n3sta kurstillfalle eller pa annat sitt som
kursansvarig finner 1amplist. Andra typer av kursutvarderingar, exempelvis lopande
under kursens gang eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras 1 syfie att
sikerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Overlappning
Kursen kan inte ing3 i examen med annan kurs, vars innehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehallet Kursen dverlappar delkursen 2FE051:4 med 100%
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