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Forkunskaper
For tilltréde till kursen nér den ges pé civilekonomprogrammets fordjupning Management
krévs att Organisationsteorier, G2-nivé, 7,5 hp har genomgatts.

For tilltrdde till kursen nir den ges som fristdende kurs krévs 1-60 hogskolepodng i
foretagsekonomi. inkluderande grundldggande organisationsteori, 7,5 hogskolepoing

Forvantade studieresultat
Efter avslutad kurs forvintas deltagaren kunna:

e Redogora for samtida ledarskapsteorier, sérskilt spinningen mellan ledarskap som
konst och ledarskap som vetenskap.

e Analysera olika ledarskapsteorier pa teoretisk grund.

e Uppvisa en holistisk syn pa ledarskapsteorins dynamik och praktik.

Innehall

Ledarskap som personlighet och beteende
Ledarskap som relation

Symboliskt ledarskap

Ledarskap som intryck

Ledarskap och effektivitet

Ledarskapets genderaspekter



Undervisningsformer
Lektioner och seminarier

Examinationsformer
Kursen bedoms med betygen Underkidnd, Godkénd eller Vil godkénd.
En kombination av salstentamen, seminariepapper och Case-redovisningar.

Omtentamen for studerande som ej nétt godként resultat sker nagra veckor efter forsta
tentamenstillfillet. Minst 5 tentamenstillféllen ges.

Betygsittning sker med nagot av betygen Vil godkand (80%-100%), Godkand (60%-
79%) eller Underkénd (0%-59%).

Student vid Linnéuniversitetet har rétt att i sitt betyg for kurs oversatt till den sju-
gradiga ECTS-skalan. For att fa sitt betyg dversatt ska studenten ldmna en begéran om
detta till lararen vid kursstart.

Kursvirdering

En skriftlig kursvérdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras med
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfalle.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Yukl, Gary, Leadership in organizations, 6th edition (or later edition), Pearson, 2006

Hatch, Kostera and Kozminski, The Three Faces of Leadership. Manager, Artist, Priest,
Blackwell Publishing, 2005



