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Forkunskaper
90 hogskolepoang avklarade fran foljande kurser:

Entreprendriella processer 30 hdgskol epodng,

V erksamhetsutveckling 30 hogskolepoang,

Drivaen etablerad verksamhet 30 hégskolepoéang,
Hallbar forvaltning och forandring, 30 htgskolepoang.

och Engelska 6, eller motsvarande.

Mal
Delkurs 1: Nyféretagande 7,5 hp
Efter avslutad delkurs forvantas studenten kunna:

 beskriva och reflektera dver olika aspekter av det nya foretags villkor och
egenskaper som organisation
 beskriva och forklara nyforetagarens grundlaggande villkor i vardagen

* tilldmpateori om nyfdretagande, samt redogora for och diskutera sina slutsatser

Delkurs 2: Affarsmodellering 7,5 hp
Efter avdlutad delkurs forvantas studenten kunna:



utveckla afférsidéer i dialog med andra.

organisera afférsutveckling.

analysera marknadspotentialen i en afférsidé

tillampa relevanta metoder for datainsamling och analys

Delkurs 3. Affarsutvecklingsprojekt 7,5 hp
Efter avslutad delkurs forvantas studenten kunna:

identifiera, problematisera, planera och genomféra utvecklingsproj ekt
vélja och tillampa relevanta teorier for afférsutveckling

motiveraval av metod och tillémpa vetenskaplig metod

skriftligen och muntligen redovisa ett utvecklingsprojekt, samt genomféra
oppositioner

Delkurs4: Perspektiv pa entreprendrskap 7,5 hp
Efter avdutad delkurs forvantas studenten kunna:

 problematisera entreprendrskap som teori och praktik
« kritiskt granska entreprendrskap utifran bland annat genus, makt och etik
« reflektera 6ver egna erfarenheter utifran teoretiska perspektiv

Innehall
Delkurs 1: Nyféretagande 7,5 hp
Delkursen innehdller:

« det nya foretagets egenskaper och villkor
« nyféretagaren — att driva och leda mindre féretag
 foretagande som livsstil

Delkurs2: Afféarsmodellering 7,5 hp
Delkursen innehdller:

* utveckla, planera och organisera en egen affarsidé

 val ochtillampning av relevanta metoder och teorier for att samlainformation,
genomfora analyser och skapa underlag for beslut

« skriftlig och muntlig redovisning av en afférsmodell

Delkurs 3: Affarsutvecklingsprojekt 7,5 hp
Delkursen innehdller:

 afférsutveckling
« kommunikation av ett affarsutvecklingsprojekt i dialog med olika grupper

Delkurs 4. Perspektiv pa entreprendrskap 7,5 hp

Delkursen innehaller en seminarieserie dar olika perspektiv pa entreprenorskap
diskuteras. Infor varje seminarium utfors uppgifter utifran givnainstruktioner och
litteratur.

Undervisningsformer
Delkurs 1: Nyféretagande, 7,5 hp
Undervisningen bestar av foreldsningar, praktikfall och seminarier.

Dekurs2: Affarsmodedlering, 7,5 hp
Undervisningen bestar av forelasningar och seminarier.



Delkurs3: Afférsutvecklingsprojekt, 7,5 hp
Undervisningen bestar av forel asningar, handledning och seminarier.

Delkurs 4: Perspektiv pa entreprendrskap, 7,5 hp
Undervisningen bestar av forelasningar och seminarier.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E, Fx eller F.

Delkurs 1: Nyféretagande, 7,5 hp
Delkursen examineras genom en seminarieserie (3 hp) och ett skriftlig paper (4,5 hp).

Delkurs2: Afféarsmodellering, 7,5 hp
Delkursen examineras genom en seminarieserie (7,5 hp).

Delkurs3: Affarsutvecklingsprojekt, 7,5 hp
Delkursen examineras genom en skriftlig rapport (7,5 hp).

Delkurs: Perspektiv pa entreprencrskap, 7,5 hp
Delkursen examineras genom en skriftlig paper (7,5 hp).

For samtliga delkurser géller:

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkand. Betyget F innebér att
studentens prestationer bedémts som underkanda. Betygskriterier for A-F-skalan
kommuniceras skriftligt till studenten senast i samband med delkursstart, liksom hur
sammanvagning och viktning av betyg pa enskilda examinerande moment till slutligt
kursbetyg sker. Grunden for betyg avgors av studentens maluppfyllelse.

Betyget pa kursen & en sammanvagning av betygen pa de olika delkurserna.
Sammanvégningen baseras pa kursens betyg och kursens omfattning (antal
hogskolepoang). Ju mer omfattande delkurs, desto storre vikt far betyget pa en given
delkurs i sammanvagningen. Betyg pad moment med betygsskalan G-U tasinte med i
sammanvagningen. Det kravs dock G paett dylikt examinationsmoment for att fa ett
betyg pa hela kursen.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet. Examinator kan undantagsvis
bestamma att en student som ligger nara gransen for godkéant betyg far utfora
kompl etterande uppgifter for att na upp till betyget godkand.

Om universitetet beslutat att en student har rétt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfOr provet pa ett alternativt sétt.

Kursvardering

Under kursens genomforande eler i ndraanslutning till kursen genomférs
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvardering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta
kurstillfalle erhdler aerkoppling vid kursstart. Kursvérdering genomfors anonymt.

Ovrigt
| defall undervisningsspraket i kursen & engelska kommer &ven examinationer ges pa
engelska.



Kurdlitteratur och dvrigaléromedel

Delkurs 1: Nyforetagande, 7,5 hp
Carter, S. & Jones Evans, D. Enterprise and Small Business — Principles, Practice and
Palicy. Pearson. Senaste upplaga. Cirka 550 sidor.

Vetenskapliga artiklar. Cirka 300 sidor.

Delkurs2: Affarsmodellering, 7,5 hp

Lansiti, M. & Lakhani, K. R. Competing in the age of Al: Srategy and leader ship when
Algorithms and Networks run the World. New Y ork: Harvard Business Review Press.
Senaste upplaga. Cirka 270 sidor.

Osterwalder, A. Pigneur, Y. Etiemble, F. & Smith, A. The invincible company. London
Wiley. Senaste upplaga. Cirka 400 sidor.

Delkurs3: Afférsutvecklingsprojekt, 7,5 hp

Bryman, A. & Béell, E. Foretagsekonomiska for skningsmetoder. Stockholm. Liber.
Senaste upplaga. Cirka 650 sidor.

Vetenskapliga artiklar. Cirka 250 sidor.

Referendlitteratur
Vetenskaplig litteratur till projekten vajsi samrad med l&rare. Cirka 500 sidor.

Delkurs 4: Perspektiv pa entreprendrskap, 7,5 hp
Vetenskapliga artiklar. Cirka 300 sidor.



