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Forkunskaper
For tilltrade till kursen krdvs att 105 hogskolepoédng pa programmet Enterprising &
Business Development har genomgatts med godként resultat

Mal

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna

o Kiritiskt diskutera internationalisering av affarsverksambheter, sarskilt med
avseende pa ett affarsutvecklingsperspektiv

Analysera hur internationalisering paverkar ett foretags utveckling
Redogora for internationella rattsfragor

Behirska hur arbetet med internationalisering kan drivas genom afférsplanering
Soka nya affarslosningar i samverkan med andra i en organisation

Kritiskt diskutera foreteelser och fragestillningar samt diskutera ett foretags
mdjligheter till internationalisering

Muntligt och skriftligt redogéra for information, problem och 16sningar i dialog
med olika grupper.

Genomfora och kritiskt diskutera omvérldsanalysarbete

Redogora for grundldggande nationalekonomiska handelsteorier

Redogora for valutamarknadens uppbyggnad och funktion i samhéllet
Genomfora valutapolitiska analyser med hjélp av nationalekonomiska modeller

Innehall



Kursen dr uppbyggd kring ett huvudfokus baserat pa ett internationaliseringsperspektiv
med huvudtemat internationalisering av en affarsverksamhet. Kursinnehallet byggs upp
kring en temauppgift som gors inom ramen for denna delkurs och kursen Skapa tillvixt
i en affdrsverksamhet. Denna uppgift ska hantera internationaliserings- och
affarsutvecklingsprojekt inom ramen for studentens partnerforetag. Kursens moment
ska ge fordjupad forstdelse for kulturers och internationella férhallandens betydelse for
affarsverksamhet och hur detta kan anvéindas for utveckling av en affarsverksamhet.
Till stod for detta arbetar studenterna med studieaktiviteter kring foretagsekonomi,
juridik, socialpsykologi, nationalekonomi och informationsvetenskap.

Kursen motsvarar:
Foretagsekonomi, 7,5hp
Réttsvetenskap, 3hp
Nationalekonomi, 3hp
Informationsvetenskap, 1,5hp

Undervisningsformer

Undervisningen bedrivs i partnerskap med foretag. Den grundldggande ambitionen &r att
studenterna genom olika slag av uppgifter ska efterfraga och pa egen hand soka
kunskap. Studenterna ska sjélva utveckla och forma sin utbildning och ska ta ett eget
ansvar for undervisningens olika moment s&vél som sin egen inldrning. Studentens
inldrningsprocess stods genom studiehandbok, foreldsningar, seminarier, handledning,
och litteraturanvéndning. Deltagande i vissa moment 4r obligatorisk och framgar av
schema for kursen.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkénd.

Kursen beddms med betygen Underkédnd, Godkénd eller Vil godkénd. For betyget
godkénd ska de forvantade studieresultaten vara uppnadda; betyget avgors av hur vél
studenten har uppfyllt de forvéintade studieresultaten. For sammanvégning av betyg till
kursbetyg hinvisas till dokumentet ”’Principer for betygsrapportering dnr 2011/160".

Examination sker genom redovisning av projektrapporter, muntliga redovisningar,
alternativa examinationsformer och/eller olika slag av inlimningsuppgifter.

For studerande, som ej blivit godkénda vid ordinarie tentamenstillfélle, erbjuds mojlighet
till omtentamen i regel 5-8 veckor efter ordinarie provtillfille. Vid skriftlig tentamen ges
totalt minst fem tillfdllen per delkurs att tentera for den kursplan till vilken studenten
antagits. Vanligtvis ges 3 tillfdllen per lasar.

Kursvérdering

En skriftlig kursvirdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras av kursansvarig
och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfdlle eller pd annat sitt som
kursansvarig finner lampligt. Andra typer av kursutvirderingar, exempelvis l6pande
under kursens géng eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras i syfte att
sakerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling
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Litteratur (fokus pa vetenskapliga artiklar) som studenterna soker sjdlva
Informationsvetenskap, 150 sidor

Foretagsekonomi, 200 sidor

Juridik, 200 sidor

Nationalekonomi, 200 sidor



