
Kursplan 
Fakultetsnämnden för naturvetenskap och teknik 

Institutionen för teknik 

1ZT004 Industriell organisation, 7,5 högskolepoäng 

Industrial Organization, 7.5 credits 

Huvudområde 

Maskinteknik 

Ämnesgrupp 

Maskinteknik 

Nivå 

Grundnivå 

Fördjupning 

G1N 

Fastställande 

Fastställd av Organisationskommittén 2009­12­15 

Kursplanen gäller från och med höstterminen 2010 

Förkunskaper 

Grundläggande behörighet. 

Förväntade studieresultat 
Efter avslutad kurs ska studenten ha:

l kunskaper om och förståelse för hur verksamheten i ett industriellt företag kan 
organiseras med hänsyn till en innovations och utvecklingsorienterad 
arbetsorganisation 

l kunskap om ledarskapsaspekter såsom gruppbeteende, teambaserat lärande och 
olika sätt att mobilisera och leda personalstyrkan. 

Innehåll 
Följande teman behandlas:

l Strategisk tänkande 
l Omvärldsanalys 
l Organisationsutveckling 
l Uppföljningsmetoder 
l Marknadsinriktad produktutveckling 
l Individer, grupper och samverkan 
l Kommunikation och konflikthantering 
l Ledarskaps­ och motivationsteorier 
l Teambaserat lärande 

Undervisningsformer 
Föreläsningar, övningar och seminarier. Obligatoriska moment meddelas vid kursstart. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen U,3,4 eller 5. 
På begäran kan den studerande få sitt betyg översatt enligt ECTS­skalan. En sådan 
begäran skall ha inkommit till examinator före betygssättningen. 
 
Bedömning av de studerandes prestationer sker som regel under särskilda 
tentamensperioder och kan ske genom 
projektarbete, inlämningsuppgifter och skriftlig tentamina. Examination kan ske både 
skriftligt och muntligt. 

Kursvärdering 
I samband med kursavslutningen genomförs en skriftlig kursvärdering enligt 
universitetets riktlinjer. Kursvärderingen arkiveras på institutionen. 

Överlappning 
Överlappar helt med JMA904. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Robbins, S.P. and Coulter M., Management, international edition, Upper Saddle River: 
Pearson­Prentice Hall, 2005 eller senare. 600 sidor. 
 
Referenslitteratur meddelas vid kursens start. 
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