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Mål
Efter avslutad kurs ska den studerande i relation till det egna yrkesområdet kunna: 

Diskutera kvalitet, arbetsmiljö, handledning, samtal, samarbete, värden, 
bedömning och yrkeskunnande som grund för elevers yrkelärande under APL.

•

Redogöra för utgångspunkter för APL i relation till skolans styrdokument, 
aktuellt yrkesområde och arbetsmiljöfrågor.

•

Identifiera och argumentera för likheter och skillnader mellan olika synsätt på 
yrkeskunnande samt resonera om hur dessa synsätt kan påverka handledning och 
bedömning av elevers yrkeslärande och yrkeskunnande.

•



 
Innehåll
Kursen innehåller: 

Kvalitet i APL utifrån styrdokument för skola och berört yrkesområde.•
Elevers arbetsmiljö under APL.•
Samtal och samarbete under APL.•
Värderingar och normer under APL.•
Bedömning under APL.•
Yrkeskunnande och yrkesverksamhet – högljudd och tyst kunskap.•

 
Undervisningsformer
Undervisningen utgörs av föresläsningar. 
 
Examination
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
 
Kursen examineras genom 

Seminarier, 3 hp (U/G) (skriftligt individuellt och muntligt i grupp)•
Skriflig individuell inlämningsuppgift, 4,5 hp (U/G/VG)•

 
Omexamination ges i enlighet med Lokala regler för kurs och examination på 
grundnivå och avancerad nivå vid Linnéuniversitetet. 
I det fall student med funktionsnedsättning har rätt till särskilt pedagogiskt stöd beslutar 
examinator om anpassad eller alternativ examination. 
 
Kursvärdering
Kursvärdering genomförs under kursen eller i nära anslutning till kursens avslutning. 
Resultat och analys av genomförd kursvärdering ska skyndsamt återkopplas till de 
studenter som genomfört kursen. Studenter som deltar vid nästa kurstillfälle ska senast 
vid kursstart informeras om föregående kursvärderingsresultat och genomförda 
förändringar i kursen. 
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Material tillhandahållet av institutionen (ca 200 s). 


