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Förkunskaper 
Den studerande ska ha tillgodogjort sig innehållet i tidigare kurser 1YL001 Skolans och 
yrkesutbildningens historia, 15 hp, Värdegrund och samhälleliga villkor, 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik 15 hp. Verksamhetsförlagd utbildning (VFU) i tidigare kurser 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp, samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik, 15 hp, ska vara genomförd. 

Mål 
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

l redogöra för och visa en förståelse för interkulturella frågor i förhållande till 
yrkeslärarrollen  

l visa kännedom om nationella och internationella arbetsmarknader och 
arbetsvillkor inom relevant yrkesfält 

l visa förmåga att i det pedagogiska arbetet förhålla sig till olika aspekter av 
värdegrundsfrågor såsom mänskliga rättigheter och hållbar utveckling 

l reflektera över relationer mellan yrkesidentitet, yrkeskunnande och yrkesdidaktik 
och ge konkreta exempel på yrkeskunnande i koppling till skola och bransch  

l tillämpa ett flexibelt, utvecklingsinriktat och integrerat arbetssätt i samverkan 
mellan skola och arbetsliv,  

l visa förmåga att utnyttja digitala verktyg i den pedagogiska verksamheten med 
särskilt fokus på kommunikation med olika aktörer så som elever, vårdnadshavare
och arbetsliv  

l tillämpa ett professionellt förhållningssätt gentemot elever och deras 
vårdnadshavare 

Innehåll 
Kursen utgår ifrån den studerandes tidigare yrkeserfarenhet och den studerandes eget 
lärande står i centrum. Kopplingen mellan skolverksamheten och ett vetenskapligt 
arbetssätt är en viktig del av kursen. 
 
I en del av kursen behandlas olika aspekter av hållbar utveckling utifrån olika perspektiv 
sätta såväl i lokala som globala sammanhang. Även frågor om interkulturalitet och 
mänskliga rättigheter behandlas. Kursen tar också upp olika frågor kring arbetslivet och 
dess villkor, såsom arbetsmiljö och en nationell och internationell arbetsmarknad. 
 
Kursen är utvecklings­ och handlingsinriktad och samverkan, i olika bemärkelser, är 
central. Lärarens roll och ansvar innebär långt mer än att utbilda elever. Uppdraget 
innebär även många kontakter med omgivande samhälle, elever, vårdnadshavare, 
arbetsmarknadens aktörer med flera. Kursen ger kunskaper om kommunikationsvägar, 
samverkan och utvecklingsarbete inom olika områden som varje lärare på 
yrkesprogrammen kommer i kontakt med och måste hantera. I anslutning till detta 
kommer olika perspektiv och användningsområden av digitala medier att behandlas. 
 
Professionsbas och professionell progression 
Huvuddelen av innehållsområdet kring professionsbas och professionell progression 
behandlas under den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) vilken omfattar 9 hp (6 
veckor på heltid). Den modell för planering, genomförande och utvärdering som används
i samband med den verksamhetsförlagda utbildningen gör det möjligt för den studerande 
att utgå ifrån sina tidigare erfarenheter, både inom ursprungsyrket och inom 
utbildningssektorn, samt från genomförande och utfall av tidigare VFU­perioder inom 
yrkeslärarprogrammet.  
 
En viktig del av den studerandes lärande till yrkeslärare innebär att bli medveten om sin 
yrkesidentitet. Detta kan bestå i att kunna se skillnader och likheter mellan rollerna som 
lärare respektive handledare/instruktör, hitta en väg att förmedla sitt yrkeskunnande till 
eleverna och utbilda dem inom ramen för skolans uppdrag. Ett annat område som lyfts 
inom kursen är frågor kring teori och praktik i ett didaktiskt sammanhang. 
 
Läsande, lyssnande, samtalande och skrivande som grundstenar i språklig kompetens 
vidareutvecklas dels genom det projektarbete som genomförs dels i form av 
reflekterande skrivande och samtal bland annat i koppling till den verksamhetsförlagda 
utbildningen. Den digitala förmågan i koppling till kommunikation med elever, 
vårdnadshavare och externa aktörer, till exempel inom näringslivet, behandlas i kursen. 
 
Vetenskapligt förhållningssätt och vetenskaplig progression 
Kursen bygger vidare på studenternas tidigare kunskaper i vetenskapligt förhållningssätt 
och deras förmåga att tillämpa projektmetodik i skolutvecklingsarbete vidareutvecklas. 
Tyngdpunkten ligger på förmågan att kunna genomföra en bakgrundsinventering, 
fastställa utvecklingsområden och komma fram till konkreta förslag och metoder för 
utvecklingsarbete i nära koppling till skolverksamheten. Det praktiska kunnandet inom 
ursprungsyrket och läraryrket problematiseras utifrån litteratur och praktiska exempel 
från olika yrkesområden. 

Undervisningsformer 
Undervisningen bedrivs i form av verksamhetsförlagd utbildning, föreläsningar, 
projektarbete, litteraturstudier, seminarier m.m. Individuellt arbete och samarbete i form 
av ett projektorienterat arbetssätt utgör grunden för lärandet. Arbetssätten förutsätter att
den studerande är aktivt deltagande både i individuellt arbete och i grupp. Kursen 
bedrivs som distansstudier med IT­stöd, samt med ett antal fysiska träffar. Obligatorisk 
närvaro förekommer under hela eller delar av kursen och detta framgår av schema eller 
studiehandledning. Undervisningen bedrivs på svenska. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom aktivt deltagande på seminarier och i skriftliga och muntliga 
prov och redovisningar, enskilt och i grupp. Närmare specifikation av 
examinationsformerna sker i en studiehandledning. Oavsett examinationsform är det den
enskilde studerandes prestationer som bedöms och betygsätts. För betyget Godkänd ska
de förväntade studieresultaten vara uppnådda. 
Den verksamhetsförlagda utbildningen examineras genom att förmågan att omsätta 
kunskaper i adekvat handling, i förhållande till elever och skolans uppdrag, prövas. VFU 
examineras i samråd med VFU­lärare i verksamheten. För betyget Godkänd krävs att 
förväntade studieresultat är uppfyllda. För moment som består av verksamhetsförlagd 
utbildning används betygen Godkänd eller Underkänd. 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfälle (inom ramen för 
ordinarie terminstid). Den som har underkänts på VFU har rätt att genomföra den 
ytterligare en gång. 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en kursvärdering som sammanställs skriftligt och 
återkopplas till studenterna. Sammanställningen redovisas för aktuella organ samt 
arkiveras av kursansvarig institution. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter och dylikt bekostas av den enskilde 
studerande. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Berglund, Thomas & Schedin, Stefan (red.)(2009). Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144054438. (483 s.)  
 
Bornemark, Jonna & Svenaeus, Fredrik (red.) (2009). Vad är praktisk kunskap? 
Södertörn Studies in Practical Knowledge 1. Södertörns högskola. Isbn: 9789186069049 
 
Carlström, Inge & Carlström Hagman, Lena­Pia (2007). Metodik för 
utvecklingsarbete. Lund: Studentlitteratur. (447 s.) ISBN: 9789144038247. (Valda 
delar) 
 
Hansson, Thomas (red). (2009). Didaktik för yrkeslärare. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144057712. (230 s.) 
 
Henning Loeb, Ingrid & Korp, Helena (red). (2012). Lärare och lärande i 
yrkesprogram och introduktionsprogram. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144074412 (232 s.) 
 
Myndigheten för skolutveckling (2007). Digitala lärresurser: möjligheter och 
utmaningar för skolan. Stockholm: Myndigheten för skolutveckling. Best.nr: U07:183. 
(64 s.) 
 
Skolverket (2013). Arbetsplatsförlagt lärande: Ansvaret för elevernas arbetsmiljö. 
Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket (2012). Creative Commons: en guide för lärare. Stockholm: Skolverket. 
Best.nr: 10:1186. (8 s.)  
 
Soneryd, Linda & Uggla, Ylva (2011). (O)möjliga livsstilar: samhällsvetenskapliga 
perspektiv på individualiserat miljöansvar . Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144071039 (112 s.) 
 
Stier, Jonas & Sandström Kjellin, Margareta (2009). Interkulturellt samspel i skolan.
Lund: Studentlitteratur. ISBN: 9789144055930 (157 s.) 
 
 
Nedladdningsbart material samt artiklar och stencilmaterial tillkommer. 
 
Referenslitteratur 
Gustavsson, Bernt (red). (2004). Kunskap i det praktiska. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN:9144035144. (Valda delar)  
 
Internationella programkontoret (2004). Utveckling och samarbete: projektexempel 
från yrkesutbildning 2004. Rapport . Stockholm: Internationella programkontoret. (28 
s.) 
 
Ohlsson, Jon (red.) (2004). Arbetslag och lärande: Lärares organiserande av 
samarbete i organisationspedagogisk belysning. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144042916. (194 s.) 
 
Skolverket (2011). Läroplanen, examensmål och gymnasiegemensamma ämnen för 
gymnasieskola 2011. SKOLFS 2011:144. Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket. Ämnesplaner och kommentarer till ämnesplaner. www.skolverket.se 
 
Winbladh, Anna & Bengtsson, Cecilia (red.) (2003). Vem väver kejsarens nya 
kläder? En antologi om det praktiska lärandets konst. Stockholm: Stockholms 
hantverksförening/Handkraft. ISBN:9163140470. (126 s.) 
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Förkunskaper 
Den studerande ska ha tillgodogjort sig innehållet i tidigare kurser 1YL001 Skolans och 
yrkesutbildningens historia, 15 hp, Värdegrund och samhälleliga villkor, 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik 15 hp. Verksamhetsförlagd utbildning (VFU) i tidigare kurser 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp, samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik, 15 hp, ska vara genomförd. 

Mål 
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

l redogöra för och visa en förståelse för interkulturella frågor i förhållande till 
yrkeslärarrollen  

l visa kännedom om nationella och internationella arbetsmarknader och 
arbetsvillkor inom relevant yrkesfält 

l visa förmåga att i det pedagogiska arbetet förhålla sig till olika aspekter av 
värdegrundsfrågor såsom mänskliga rättigheter och hållbar utveckling 

l reflektera över relationer mellan yrkesidentitet, yrkeskunnande och yrkesdidaktik 
och ge konkreta exempel på yrkeskunnande i koppling till skola och bransch  

l tillämpa ett flexibelt, utvecklingsinriktat och integrerat arbetssätt i samverkan 
mellan skola och arbetsliv,  

l visa förmåga att utnyttja digitala verktyg i den pedagogiska verksamheten med 
särskilt fokus på kommunikation med olika aktörer så som elever, vårdnadshavare
och arbetsliv  

l tillämpa ett professionellt förhållningssätt gentemot elever och deras 
vårdnadshavare 

Innehåll 
Kursen utgår ifrån den studerandes tidigare yrkeserfarenhet och den studerandes eget 
lärande står i centrum. Kopplingen mellan skolverksamheten och ett vetenskapligt 
arbetssätt är en viktig del av kursen. 
 
I en del av kursen behandlas olika aspekter av hållbar utveckling utifrån olika perspektiv 
sätta såväl i lokala som globala sammanhang. Även frågor om interkulturalitet och 
mänskliga rättigheter behandlas. Kursen tar också upp olika frågor kring arbetslivet och 
dess villkor, såsom arbetsmiljö och en nationell och internationell arbetsmarknad. 
 
Kursen är utvecklings­ och handlingsinriktad och samverkan, i olika bemärkelser, är 
central. Lärarens roll och ansvar innebär långt mer än att utbilda elever. Uppdraget 
innebär även många kontakter med omgivande samhälle, elever, vårdnadshavare, 
arbetsmarknadens aktörer med flera. Kursen ger kunskaper om kommunikationsvägar, 
samverkan och utvecklingsarbete inom olika områden som varje lärare på 
yrkesprogrammen kommer i kontakt med och måste hantera. I anslutning till detta 
kommer olika perspektiv och användningsområden av digitala medier att behandlas. 
 
Professionsbas och professionell progression 
Huvuddelen av innehållsområdet kring professionsbas och professionell progression 
behandlas under den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) vilken omfattar 9 hp (6 
veckor på heltid). Den modell för planering, genomförande och utvärdering som används
i samband med den verksamhetsförlagda utbildningen gör det möjligt för den studerande 
att utgå ifrån sina tidigare erfarenheter, både inom ursprungsyrket och inom 
utbildningssektorn, samt från genomförande och utfall av tidigare VFU­perioder inom 
yrkeslärarprogrammet.  
 
En viktig del av den studerandes lärande till yrkeslärare innebär att bli medveten om sin 
yrkesidentitet. Detta kan bestå i att kunna se skillnader och likheter mellan rollerna som 
lärare respektive handledare/instruktör, hitta en väg att förmedla sitt yrkeskunnande till 
eleverna och utbilda dem inom ramen för skolans uppdrag. Ett annat område som lyfts 
inom kursen är frågor kring teori och praktik i ett didaktiskt sammanhang. 
 
Läsande, lyssnande, samtalande och skrivande som grundstenar i språklig kompetens 
vidareutvecklas dels genom det projektarbete som genomförs dels i form av 
reflekterande skrivande och samtal bland annat i koppling till den verksamhetsförlagda 
utbildningen. Den digitala förmågan i koppling till kommunikation med elever, 
vårdnadshavare och externa aktörer, till exempel inom näringslivet, behandlas i kursen. 
 
Vetenskapligt förhållningssätt och vetenskaplig progression 
Kursen bygger vidare på studenternas tidigare kunskaper i vetenskapligt förhållningssätt 
och deras förmåga att tillämpa projektmetodik i skolutvecklingsarbete vidareutvecklas. 
Tyngdpunkten ligger på förmågan att kunna genomföra en bakgrundsinventering, 
fastställa utvecklingsområden och komma fram till konkreta förslag och metoder för 
utvecklingsarbete i nära koppling till skolverksamheten. Det praktiska kunnandet inom 
ursprungsyrket och läraryrket problematiseras utifrån litteratur och praktiska exempel 
från olika yrkesområden. 

Undervisningsformer 
Undervisningen bedrivs i form av verksamhetsförlagd utbildning, föreläsningar, 
projektarbete, litteraturstudier, seminarier m.m. Individuellt arbete och samarbete i form 
av ett projektorienterat arbetssätt utgör grunden för lärandet. Arbetssätten förutsätter att
den studerande är aktivt deltagande både i individuellt arbete och i grupp. Kursen 
bedrivs som distansstudier med IT­stöd, samt med ett antal fysiska träffar. Obligatorisk 
närvaro förekommer under hela eller delar av kursen och detta framgår av schema eller 
studiehandledning. Undervisningen bedrivs på svenska. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom aktivt deltagande på seminarier och i skriftliga och muntliga 
prov och redovisningar, enskilt och i grupp. Närmare specifikation av 
examinationsformerna sker i en studiehandledning. Oavsett examinationsform är det den
enskilde studerandes prestationer som bedöms och betygsätts. För betyget Godkänd ska
de förväntade studieresultaten vara uppnådda. 
Den verksamhetsförlagda utbildningen examineras genom att förmågan att omsätta 
kunskaper i adekvat handling, i förhållande till elever och skolans uppdrag, prövas. VFU 
examineras i samråd med VFU­lärare i verksamheten. För betyget Godkänd krävs att 
förväntade studieresultat är uppfyllda. För moment som består av verksamhetsförlagd 
utbildning används betygen Godkänd eller Underkänd. 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfälle (inom ramen för 
ordinarie terminstid). Den som har underkänts på VFU har rätt att genomföra den 
ytterligare en gång. 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en kursvärdering som sammanställs skriftligt och 
återkopplas till studenterna. Sammanställningen redovisas för aktuella organ samt 
arkiveras av kursansvarig institution. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter och dylikt bekostas av den enskilde 
studerande. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Berglund, Thomas & Schedin, Stefan (red.)(2009). Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144054438. (483 s.)  
 
Bornemark, Jonna & Svenaeus, Fredrik (red.) (2009). Vad är praktisk kunskap? 
Södertörn Studies in Practical Knowledge 1. Södertörns högskola. Isbn: 9789186069049 
 
Carlström, Inge & Carlström Hagman, Lena­Pia (2007). Metodik för 
utvecklingsarbete. Lund: Studentlitteratur. (447 s.) ISBN: 9789144038247. (Valda 
delar) 
 
Hansson, Thomas (red). (2009). Didaktik för yrkeslärare. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144057712. (230 s.) 
 
Henning Loeb, Ingrid & Korp, Helena (red). (2012). Lärare och lärande i 
yrkesprogram och introduktionsprogram. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144074412 (232 s.) 
 
Myndigheten för skolutveckling (2007). Digitala lärresurser: möjligheter och 
utmaningar för skolan. Stockholm: Myndigheten för skolutveckling. Best.nr: U07:183. 
(64 s.) 
 
Skolverket (2013). Arbetsplatsförlagt lärande: Ansvaret för elevernas arbetsmiljö. 
Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket (2012). Creative Commons: en guide för lärare. Stockholm: Skolverket. 
Best.nr: 10:1186. (8 s.)  
 
Soneryd, Linda & Uggla, Ylva (2011). (O)möjliga livsstilar: samhällsvetenskapliga 
perspektiv på individualiserat miljöansvar . Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144071039 (112 s.) 
 
Stier, Jonas & Sandström Kjellin, Margareta (2009). Interkulturellt samspel i skolan.
Lund: Studentlitteratur. ISBN: 9789144055930 (157 s.) 
 
 
Nedladdningsbart material samt artiklar och stencilmaterial tillkommer. 
 
Referenslitteratur 
Gustavsson, Bernt (red). (2004). Kunskap i det praktiska. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN:9144035144. (Valda delar)  
 
Internationella programkontoret (2004). Utveckling och samarbete: projektexempel 
från yrkesutbildning 2004. Rapport . Stockholm: Internationella programkontoret. (28 
s.) 
 
Ohlsson, Jon (red.) (2004). Arbetslag och lärande: Lärares organiserande av 
samarbete i organisationspedagogisk belysning. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144042916. (194 s.) 
 
Skolverket (2011). Läroplanen, examensmål och gymnasiegemensamma ämnen för 
gymnasieskola 2011. SKOLFS 2011:144. Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket. Ämnesplaner och kommentarer till ämnesplaner. www.skolverket.se 
 
Winbladh, Anna & Bengtsson, Cecilia (red.) (2003). Vem väver kejsarens nya 
kläder? En antologi om det praktiska lärandets konst. Stockholm: Stockholms 
hantverksförening/Handkraft. ISBN:9163140470. (126 s.) 
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Förkunskaper 
Den studerande ska ha tillgodogjort sig innehållet i tidigare kurser 1YL001 Skolans och 
yrkesutbildningens historia, 15 hp, Värdegrund och samhälleliga villkor, 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik 15 hp. Verksamhetsförlagd utbildning (VFU) i tidigare kurser 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp, samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik, 15 hp, ska vara genomförd. 

Mål 
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

l redogöra för och visa en förståelse för interkulturella frågor i förhållande till 
yrkeslärarrollen  

l visa kännedom om nationella och internationella arbetsmarknader och 
arbetsvillkor inom relevant yrkesfält 

l visa förmåga att i det pedagogiska arbetet förhålla sig till olika aspekter av 
värdegrundsfrågor såsom mänskliga rättigheter och hållbar utveckling 

l reflektera över relationer mellan yrkesidentitet, yrkeskunnande och yrkesdidaktik 
och ge konkreta exempel på yrkeskunnande i koppling till skola och bransch  

l tillämpa ett flexibelt, utvecklingsinriktat och integrerat arbetssätt i samverkan 
mellan skola och arbetsliv,  

l visa förmåga att utnyttja digitala verktyg i den pedagogiska verksamheten med 
särskilt fokus på kommunikation med olika aktörer så som elever, vårdnadshavare
och arbetsliv  

l tillämpa ett professionellt förhållningssätt gentemot elever och deras 
vårdnadshavare 

Innehåll 
Kursen utgår ifrån den studerandes tidigare yrkeserfarenhet och den studerandes eget 
lärande står i centrum. Kopplingen mellan skolverksamheten och ett vetenskapligt 
arbetssätt är en viktig del av kursen. 
 
I en del av kursen behandlas olika aspekter av hållbar utveckling utifrån olika perspektiv 
sätta såväl i lokala som globala sammanhang. Även frågor om interkulturalitet och 
mänskliga rättigheter behandlas. Kursen tar också upp olika frågor kring arbetslivet och 
dess villkor, såsom arbetsmiljö och en nationell och internationell arbetsmarknad. 
 
Kursen är utvecklings­ och handlingsinriktad och samverkan, i olika bemärkelser, är 
central. Lärarens roll och ansvar innebär långt mer än att utbilda elever. Uppdraget 
innebär även många kontakter med omgivande samhälle, elever, vårdnadshavare, 
arbetsmarknadens aktörer med flera. Kursen ger kunskaper om kommunikationsvägar, 
samverkan och utvecklingsarbete inom olika områden som varje lärare på 
yrkesprogrammen kommer i kontakt med och måste hantera. I anslutning till detta 
kommer olika perspektiv och användningsområden av digitala medier att behandlas. 
 
Professionsbas och professionell progression 
Huvuddelen av innehållsområdet kring professionsbas och professionell progression 
behandlas under den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) vilken omfattar 9 hp (6 
veckor på heltid). Den modell för planering, genomförande och utvärdering som används
i samband med den verksamhetsförlagda utbildningen gör det möjligt för den studerande 
att utgå ifrån sina tidigare erfarenheter, både inom ursprungsyrket och inom 
utbildningssektorn, samt från genomförande och utfall av tidigare VFU­perioder inom 
yrkeslärarprogrammet.  
 
En viktig del av den studerandes lärande till yrkeslärare innebär att bli medveten om sin 
yrkesidentitet. Detta kan bestå i att kunna se skillnader och likheter mellan rollerna som 
lärare respektive handledare/instruktör, hitta en väg att förmedla sitt yrkeskunnande till 
eleverna och utbilda dem inom ramen för skolans uppdrag. Ett annat område som lyfts 
inom kursen är frågor kring teori och praktik i ett didaktiskt sammanhang. 
 
Läsande, lyssnande, samtalande och skrivande som grundstenar i språklig kompetens 
vidareutvecklas dels genom det projektarbete som genomförs dels i form av 
reflekterande skrivande och samtal bland annat i koppling till den verksamhetsförlagda 
utbildningen. Den digitala förmågan i koppling till kommunikation med elever, 
vårdnadshavare och externa aktörer, till exempel inom näringslivet, behandlas i kursen. 
 
Vetenskapligt förhållningssätt och vetenskaplig progression 
Kursen bygger vidare på studenternas tidigare kunskaper i vetenskapligt förhållningssätt 
och deras förmåga att tillämpa projektmetodik i skolutvecklingsarbete vidareutvecklas. 
Tyngdpunkten ligger på förmågan att kunna genomföra en bakgrundsinventering, 
fastställa utvecklingsområden och komma fram till konkreta förslag och metoder för 
utvecklingsarbete i nära koppling till skolverksamheten. Det praktiska kunnandet inom 
ursprungsyrket och läraryrket problematiseras utifrån litteratur och praktiska exempel 
från olika yrkesområden. 

Undervisningsformer 
Undervisningen bedrivs i form av verksamhetsförlagd utbildning, föreläsningar, 
projektarbete, litteraturstudier, seminarier m.m. Individuellt arbete och samarbete i form 
av ett projektorienterat arbetssätt utgör grunden för lärandet. Arbetssätten förutsätter att
den studerande är aktivt deltagande både i individuellt arbete och i grupp. Kursen 
bedrivs som distansstudier med IT­stöd, samt med ett antal fysiska träffar. Obligatorisk 
närvaro förekommer under hela eller delar av kursen och detta framgår av schema eller 
studiehandledning. Undervisningen bedrivs på svenska. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom aktivt deltagande på seminarier och i skriftliga och muntliga 
prov och redovisningar, enskilt och i grupp. Närmare specifikation av 
examinationsformerna sker i en studiehandledning. Oavsett examinationsform är det den
enskilde studerandes prestationer som bedöms och betygsätts. För betyget Godkänd ska
de förväntade studieresultaten vara uppnådda. 
Den verksamhetsförlagda utbildningen examineras genom att förmågan att omsätta 
kunskaper i adekvat handling, i förhållande till elever och skolans uppdrag, prövas. VFU 
examineras i samråd med VFU­lärare i verksamheten. För betyget Godkänd krävs att 
förväntade studieresultat är uppfyllda. För moment som består av verksamhetsförlagd 
utbildning används betygen Godkänd eller Underkänd. 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfälle (inom ramen för 
ordinarie terminstid). Den som har underkänts på VFU har rätt att genomföra den 
ytterligare en gång. 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en kursvärdering som sammanställs skriftligt och 
återkopplas till studenterna. Sammanställningen redovisas för aktuella organ samt 
arkiveras av kursansvarig institution. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter och dylikt bekostas av den enskilde 
studerande. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Berglund, Thomas & Schedin, Stefan (red.)(2009). Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144054438. (483 s.)  
 
Bornemark, Jonna & Svenaeus, Fredrik (red.) (2009). Vad är praktisk kunskap? 
Södertörn Studies in Practical Knowledge 1. Södertörns högskola. Isbn: 9789186069049 
 
Carlström, Inge & Carlström Hagman, Lena­Pia (2007). Metodik för 
utvecklingsarbete. Lund: Studentlitteratur. (447 s.) ISBN: 9789144038247. (Valda 
delar) 
 
Hansson, Thomas (red). (2009). Didaktik för yrkeslärare. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144057712. (230 s.) 
 
Henning Loeb, Ingrid & Korp, Helena (red). (2012). Lärare och lärande i 
yrkesprogram och introduktionsprogram. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144074412 (232 s.) 
 
Myndigheten för skolutveckling (2007). Digitala lärresurser: möjligheter och 
utmaningar för skolan. Stockholm: Myndigheten för skolutveckling. Best.nr: U07:183. 
(64 s.) 
 
Skolverket (2013). Arbetsplatsförlagt lärande: Ansvaret för elevernas arbetsmiljö. 
Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket (2012). Creative Commons: en guide för lärare. Stockholm: Skolverket. 
Best.nr: 10:1186. (8 s.)  
 
Soneryd, Linda & Uggla, Ylva (2011). (O)möjliga livsstilar: samhällsvetenskapliga 
perspektiv på individualiserat miljöansvar . Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144071039 (112 s.) 
 
Stier, Jonas & Sandström Kjellin, Margareta (2009). Interkulturellt samspel i skolan.
Lund: Studentlitteratur. ISBN: 9789144055930 (157 s.) 
 
 
Nedladdningsbart material samt artiklar och stencilmaterial tillkommer. 
 
Referenslitteratur 
Gustavsson, Bernt (red). (2004). Kunskap i det praktiska. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN:9144035144. (Valda delar)  
 
Internationella programkontoret (2004). Utveckling och samarbete: projektexempel 
från yrkesutbildning 2004. Rapport . Stockholm: Internationella programkontoret. (28 
s.) 
 
Ohlsson, Jon (red.) (2004). Arbetslag och lärande: Lärares organiserande av 
samarbete i organisationspedagogisk belysning. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144042916. (194 s.) 
 
Skolverket (2011). Läroplanen, examensmål och gymnasiegemensamma ämnen för 
gymnasieskola 2011. SKOLFS 2011:144. Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket. Ämnesplaner och kommentarer till ämnesplaner. www.skolverket.se 
 
Winbladh, Anna & Bengtsson, Cecilia (red.) (2003). Vem väver kejsarens nya 
kläder? En antologi om det praktiska lärandets konst. Stockholm: Stockholms 
hantverksförening/Handkraft. ISBN:9163140470. (126 s.) 
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Förkunskaper 
Den studerande ska ha tillgodogjort sig innehållet i tidigare kurser 1YL001 Skolans och 
yrkesutbildningens historia, 15 hp, Värdegrund och samhälleliga villkor, 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik 15 hp. Verksamhetsförlagd utbildning (VFU) i tidigare kurser 1YL002 
Yrkesläraren och eleven, 15 hp, samt 1YL003 Yrkeslärande, kunskapsutveckling och 
specialpedagogik, 15 hp, ska vara genomförd. 

Mål 
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

l redogöra för och visa en förståelse för interkulturella frågor i förhållande till 
yrkeslärarrollen  

l visa kännedom om nationella och internationella arbetsmarknader och 
arbetsvillkor inom relevant yrkesfält 

l visa förmåga att i det pedagogiska arbetet förhålla sig till olika aspekter av 
värdegrundsfrågor såsom mänskliga rättigheter och hållbar utveckling 

l reflektera över relationer mellan yrkesidentitet, yrkeskunnande och yrkesdidaktik 
och ge konkreta exempel på yrkeskunnande i koppling till skola och bransch  

l tillämpa ett flexibelt, utvecklingsinriktat och integrerat arbetssätt i samverkan 
mellan skola och arbetsliv,  

l visa förmåga att utnyttja digitala verktyg i den pedagogiska verksamheten med 
särskilt fokus på kommunikation med olika aktörer så som elever, vårdnadshavare
och arbetsliv  

l tillämpa ett professionellt förhållningssätt gentemot elever och deras 
vårdnadshavare 

Innehåll 
Kursen utgår ifrån den studerandes tidigare yrkeserfarenhet och den studerandes eget 
lärande står i centrum. Kopplingen mellan skolverksamheten och ett vetenskapligt 
arbetssätt är en viktig del av kursen. 
 
I en del av kursen behandlas olika aspekter av hållbar utveckling utifrån olika perspektiv 
sätta såväl i lokala som globala sammanhang. Även frågor om interkulturalitet och 
mänskliga rättigheter behandlas. Kursen tar också upp olika frågor kring arbetslivet och 
dess villkor, såsom arbetsmiljö och en nationell och internationell arbetsmarknad. 
 
Kursen är utvecklings­ och handlingsinriktad och samverkan, i olika bemärkelser, är 
central. Lärarens roll och ansvar innebär långt mer än att utbilda elever. Uppdraget 
innebär även många kontakter med omgivande samhälle, elever, vårdnadshavare, 
arbetsmarknadens aktörer med flera. Kursen ger kunskaper om kommunikationsvägar, 
samverkan och utvecklingsarbete inom olika områden som varje lärare på 
yrkesprogrammen kommer i kontakt med och måste hantera. I anslutning till detta 
kommer olika perspektiv och användningsområden av digitala medier att behandlas. 
 
Professionsbas och professionell progression 
Huvuddelen av innehållsområdet kring professionsbas och professionell progression 
behandlas under den verksamhetsförlagda utbildningen (VFU) vilken omfattar 9 hp (6 
veckor på heltid). Den modell för planering, genomförande och utvärdering som används
i samband med den verksamhetsförlagda utbildningen gör det möjligt för den studerande 
att utgå ifrån sina tidigare erfarenheter, både inom ursprungsyrket och inom 
utbildningssektorn, samt från genomförande och utfall av tidigare VFU­perioder inom 
yrkeslärarprogrammet.  
 
En viktig del av den studerandes lärande till yrkeslärare innebär att bli medveten om sin 
yrkesidentitet. Detta kan bestå i att kunna se skillnader och likheter mellan rollerna som 
lärare respektive handledare/instruktör, hitta en väg att förmedla sitt yrkeskunnande till 
eleverna och utbilda dem inom ramen för skolans uppdrag. Ett annat område som lyfts 
inom kursen är frågor kring teori och praktik i ett didaktiskt sammanhang. 
 
Läsande, lyssnande, samtalande och skrivande som grundstenar i språklig kompetens 
vidareutvecklas dels genom det projektarbete som genomförs dels i form av 
reflekterande skrivande och samtal bland annat i koppling till den verksamhetsförlagda 
utbildningen. Den digitala förmågan i koppling till kommunikation med elever, 
vårdnadshavare och externa aktörer, till exempel inom näringslivet, behandlas i kursen. 
 
Vetenskapligt förhållningssätt och vetenskaplig progression 
Kursen bygger vidare på studenternas tidigare kunskaper i vetenskapligt förhållningssätt 
och deras förmåga att tillämpa projektmetodik i skolutvecklingsarbete vidareutvecklas. 
Tyngdpunkten ligger på förmågan att kunna genomföra en bakgrundsinventering, 
fastställa utvecklingsområden och komma fram till konkreta förslag och metoder för 
utvecklingsarbete i nära koppling till skolverksamheten. Det praktiska kunnandet inom 
ursprungsyrket och läraryrket problematiseras utifrån litteratur och praktiska exempel 
från olika yrkesområden. 

Undervisningsformer 
Undervisningen bedrivs i form av verksamhetsförlagd utbildning, föreläsningar, 
projektarbete, litteraturstudier, seminarier m.m. Individuellt arbete och samarbete i form 
av ett projektorienterat arbetssätt utgör grunden för lärandet. Arbetssätten förutsätter att
den studerande är aktivt deltagande både i individuellt arbete och i grupp. Kursen 
bedrivs som distansstudier med IT­stöd, samt med ett antal fysiska träffar. Obligatorisk 
närvaro förekommer under hela eller delar av kursen och detta framgår av schema eller 
studiehandledning. Undervisningen bedrivs på svenska. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom aktivt deltagande på seminarier och i skriftliga och muntliga 
prov och redovisningar, enskilt och i grupp. Närmare specifikation av 
examinationsformerna sker i en studiehandledning. Oavsett examinationsform är det den
enskilde studerandes prestationer som bedöms och betygsätts. För betyget Godkänd ska
de förväntade studieresultaten vara uppnådda. 
Den verksamhetsförlagda utbildningen examineras genom att förmågan att omsätta 
kunskaper i adekvat handling, i förhållande till elever och skolans uppdrag, prövas. VFU 
examineras i samråd med VFU­lärare i verksamheten. För betyget Godkänd krävs att 
förväntade studieresultat är uppfyllda. För moment som består av verksamhetsförlagd 
utbildning används betygen Godkänd eller Underkänd. 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor efter ordinarie tentamenstillfälle (inom ramen för 
ordinarie terminstid). Den som har underkänts på VFU har rätt att genomföra den 
ytterligare en gång. 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs genomförs en kursvärdering som sammanställs skriftligt och 
återkopplas till studenterna. Sammanställningen redovisas för aktuella organ samt 
arkiveras av kursansvarig institution. 

Övrigt 
Eventuella merkostnader i samband med uppgifter och dylikt bekostas av den enskilde 
studerande. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Berglund, Thomas & Schedin, Stefan (red.)(2009). Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144054438. (483 s.)  
 
Bornemark, Jonna & Svenaeus, Fredrik (red.) (2009). Vad är praktisk kunskap? 
Södertörn Studies in Practical Knowledge 1. Södertörns högskola. Isbn: 9789186069049 
 
Carlström, Inge & Carlström Hagman, Lena­Pia (2007). Metodik för 
utvecklingsarbete. Lund: Studentlitteratur. (447 s.) ISBN: 9789144038247. (Valda 
delar) 
 
Hansson, Thomas (red). (2009). Didaktik för yrkeslärare. Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144057712. (230 s.) 
 
Henning Loeb, Ingrid & Korp, Helena (red). (2012). Lärare och lärande i 
yrkesprogram och introduktionsprogram. Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144074412 (232 s.) 
 
Myndigheten för skolutveckling (2007). Digitala lärresurser: möjligheter och 
utmaningar för skolan. Stockholm: Myndigheten för skolutveckling. Best.nr: U07:183. 
(64 s.) 
 
Skolverket (2013). Arbetsplatsförlagt lärande: Ansvaret för elevernas arbetsmiljö. 
Stockholm: Fritzes. 
 
Skolverket (2012). Creative Commons: en guide för lärare. Stockholm: Skolverket. 
Best.nr: 10:1186. (8 s.)  
 
Soneryd, Linda & Uggla, Ylva (2011). (O)möjliga livsstilar: samhällsvetenskapliga 
perspektiv på individualiserat miljöansvar . Lund: Studentlitteratur. ISBN: 
9789144071039 (112 s.) 
 
Stier, Jonas & Sandström Kjellin, Margareta (2009). Interkulturellt samspel i skolan.
Lund: Studentlitteratur. ISBN: 9789144055930 (157 s.) 
 
 
Nedladdningsbart material samt artiklar och stencilmaterial tillkommer. 
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