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Forkunskaper
Grundl&ggande behdrighet.

Mal

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

« redogdra for teorier och begrepp som belyser handledning
« tilldmpa olika handledningsstrategier
« reflektera Gver samtalets betydelsei handledarfunktionen.

Innehall

| kursen ingar féljande moment:

« Teorier och begrepp for handledning

Gruppsykologi

Handledningsstrategier

Samtal smetodik

Utbildningsfilosofi och etik i relation till handledarrollen

Undervisningsformer
Undervisningen utgors av forel&sningar, gruppdiskussioner/évningar och seminarier.



Obligatorisk narvaro krévs eller forekommer under hela eller delar av kursen och detta
framgar av respektive schema eller studiehandledning.

Examination
Kursen bedéms med betygen Underkénd, Godkand eller Va8 godkand.

Examinationen sker genom enskilda skriftliga och/eller muntliga uppgifter.

Omtentamen erbjuds inom sex veckor (inom ramen for ordinarie terminstider) och
antal et tentamenstillfallen & begransade till fem. (Hogskoleférordningen 6 kap § 21).

Kursvardering

Kursutvérdering genomfors kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens
gang. Efter avslutad kurs, utfors utvarderingen skriftligt enligt institutionens
kursvarderingsmall. Kursutvarderingen sammanstalls och terkopplas till studenterna
samt arkiveras enligt institutionens bestdmmel ser.
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