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Forkunskaper
Grundléggande behdrighet.

Mal
Efter avdutad kurs ska den studerande kunna:

« beskriva och analysera hur barns och ungas skiftande livsvillkor kan paverka
socialarelationer relatera dettatill kulturella och sociala strukturer



» beskrivaoch analyserai kommunikationen och processer relaterade till sociala
relationer

« diskutera och problematiserateorier om konflikthantering samt applicera
[Gsningar

 beskriva och forklara hur jdmlikhetsarbete kan bidratill att forebygga
diskriminering, mobbing och trakasserier

* beskriva och analysera hur ledarskapsteorier kan relateras till vardaglig praktik i
skolan samt problematisera hur olikaformer av ledarskap kan relaterastill de
varderingar som betonasi styrdokumenten

 redogora for hur demokratiska varden kan framjas och organiserasi en
pedagogisk praktik genom arbete for likabehandling, férebyggande av
diskriminering och annan krénkande behandling

Innehall

Kursen behandlar olika delar av mellanmansklig interaction och hur denna kan
analyseras utifran sociol ogiska och social psykologiska teorier samt hur skilda
livsvillkor bidrar till att skapaidentiteter, och hur detta paverkar interaktion och hur det
kan analyseras utifran teorier om sociala relationer, konflikt och ledarskap. | kursen
diskuteras vérderingar, normer och uppfattningar om normalitet fran ett kritiskt
perspektiv. Ett professionellt forhalIningssitt och ledarskap beaktasi relation till
forvantningar och organisation i skolan. Jamlikhetsarbete och strategier for att
forebygga diskriminering och trakasserier diskuteras.

Professional bas och progression

Kursen syftar till att utrusta studenterna med kunskapen att kritiskt granska sitt
agerande i syfte att utveckla ett medvetet forhallande till utbildning. For larare &r det
avgorande att forsta vilka kontexter och livsvilkor eleverna befinner sig i och kunnaga
utanfor sitt eget perspektiv och salangt mojligt se varlden med barnets/el evensigon.
Speciell vikt laggs vid utvecklingen av en vetenskaplig och professionell
forhallningssatt dar kunskap stéarker studentens férmaga att agerai relation till
barng/elevers lérande och skolans uppdrag.

Vetenskapligt for hallningssitt och progression

Studentens utveckling och larande uttrycks genom skriftlig och muntlig kommunikation
dér kunskap, forstaelse och forméagor kontinuerligt utvérderas under kursen.

Undervisningsformer

Undervisningen bestar av forel asningar, seminarier, och workshops. Kursen ges pa
engelska.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, Eeller F.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara Godkand. Betyget F innebér att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

For betyget Godkand ska kursens mal vara uppnadda. Examination sker genom en



skriftlig examination i form av paper.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

Om universitetet beslutat att en student har ratt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfor provet pa ett alternativt sétt.

Kursvéardering

Under kursens genomforande eller i ndraanslutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvardering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta
kurstillfalle erhdller dterkoppling vid kursstart. Kursvéardering genomfors anonymt.

Ovrigt

Kursen ges som en fristdende kurs samt som en del i &mneslararprogrammet
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