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Forkunskaper
60 hp i sociologi samt 30 hp i annat &mne.

Mél

Studenten ska efter genomgéngen kurs ha kunskap om samhallets formella strukturer
samt kunna analysera orsaker till och konsekvenser av samhéllsfordndringar. Vidare ska
studenten kunna redogdra for hur arbetslivet organiseras och dess relation till familjen
som institution, bade historiskt och i nutid. Ytterligare ett méal r att fa insikt i hur
organisationer fungerar formellt och informellt. Ett sirskilt fokus i samband med det &r
projektarbete. Kursen syftar dven till att studenten ska utveckla olika praktiska
fardigheter, déribland genomf6rande av utvérdering/utredning samt anvéndande av olika
kommunikationsformer.

Innehall

Arbetslivsinriktad termin p& Sociologiprogrammet dir tva av delkurserna har fokus pé
kunskaper om samhélle och arbetsliv. De andra tva delkurserna inriktas pé
hantverksfardigheter som ligger nagot utanfor de rena &mneskunskaperna, dvs
fardigheter som &r konkret anvéndbara i arbetslivet.

Delkurs 1 Samhillets organisation 7,5 hogskolepoding

Kursen behandlar samhéllets formella strukturer, lagstiftning, forvaltning och
beslutsfattande sévil nationellt som internationellt. Den forsta delen av kursen har en
beskrivande del dir framvéxten av valfardssamhaéllet ar centralt, inom vilket bade
arbetsliv och familjeliv ingar. Den andra delen lyfter fram den analytiska sidan av



samhéllsfordndringar och organisering, genom att institutionella orsaker och
konsekvenser till samhallsfordndringar studeras.

Delkurs 2 Det stabila och rorliga arbetslivet 7,5 hogskolepoiing

Tonvikt i denna delkurs ldggs pa arbetsmarknad och organiseringen av arbete. Béde
betalt och obetalt arbete tas upp, liksom utvecklingen av arbetsdelningen (fordism,
postfordism m m), grupprocesser, néringar och sektorer. Ett fokus i kursen &r
projektarbete, bade som arbetsform och hur det kan se ut i praktiken samt dess relation
till 6vrig samhillelig organisering. Exempel pa hur organisationer kan fungera bade
formellt och informellt tas ocksa upp.

Delkurs 3 Kommunikation 7,5 hogskolepoing

Kursen behandlar retorik samt skriftlig och muntlig framstéllning (b&de sprakligt och
relationellt). Fokus ligger pa praktiska fardigheter varfor en del foreldsningar kommer
héllas av praktiker. Betydelsen av olika kommunikationsformer i olika kontexter tas upp,
liksom argumentationsteori.

Delkurs 4 Utvirdering och metodik 7,5 hogskolepoiing

En utrednings/utvarderingskurs med inriktning pa praktisk tillimpning. Efter gemensam
genomgang ska studenterna i ett eget arbete, inom ett av programmets
fordjupningsomriden, genomfora en utvirdering. Studien genomfors mot bakgrund av de
tre foregdende delkurserna.

Undervisningsformer
Foreldsningar varvas med seminarier och praktiska dvningar.

Examinationsformer
Kursen bedoms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkéand.
For betyget godkénd ska de forvintade studieresultaten vara uppfyllda.

Examination delkurs 1 - Samhéllets organisation: Obligatoriska seminarier och
salstentamen.

Examination delkurs 2 - Det stabila och rorliga arbetslivet: Obligatoriska seminarier och
skriftliga inlimningsuppgifter.

Examination delkurs 3 - Kommunikation: Obligatoriska 6vningar i form av muntliga
presentationer, skrivande av korta referat och sammanfattningar av omfattade texter
samt forfattande av olika typer av dokument som pressreleaser.

Examination delkurs 4 - Utvérdering och metodik: Muntlig och skriftlig presentation av
egen utvirdering.

Kursviérdering
Efter avslutad kurs genomfors en kursvirdering. Den sammanstills och aterkopplas till
studenterna samt arkiveras enligt institutionens bestdmmelser.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Litteraturforteckning Delkurs 1 - Sambhiillets organisation 7,5 hp

Ahrne, Goran & Roman, Christine och Franzén, Mats (2008) Det sociala landskapet:
en sociologisk beskrivning av Sverige frdn 1950-talet till borjan av 2000-talet.
Bokforlaget Korpen. (Valda delar)

Polanyi, Karl (2002/1944) Den stora omdaningen. Marknadsekonomins uppgdng
och fall. Arkiv.

Rothstein, Bo (2010) Vad bor staten géra? Om vdlfirdsstatens moraliska och
politiska logik. SNS Forlag.

Wingnerud, Lena (2009) Kvinnorepresentation: Makt och méjligheter i Sveriges
riksdag. Studentlitteratur, (e-bok).



Litteraturforteckning Delkurs 2 - Det stabila och rorliga arbetslivet 7,5 hp

Ahrne, Goran (red) (2007) Ekonomin i samhdllet: ekonomsociologiska perspektiv.
Studentlitteratur.

Esping-Andersen, Gosta (2009) The Incomplete Revolution: Adapting to Women's
New Roles. Polity Press

Nilsson A. (2008) Projektledning i praktiken — Observationer av arbete i korta
projekt. Avhandling, Umed universitet. (Valda delar)

Sennett, Richard (2007) Den nya kapitalismens kultur. Atlas.

Litteraturforteckning Delkurs 3 - Kommunikation 7,5 hp

Ask, Sofia (2006) Hdllbara texter. Att skriva for studier och arbetsliv. Lund:
Studentlitteratur.

Sprakradet (2008) Svenska skrivregler. Stockholm: Liber.

Stromquist, Siv (2005) Skrivboken. Skrivprocess, skrivrad och skrivstrategier.
Malmé: Gleerup.

Dessutom kompendium som tillhandahélls i samband med kursstart.
Litteraturforteckning Delkurs 4 - Utviirdering och metodik 7,5 hp

Forss, Kim (2007) Utvéirdering som hantverk. Bortom mallar och manualer.
Studentlitteratur.

Lindgren, Lena (2006) Utvirderingsmonstret. Kvalitets- och resultatmdtning i den

offentliga sektorn. Studentlitteratur.

Dessutom tillkommer en aktuell utvérderingsstudie samt ett kompendium som
tillhandahélls i samband med kursstart.



