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Fiorkunskaper
Grundliggande beharighet.

Mal

Det dvergripande svftet med kursen 3r att den studerande ska ha utvecklat en firmaga
att i samverkan med berdrda kunna agera 1 skiftande arbetsmiljdsituationer. Dessutom
ska man ha utvecklat en insikt kring det forebyzzande och frimjande hilsoarbete som
kan bidra till ett medvetet arbete for “den goda arbetsplatsen™.

Efter fullgjord kurs skall den studerande:

» ha en grundliggande knnedom om centrala omraden som omfattas av den
arbetsrattshza lagstiftningen

s Oversikthet kinna till hur det arbetsmiljoratishga omradet &r orgamiserat

» ha god insikt 1 det systematiska arbetsmiljdarbetet och en reflekterad formaga att
tillimpa arbetssittet 1 olika arbetsmiljisituationer

+ ha kunskap om och forstaelse for det forebvggande och framjande hilsoarbetet
pa arbetsplatser och formaga att omsitta detta i praktisk handling



Innehall

Kursen tar sin utgangspunkt i den arbetsrattsliga lagstifiningen, men fokuserar p3 ett
tillampat och reflekterat arbete 1 olika arbetsmiljdsituationer. Det systematiska
arbetsmiljparbetet &r ett grundliggande tillvigagangssitt och appliceras bland annat i
fragor kring riskbedémning, stress, hot och vald, arbetsskador, rehabilitering,
diskriminering och olika konfliktsituationer. Handhngsformagan och ansvarsfrigan ar
centrala. Dessutom belvses det firebyggande och frimjande hilsoarbetet fior att
problematisera méjlicheterna att minska pa problematiken. Aven hir ar den
handlingsinriktade formagan essentiell.

Undervisningsformer
Kursen ges pa halvfart och studeras pa distans.

En overvigande del av studierna sker via Internet och tar sin utgangspunkt 1 akmella
fall Delar av studierna bygger ocksa pa ett arbete i grupp som tar sina utgangspunkter i
savil den lagstadgade och teoretiska grunden som de egna erfarenheterna. Kursen
mtroduceras pa en obligatorisk fysisk triff som mnehaller foreldsningar,
gruppdiskussioner och lansering av kursens genomférande.

Examinationsformer

Kursen bedéms med betygen Underkand eller Godkand.

Bedomningen av den studerandes prestationer sker genom mdividuella skrifthiga
uppgifter samt genom en virdering av arbetet 1 kursens lrplatiform.

Fir studerande som ej blivit godkiind vid ordinarie provtillfille ordnas farnvad privning i
nira anshitning till ordinarie prov .

Kursvirdering
Efter kursens shit genomfirs en skriftlig eller webbaserad utvirdening. Resultatet
aterkopplas till studenterna med forslag pa fardndring och utveckling.
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