“‘f'* Linneuniversitetet DRI
Kalmar Vixgo

Kursplan
Fakulteten for samhillsvetenskap

Institutionen for samhillssudier

1SO10U Professionellt mangfalds- och integrationsarbete, 7.5
hdgskolepoing

Professional work on diversity and integration, 7.5 credits

Huvudomrade
Socialt arbete, Sociologi

Amnesgrupp
Sociologi
Niva
Grundniva

Firdjupning
GIN

Faststillande
Faststilld av Fakulteten for samhallsvetenskap 2018-12-19
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Fiorkunskaper
Grundliggande behirighet.

Mal
Efter avshutad kurs ska den studerande kunna:

» Med utgangspunkt i konkreta historiska och nutida exempel pa migration och
integration diskutera utmaningar och mijlicheter foranledda av migration och
flvktingmottagande.

» Redogira fir och problematisera olika definitioner av centrala begrepp inom
omradet mangfald och integration och konsekvenser av dessa definitioner for
praktiskt mangfaldsarbete inom organisationer.

» Diskutera hur olika sociala kategoriseringar paverkar kulturméten samt diskutera
potentiella etiska problemomraden som kan uppsta med sirskilt fokus pd métet
mellan professionell och enskild.

» Utifrdn ovanstaende mnsikter presentera en handlingsplan for att genomfora och
virdera kunskapsbaserade insatser rirande mangfald och integration i
organisationer och samhille.



Innehall

Uthildningen introducerar deltagarna till frigor som ror migration, mottagande och
mtegration ur ett historiskt och samtida perspektiv. Med utgangspunkt i konkreta
exempel diskuteras utmaningar och méjligheter som foljer pa tkad migration och
flvktingmottagande. Kursen introducerar ocksa fior &mnesomradet centrala begrepp i
syfte att deltagarna ska fa idkad forstielse och kunna anvinda dessa i relation till sin
professionella praktik. I synnerhet kommer mangfalds- kultur- och etnicitetshegreppen
att hehandlas. Med utgidngspunkt i deltagarnas professionella arbete diskuteras fragor
om etik, kulturella varderingar och normer 1 relation till forestillningar om identitet,
mangkultur och integration. Syftet dr att medvetandegéra olika faktorer och processer
som samverkar och paverkar bemétande och erkinnande. Kursen ger en bred och
grundligzande kompetens att hantera fragestillningar som ror migration, integration och
bemitande. Kursen tillhandahaller baskunskaper inom Zmnesomradet av relevans for
praktiskt arbete med mtegrations- och mangfaldsfragor.

De obligatoriska momenten pa kursen bestar av: delaktighet vid farberedelser for och
presentation av de fyvra samfiarfattade reflektionspapperna samt i arbetet med den
avshitande handlingsplanen.

Undervisningsformer
Undervisningen bestdr av foreldsningar, workshops och handledning

Examination

Kursen bedéms med betvzen Underkind, Godkand eller Vil godkénd.

Kursen examineras genom fyra lopande samfiorfattade reflektionspapper (PM) samt en
avshitande samfirfattad examinationsuppgift 1 form av en handlingsplan. T den
avshutande uppgiften redogérs ocksa noggrant for arbetsprocessen och de ndividuella
arbetsinsatserna.

For betyget Godkand ska kursens mal vara uppnadda. Fér betyget Vil Godkénd maste
den avshitande examinationsuppgiften beddémas med Vil Godkind. Betygskriterier fo'r
betvzet Va'l godka 'nd meddelas skriftligen vid kursstart.

Kursvirdering

Under kursens genomférande eller i ndra anshitning till kursen genomférs en
kursvirdering. Resultat och analys av kursvirdeningen ska aterkopplas till de studenter
som genomfort kursen och de studenter som deltar vid niéista kurstillfille.
Kursvarderingen genomfirs anonvmt.

Kurslitteratur och dvriga ldromedel
Darvishpour, Mehrdad & Westin, Charles (red ) (senaste upplagan). Migration och

etnicitet: perspektiv pa ett manghkulturellt Sverige. 2., [omarb ] uppl. Lund:
Studentlitteratur, (400 s).

Mattsson, Tina (senaste upplagan). Interselktionalitet i socialt arbete: teori,
refleltion och praxis. 2. uppl. Malmé: Gleerups Utbildning, (200 s).

Artikelmaterial tillkommer enligt Iarares anvisningar och tillhandahdlls genom lank eller
fulltext pa lararplattformen, ca 250 s.



