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Forkunskaper
Arbetsréttslig fortsattningskurs, 15 hp, eller Allmén handelsritt, 15 hp, eller
Forvaltningsrattslig fortséttningskurs, 15 hp (eller motsvarande)

Maél

Efter genomgéngen kurs skall studenten kunna:

e identifiera och anvénda rétts- och informationskéllor samt genom att inta ett
sjalvstandigt forhallningssétt beddma och vérdera réttskillors relevans

¢ att med angivande av relevanta rittskéllor analysera och argumentera kring
réttsliga problem

o reflektera Over rittsliga problems kopplingar till for omradet relevanta teorier och
metoder

e tillimpa materiell rétt

¢ analysera teoretiska och metodologiska fragestdllningar i anslutning till specifikt
givna rittsliga problem

e vid skriftlig framstéllning visa en utvecklad formaga att behandla metodologiska,
teoretiska terminologiska fragor, men ocksa att visa en god analytisk forméga
liksom kritiskt forh&llningssétt

¢ vid muntlig framstillning genomfo6ra en faktaméssigt och réttsligt vél underbyggd
samt framstéllningstekniskt god argumentation

e sjilvstindigt genomfora réttsvetenskapliga uppgifter inom givna tidsramar

e med angivande av relevanta réttskéllor analysera och argumentera kring réttsliga
problem ur ett jimstélldhetsperspektiv



e for godkédnd examination pa kursen skall studenten kunna vérdera och forhélla sig
kritisk till de olika relevanta rattskéllor som éar relaterade till det behandlade
rattsomradet

Innehéll

I kursen behandlas innehallet i europeisk réttslig reglering sa som den kommer till uttryck
1 rattsakter som overstatliga och mellanstatliga institutioner utfardat. Utgdngspunkten &r
regleringen som ger rittigheter och skyldigheter for enskilda. Kursen &r upplagd pa tvé
huvudmoment, ett forelésnings- och seminariemoment samt ett moment som omfattar
forfattandet av en individuell pm. De rittsomraden som behandlas &r dels sddana som
har koppling till den fria rorligheten inom den Europeiska Unionen av personer,
arbetskraft, tjanster, varor, dels sdédana som ror affars- och kontraktsritten. Séledes
behandlas EU-réttens utveckling, grundlédggande principer och forhallande till och
genomforande 1 nationell ritt. Vidare behandlas de réttsliga forutséttningarna for den fria
rorligheten i forhallande till migrerande personers och arbetstagares skydd i
anstéllningen. Dérutdver behandlas, dversiktligt, en introduktion till den komparativa
ritten, varvid &ven internationella privat- och processréttsliga problemstéllningar
diskuteras. Kursen behandlar den réttsliga regleringen fran dels praktiska
tillampningsrelaterade utgangspunkter, dels savil teoretiska som metodologiska
utgdngspunkter men dven fran ett kritiskt likabehandlingsperspektiv.

Kallfokus ligger pa réttsakter utfirdade av EU, FN, International Labour Organization
(ILO) samt Europarddet (Europakonventionen for de ménskliga réttigheterna), men
ocksa svenska réttsliga regleringar behandlas.

Undervisningsformer

Undervisningen sker i form av foreldsningar, seminarier och handledning av skriftliga
inldmningsuppgifter. Seminarierna, som &r obligatoriska, bygger pa redovisning av
grupparbeten.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkidnd, Godkénd eller Vil godkénd.

Studenter examineras genom dels en individuellt férfattad promemoria i anslutning till
undervisning, dels en skriftlig tentamen. Promemorian skall behandla en fragestéllning
inom omradet och viljs ut i samrad med kursansvarig.

For kursen som helhet ges ndgot av betygen: vil godkind, godkénd, underkénd samt A-
F enligt ECTS betygsskala.

For betyget godkénd ska mélen vara uppnadda; betyget avgdrs av hur vl studenten har
upptyllt mélen. Fér ssmmanvégning av betyg till kursbetyg héanvisas till dokumentet
’Principer for betygsrapportering dnr ELNU 2011/160”.

For studerande, som ¢j blivit godkinda vid ordinarie tentamenstillfille, erbjuds mojlighet
till omtentamen i regel 5-8 veckor efter ordinarie provtillfille. Vid skriftlig tentamen ges
totalt minst fem tillfdllen per delkurs att tentera for den kursplan till vilken studenten
antagits. Vanligtvis ges 3 tillfdllen per ldsar.

Kursviérdering

En skriftlig kursvérdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
fakulteten. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras av kursansvarig
och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfdlle eller pa annat sitt som
kursansvarig finner 1dmpligt. Andra typer av kursvirderingar, exempelvis lopande under
kursens géng eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras i syfte att
sdkerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Litteratur
Obligatorisk litteratur

Bemitz, U. & Kjellgren, A. Europaridttens grunder. Senaste upplagan. Norstedts



Juridik. 424 sidor.

Bogdan, M. Komparativ rdttskunskap. Senaste upplagan. Norstedts juridik.
Stockholm. 231 sidor.

Fisher, D. 1. Mdnskliga rdttigheter. En introduktion. Senaste upplagan. Norstedts
juridik. Stockholm. 100 sidor.

Malmberg, J. "Hur sékerstills att EU:s arbetsritt efterlevs pa arbetsplatserna?".
Arbetsmarknad & arbetsliv nr 4. Vintern 2004. S. 265-273. 9 sidor.

Nystrom, B. EU och arbetsrdtten. Senaste upplagan. Norstedts juridik. Stockholm. 384
sidor.

Rattsfall, artiklar och 6vrigt seminariematerial. Ca 200 sidor.
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Herzfeld Olsson, P. Facklig foreningsfrihet som mdnsklig rdttighet. Senaste
upplagan. Tustus forlag. 647 sidor.

Nielsen, R. Europceisk arbejdsret. Jurist- og @konomforbundets Forlag. Senaste
upplagan. Kebenhavn. 471 sidor.



