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Forkunskaper
Pedagogik i arbetdliv, utbildning och vardag I, 30 hp, eller motsvarande.

Mal

Efter avdutad kurs ska studenten kunna:

 problematisera begreppen kunskap, kompetens och bedémning

« diskutera pedagogiskt ledarskap och forandringsarbete samt forhallandet mellan



dessarelaterat till olika pedagogiska praktiker

« tillampa kunskaper om tillvagagangssétt i olika forskningsansatser samt
systematisk litteratursokning i en forskningsoversikt

Delkurs 1 Kunskap, kompetens och beddmning 7,5 hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna:

« redogora for och diskutera begreppen kunskap och kompetens
« diskutera kunskapsbeddmning och validering i relation till olika praktiker
« problematisera kunskapsbeddmning och validering ur ett mangfal dsperspektiv

Delkurs 2 Pedagogiskt ledar skap och férandringsarbete 7,5 hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna:

* identifiera och jdmforavillkor som foraéndringar i samhélle och arbetsliv stéller
paindivider, grupper och organisationer.

« planerafor ett féréndringsarbete av begrénsad omfattning

« galvstandigt resonerakring hur ett pedagogiskt ledarskap kan varaen tillgang i
forandringsarbete och hur ledarskapet och medarbetarskapet kan samverka

Delkurs 3 Forskningsmetod I1 7,5 hp
Efter avdutad delkurs ska studenten kunna:

* redogorafor grundernai kvalitativa och kvantitativa forskningsansatser och hur
detillampasi forskningsprocessens olika steg, samt pa ett problematiserande sétt
diskutera metodol ogiska och etiska problemstallningarr

« redogorafor grundernavad géller tillvagagangssatt vid intervjuer respektive
enkéter

Delkurs4 Sjalvstandigt arbete 7,5 hp
Efter avslutad delkurs ska studenten kunna:

 under handledning skriva en forskningsoversikt dver en val avgrénsad del av det
pedagogiska omrédet enligt vetenskapliga vedertagna regler

« tillampa kunskaper om systematisk litteratursdkning for att kunna géraen
pedagogisk relevant analys av vetenskapliga artiklar



* | ett opponeringsforfarande problematisera egna och andras sokstrategier och
analyser

Innehall

Delkurs 1 Kunskap, kompetens och bedémning 7,5 hp

Delkursen handlar om hur kunskap och kompetens utvecklas och bedéms inom ramen
for olika pedagogiska praktiker. Sarskilt fokus laggs vid hur mangfal dsaspekter
kommer till uttryck och hanteras inom ramen for dessa praktiker. Seminarier i kursen
utgor obligatoriska moment.

Delkurs 2 Pedagogiskt ledar skap och forandringsarbete 7,5 hp

| delkursen behandlas hur samhélle och arbetdliv har forandrats och vilka krav dessa
forandringar staller paindivider, grupper och organisationer. Teorier kring
forandringsarbete pa organisation, grupp och individniva presenteras och diskuteras,
liksom ledarens roll som pedagog och hur ledarskapet och medarbetarskapet kan
samverka. Seminarier i kursen utgdr obligatoriska moment.

Delkurs 3 Forskningsmetod 11 7,5 hp

| delkursen trénas den studerande att utféra forskningsintervjuer samt analys och
tolkning av en pilotintervju. Den studerande trénar ocksa pa att genomfora
forskningsenkéter samt analys och tolkning av en pilotenkét. Etiska stéllningstaganden
diskuterasi forhallande till olika forskningsansatser.

Delkurs4 Sjalvstandigt arbete 7,5 hp

Delkursen innefattar genomférande och rapportering av en forskningsoversikt pa ett
valbart temainom det pedagogiskaféltet, i enlighet med vedertagna vetenskapliga
kriterier. Delkursen innehdller ocksa moment som innebér att kritisk granska ett annat
arbete, samt att jalv diskutera sitt tillvagagangssatt utifran en annan studerandes
kritiska granskning.

Undervisningsformer

Undervisningen bestar av workshops, seminarier och foreldsningar samt handledning
utifran kursens teman och litteratur. Uppgifter bearbetas savél individuellt som i grupp
pa campus for campusstudenter respektive i e-méte for distansstudenter samt via
utbildningsplattform.

Examination
Kursen bedéms med betygen Underkand, Godkand eller Val godkand.

Delkurs 1 examineras genom en individuell skriftlig uppgift som bedéms med betygen
Underkénd, Godkéand eller Va Godkand.

Delkurs 2 examineras genom en enskild hemtentamen som beddms med betygen
Underkénd, Godkéand eller Va Godkénd.

Delkurs 3 examineras genom praktiska uppgifter omfattande problemformulering,
operationalisering, insamling och analys bade kvalitativt och kvantitativt, vilka
redovisas skriftligt och muntligt och knytstill fyra handledningstillfallen, samt en
avslutande individuell skriftlig reflektion. Samtliga moment i examinationen beddéms
med betygen Underkénd eller Godkéand.

Delkurs 4 examineras genom skriftlig rapportering av ett sjavstandigt arbete i form av
en forskningsoversikt samt opponeringsforfarande som tillsammans bedéms med
betyget Underkand eller Godkénd.

For betyget Godkand pa hel kurs skall samtliga examinationsuppgifter vara bedomda



med minst betyget Godkand. For betyget Va Godkand pa helkurs kravs betyget Val
Godkand pa examinationsuppgifterna bade i delkurs 1 och delkurs 2.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

Om universitetet beslutat att en student har ratt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfor provet pa ett alternativt sétt.

Kursvéardering

Under kursens genomforande eller i ndraanslutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvardering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta
kurstillfalle erhdller dterkoppling vid kursstart. Kursvéardering genomfors anonymt.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel

Delkurs1

Kunskap, kompetens och beddmning 7,5 hp

Ahl, Helene, Bergmo-Prulovic, Ingela, Kilhammar, Karin (red.) 2017). HR — Att ta
tillvara manskliga resurser. Lund: Studentlitteratur, ( kap 6 samt del 11, ca150 s). ISBN
9789144118833.

Andersson, Per & Fejes, Andreas. (Senaste upplagan). Kunskapers varde — validering i
teori och praktik. Lund: Studentlitteratur, (191 s).

[leris, Knud. (Senaste upplagan). Kompetens vad, varfor och hur. Lund:
Studentlitteratur, (158 s).

Lundahl, Christian. (Senaste upplagan). Beddémning for larande. Lund:
Studentlitteratur, (208 s).

Mlekov, Katarina & Widell, Gill. (Senaste upplagan). Hur mater vi mangfalden pa
arbetsplatsen? Lund: Studentlitteratur, (283 s).

Y tterligare texter tillkommer enligt l&rarens anvisningar pa cirka 200 sidor.

Delkurs?2

Pedagogiskt ledar skap och forandringsarbete 7,5 hp

Ahl, Helene, Bergmo Prulovic, Ingela, Kilhammar, Karin (red.) (2017). HR - Att ta
tillvara manskliga resurser. Lund: Studentlitteratur, (kap 1-5 samt det avslutande
kapitlet, ca 100 s). ISBN: 9789144118833.

Alvesson, Mats & Sveningsson, Stefan. (Senaste upplagan).Forandringsarbete
iorganisationer: om att utveckla foretagskulturer. Stockholm: Liber, (260 ).

Jacobsen, Dag Ingvar (2019). Organisationsforandringar och forandringsledar skap.
Lund: Studentlitteratur, (259 s). ISBN 9789144129273.

Kilhammar, Karin (2011). |dén om medarbetarskap. En studie av en idésresaini och
genom tva organisationer. Diss. LinkOping: LinkOpings universitet, I nstitutionen for
beteendevetenskap och larande. (266 s). http://www.diva

portal .org/smash/get/diva2:439894/FUL L TEX TOL.pdf.

Nilsson, Peter, Wallo, Andreas, Ronngvist, Dan & Davidsson, Bo. (2018). Human
Resource development att utveckla medarbetare och organisationer. Lund:



Studentlitteratur, (kap 7-8, 45 s). ISBN: 9789144090962.
Valbar litteratur ca 300 sidor.

Delkurs3

Forskningsmetod Il 7,5 hp

Backman, Jarl. (Senaste upplagan). Rapporter och uppsatser. Lund: Studentlitteratur,
(223 9).

David, Matthew, Sutton, Carole D. (2016). Samhé&llsvetenskaplig metod. Lund:
Studentlitteratur, (kap 1-6, 12-16, 18-19 och 23-24, 257 s). ISBN: 9789144099958.

Vetenskapsradet (2003). Forskningsetiska principer inom humanistisk-
samhallsvetenskaplig forskning. Stockholm: Vetenskapsradet, (17 s). ISBN:
9173070084.

V etenskapsrédet (2017). God forskningssed. Stockholm: V etenskapsradet, (84 ).
ISBN: 9789173073523.

Vetenskapliga artiklar tillkommer, (ca 100 s).

Delkurs4

Sjalvstandigt arbete 7,5 hp

Backman, Jarl. (Senaste upplagan). Rapporter och uppsatser. Lund: Studentlitteratur,
(222 9).

David, Matthew, Sutton, Carole D. (2016). Samhé&llsvetenskaplig metod. Lund:
Studentlitteratur, valda delar, (ca 250 s). ISBN: 9789144099958,

Vetenskapsradet. (2003). For skningsetiska principer inom humani stisk-
samhallsvetenskaplig forskning. Stockholm: Vetenskapsradet, (17 s) ISBN:
9173070084.

Vetenskapsradet (2017). God forskningssed. Stockholm: Vetenskapsradet, (84 s).
ISBN: 9789173073523.

Relevanta artiklar och avhandlingar pa det valda omradet, (ca300 s,) véljsi samrad
med handledare.



