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Forkunskaper

Forkunskaper motsvarande 30 hogskolepodng i pedagogik/arbetslivpedagogik men ocksa
i andra samhéllsvetenskapliga &mnen. Examen fran professionsutbildningar som lérare,
sjukskdterska och socionom ger motsvarande behorighet.

Forvantade studieresultat
Den studerande skall efter genomgéngen kurs:

kunna analysera yrkesverksamhet ur ett pedagogiskt, etiskt och

jamstalldhetsperspektiv

e kunna analysera och tillimpa teoretiska kunskaper i gruppsykologi och ledarskap

¢ kunna diskutera olika modeller for kommunikation och konflikthantering

¢ ha utvecklat forstaelse for innebdrden av ett pedagogiskt perspektiv for ldrande
och utveckling 1 arbete/arbetsmiljoer och organisationer av olika slag.

e ha kidnnedom om modeller och strategier for utveckling av moderna och flexibla

organisationer

Innehall

Kursen innehéller foljande moment:

e en dversikt av empirisk forskning
o forskningsmetodiska verktyg



ledarskapsteori och ledarskap i olika former

gruppteorier och grupprocesser

kommunikation och konflikthantering

dynamiskt och vérdebaserat ledarskap

multiprofessionella och andra kunskapsintensiva flexibla organisationer

olika perspektiv pa begreppet larande organisation

pedagogiska metoder for utveckling av ldrande och kunskapsbildning i arbete,
arbetsmiljoer och organisationer

Undervisningsformer

Forelasningar, seminarier och gruppdvningar. Omfattning av obligatoriska moment
framgar av studieanvisningar och schema. Litteraturen behandlas genom seminarier och
PM-skrivande i mindre grupper.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkénd, Godkénd eller Vil godkénd.

Skriftliga och muntliga examinationer samt aktivt deltagande i seminarier. Detaljerad
utformning for respektive examinationsuppgift och betygskriterier liksom obligatorisk
nérvaro framgar av studieanvisningar.

Kursvérdering

Kursvirdering genomfor kontinuerligt muntligt och/eller skriftligt under kursens géng.
Efter avslutad kurs genomfors en skriftlig kursvardering. Kursvarderingen sammanstills
och arkiveras pa institutionen. Resultatet aterkopplas till de studenter som gétt kursen
samt presenteras tillsammans med eventuellt vidtagna atgarder for studenterna nésta
ging kursen ges.

Ovrigt

Eventuella merkostnader i samband med uppgifter eller dylikt bekostas av den enskilde
studenten.

Student vid Linnéuniversitet har rétt att fa sitt betyg for kurs dversatt enligt ECTS-
skalan. En begiran om &versittning skall ske i samband med kursstart. Oversittning av
betyg sker i Ladok.
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Ahrenfelt, Bo. Fordndring som tillstdnd, Studentlitteratur, 2000 (delar av 338). Ca 100
sidor
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188 sidor
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