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Firkunskaper
Grundlaggande behbrighet.

Mil

Efter avshutad laars forvantas den studerande kumma:

» redogira for pedagogik som vetenskap, dess framvaxt och hur den relaterar till
olika praktikomriaden

» forklara likheter och skillnader mellan olika pedagogiska teoribildningar

» anvanda pedagogiska teorier for uthildningsplanering

Delkurs 1
Pedagogik - en introdulction, 7.5 hp
Efter avshitad dellowrs forvintas den studerande loonna:

+ beskriva centrala begrepp inom pedagogik, sasom kmskap, kompetens, lirande
och bildning

o identifiera grundliggande pedagogiska idétraditioner, jamfira dem med varandra
samt koppla dem till nutida uppfattningar inom arbetslivs- uthildnings-_ och
vardagssammanhang

» oversiktligt beskriva framvaxten av pedagogik som vetenskap
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Samtida pedagogisi teoribildning, 7,5 hp
Efter avshitad delkurs forviintas den studerande kunna:

» beskriva olika samtida pedagogiska teoribildningar
» identifiera och forklara grundliggande likheter och skillnader mellan samtida
pedagogiska teoribildningar

Delkurs 3
Introduittion till forskning och fiiltstudie 7.5 hp
Efter avshitad dellonrs forvintas den studerande loonna:

» Oversikthgt beskriva nagra olika vetenskapliza metoder inom pedagogisk forskning

» diskutera praktiska och etiska val och stillningstaganden som kan uppsta vid
genomfarande av en vetenskaplig studie

» genomfira en filtstudie inom ett valt arbetslivspedagogiskt tema och redovisa den
i en skrifilic rapport

Delkurs 4
Liirande och personalutveckling i arbetslivet, 7,5 hp
Efter avshutad delkurs firvantas den stnderande kunna:

» identifiera och jamféra formella och informella larprocesser

» diskutera hur olika teoretiska synsitt pa kunskap och larande kan manifesteras 1
en konkret arbetspedagogisk praktik

» anvanda begrepp och teorier for att planera, genomfira och utvirdera en
larsituation

» problematisera villkor for manniskors larande i arbetshivet

Innehall

Delkurs 1

Pedagogil— en introdulion, 7,5 hp

Kursen behandlar pedagogik som vetenskap. dels i ett historiskt sammanhang och dels
kopplat till lirande i vardagsliv, arbetshv och uthildningssammanhang. Pedagogikimnets
historiska och filosofiska gnnder och framvixt som vetenskaplig disciplin belyses och
diskuteras.

Delkurs 2
Samtida pedagogisk teoribildning, 7,5 hp
Kursen behandlar olika samtida perspektiv pa pedagogik och larande.

Delkurs 3

Introduldtion till forskning och féltstudie 7.5 hp

I kursen behandlas vetenskapsteoretiska och forskningsmetodiska gnmder samt giirs en
introduktion till ett vetenskapligt arbetssatt och skrivande. Kursens innehall & kopplat till
att deltagarna skall genomfira en filtstudie utifran en forskningsfriga relaterad till valfii
del av tidigare delkursers teoretiska innehall Faltstudien rapporteras skrifilist och
presenteras munthgt vid eft seminarim.

Delkurs 4

Liirande och personalutvackling i arbetslivet, 7.5 hp

Kursen behandlar begreppen lirande och kompetens, med sarskilt fokus pa personal-
och kompetensutveckling, samt uthildningsplanering. Vi diskuterar hur olika teoretiska
synsitt pa larande kan ta sig uttryvck 1 lar- och undervisningssituationer i arbetslivet, samt
vilka méjliggérande och hindrande faktorer som kan paverka larandet. Innehallet
behandlas teoretiskt men innehiller dven praktiska moment.

Undervisningsformer
Fioreldsningar. seminarier och workshops, praktiskt arbete samt handledning utifran



kursens teman och litteratur. Uppgifter bearbetas savil individuellt som i grupp pa
campus samt via uthildningsplattform_ T kursen ldggs stor vikt vid erfarenhetsuthyte
mellan studenter.

Examination

Kursen bedéms med betyvzen Underkind, Godkénd eller Vil godkind.

Examination sker genom skriftliga och muntliga examinationsuppegifter samt genom
deltagande i seminarier och praktiska moment. For betvget Godkind skall kursmalen
vara uppnidda for samtliga dellkurser. For betyget Vil Godkand ska dessutom bada
delkurserna med betygsgraden Vil Godkand vara betygsatta med Vil Godkand.

Delkurs 1 bedéms med betygen Underkind eller Godkiind. Examination sker genom en
skriftlis examinationsuppgift som bedims Underkind eller Godkiind samt en online-
tentamen som bedims Underkiind eller Godkind. Fir betvget Godkéind pa delkursen ska
kursmalen vara uppnidda. Bada examinationsuppgifterna ska vara bedémda Godkinda.

Delkurs 2 bedéms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil Godkand Examination
sker genom en skniftliz exammationsuppgift som beddms Underkind eller Godkind samt
ett PM som bediéms Underkant, Godkint eller Vil Godkéint. For betvget Godkéind pa
delkursen ska kursmalen vara uppnidda. Bada examinationsuppgifterna ska vara
bediémda Godkanda. Fér betvget Vil Godkind ska forumuppeiften vara bedamd
Godkand och PM beddmt Vil Godkant.

Delkurs 3 bedéms med betygen Underkind eller Godkéind. Examination sker genom en
praktisk och skriftlie examinationsuppgift i form av en filtstudie som presenteras
munthigt vid ett seminarinm_ For betvget Godkiind pa delkursen ska kursmalen vara
uppnadda.

Delkurs 4 bedéms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil Godkand Examination
sker genom en skniftliz och praktisk uppgift 1 grupp som bedéms Underkind eller
Godkind samt en enskild skrifthe uppgift som bedéms Underkiind, Godkénd eller Vil
Godkind. For betvget Godkind pa delkursen ska kursmalen vara uppnadda. Bada
examinationsuppgifterna ska vara beddmda Godkinda. Far betvget Vil Godkind ska
gruppuppeiften vara bedémd Godkind och dintiver den enskilda uppgiften Vil
Godkand.

Kursvirdering

Under kursens genomfirande eller i ndra anshitning till kursen genomfars en
kursvirdering. Resultat och analys av kursvirderingen ska aterkopplas till de studenter
som genomfort kursen och de studenter som deltar vid nista kurstillfalle.
Kursvarderingen genomfors anonymt.

Owvrigt

Eventuella merkostnader i samband med kursen bekostas av den enskilde studenten.

Kurslitteratur och dvriga ldromedel

Delkurs 1

Pedagogik— en introduktion, 7,5 hp

Burman, Anders. (Senaste upplagan). Pedagogilens idéhistoria: uppfostringsidéer
ach bildningsideal under 2 500 dr. Lund: Studentlitteratur. 296 sidor.

Enghmnd. Tomas (2008). Nya tendenser inom pedagogikdisciplinen under de tre senaste
decennierna. Pedagaogisk forskning i Sverige. 12 sidor.



Stensmo, Chnister. (Senast upplagan). Pedagogisk filosofi: en introdulktion. Lund:
Studentlitteratur. 279 sidor.

Svensson, Lennart (Senaste upplagan). Infrodukition till Pedagogik. Lund:
Studentlitteratur. 254 sidor.

Wermnersson, Inga. (2006). Genusperspeittiv pa pedagogilc. Stockholm:
Hagskoleverket 1 samarbete med Nationella sekretaniatet for genusforskning. 50 sidor.
ISBN: 9789185027448.

Delkurs 2
Samtida pedagogisk teoribildning, 7,5 hp
Tleris, Knud. (Senaste upplagan). Lirande. Lund: Studentlitteratur. 336 sidor.

Dysthe Olga, Hertzberg Frovdis & Lekensgard Hoel Torlaug. (Senaste upplagan).
Skriva for att lira. Lund: Studenthitteratiur, 223 sidor.

Jarvis, Peter, Holford, John & Griffin, Colin. (Senaste upplagan). The theory and
practice af learning. Routledge. 198 sidor.

Olesen. Siren Gytz, Pedersen & Peter Mailler (Red.). (Senaste upplagan). Pedagogik i
ett sociologiskt perspektiv. Studentlitteratur. 250 sidor.

Delkurs 3

Introduktion till forskning och filtstudie 7,5 hp

Backman Jarl (Senaste upplagan). Rapporter och uppsatser. Studenthtteratur. 222
sidor.

Fatel Runa & Davidszon, Bo.
(Senaste upplagan) . Forskningsmetodikens grunder. Lund: Studentlitteratur, 149
sidor.

Sprakradet. (Senaste upplagan). Svenska skrivregler. Stockholm: Liber. 260 sidor.
Thurén, Torsten. (Senaste upplagan). Vetenskapsteori fir nybdrjare. Stockholm:
Liber. 184 sidor.

WVetenskapsradet (2003) Forskningsetiska principer inom
humanistisksamhallsvetenskaplig forskning. Vetenskapsradet. 17 sidor. ISBI:
9173070084,

Vetenskapliga artiklar samt Sppna l&rresurser tillkommer, ca 100 sidor.
Delkurs 4
Lirande och personalutveckling i arbetslivet, 7,5 hp

Granberg, Otto. (Senaste upplagan). Lira eller ldras. Lund: Stdentlitteratur, 250 sidor.

Jorgensen, Christian Helms (Senaste upplagan). Utbildningsplanering: samspel
mellan uthildning och arbete. Lund: Studentlitteratur. 341 sidor.

Kock, Henrik (red). (Senaste upplagan). Arbetsplatsidrande - att leda och
arganisera kompetensutveckling. Lund: Studenthitteratur, 208 sidor.

Nilsson, Peter, Wallo, Andreas. Rinngvist, Dan & Davidsson, Bo. (Senaste upplagan).
Human Resurce Development — att utveckia medarbetare och organisationer.

Lund: Studentlitteratur, kap 1-5 wval om 125 sidor.

Vetenskapliga artiklar samt Gppna larresurser tillkommer, ca 50 sidor.



