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Förkunskaper 

Grundläggande behörighet. 

Förväntade studieresultat 
Efter genomförd kurs ska studenten kunna:

l redogöra för migrationens villkor, orsaker och konsekvenser 
l kunna beskriva betydelsen av olika migrationsrelaterade faktorer för individen 
l visa förmåga att reflektera över integrationens möjligheter och dilemman 
l förklara innebörden av ett interkulturellt förhållningssätt 

Innehåll 
Kursen består av följande delmoment: 

l migrationens villkor, orsaker och konsekvenser 
l flyktingskap 
l integrationens möjligheter och dilemman 
l interkulturellt förhållningssätt 

Undervisningsformer 
Undervisningen genomförs i form av webbaserade föreläsningar och grupparbeten. 
 
Inga obligatoriska träffar. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd, Godkänd eller Väl godkänd. 
Examination sker genom såväl skriftliga som muntliga redovisningar. 
 
För betyget Godkänd krävs att förväntade studieresultat är uppfyllda. 
 
Omtentamen erbjuds inom sex veckor (inom ramen för ordinarie terminstid) och antal 
tentamenstillfällen är begränsade till fem (Högskoleförordningen 6 kap 21 §). 

Kursvärdering 
Efter avslutad kurs utförs utvärderingen skriftligt enligt institutionens webbaserade 
kursvärderingsmall. Kursvärderingen sammanställs och återkopplas till studenterna samt
arkiveras enligt institutionens bestämmelser. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Elmeroth, E. (2008). Etnisk maktordning i skola och samhälle. Lund: 
Studentlitteratur. (delar av) 
 
Elmeroth, E. & Häge, J. (2009). Flyktens barn. Lund: Studentlitteratur. (180 s) 
 
Lahdenperä, P. (2008). Interkulturellt ledarskap. Lund: Studentlitteratur. (112 s) 
 
Mlekov, K. & Widell, G. (2003). Hur möter vi mångfalden på arbetsplatsen. Lund: 
Studentlitteratur. (187 s) 
 
Samuelsson, W. (2003). Det finns gränser. Stockholm: Utbildningsradion, (280 s). 
 
 
Skönlitteratur och vetenskapliga artiklar tillkommer. 
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