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Kursplanen gäller från och med vårterminen 2013 

Förkunskaper 

Grundläggande behörighet. 

Mål 
Efter avslutad kurs ska studenten ha kunskaper om och förståelse för hur man leder en 
verksamhet som chef samt mobiliserar personkraft i olika situationer. 

Innehåll 
Management utgörs av hörnstenar planering, organisation, ledarskap och uppföljning. 
Dessa ligger till grund för olika fördjupningar som kommunikation och konflikthantering 
på arbetsplatsen, ledning av projektarbete, Supply Chain Management 
samt inslag av Total Quality Management och vinklas mot tillverkningsindustrin. 

Undervisningsformer 
Föreläsningar, övningar och seminarier. Kursen ges på distans med 3 samlingstillfällen. 
Obligatoriska moment meddelas vid kursstart. 

Examinationsformer 
Kursen bedöms med betygen Underkänd eller Godkänd. 
Bedömningen av de studerandes prestationer sker genom inlämning och redovisning av 
projektuppgifter och/eller tentamen. 

Kursvärdering 
I samband med kursavslutningen genomförs en skriftlig kursvärdering enligt 
universitetets riktlinjer. Kursvärderingen arkiveras på institutionen. 

Överlappning 
Överlappar delvis med JE9131. 

Kurslitteratur och övriga läromedel 
Obligatorisk litteratur 
Kreitner; Robert, Principles of Management, Eleventh Edition, s. 471. 
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