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Forkunskaper
Minst 1-45 hogskolepoéng i sociologi eller motsvarande.

Mal

Efter avdutad kurs ska studenten kunna:

» Redogdrafor hur centrala politiska, ekonomiska och socialainstitutioner i
samhaéllet & organiserade och styrda.

» Redogdrafor orsaker till samhéallets utveckling, organisering och styrning.

» Redogdrafdr, och anvanda olika vafardsmodeller i analyser av hur samhéllets
organisering och styrning utvecklas och forandras.

* Identifieraoch forklara hur olika valfardsprofessioner organiserar sitt arbete
inom ramen for olikatyper av samhdllelig organisation.

« ldentifiera och forklara hur organiseringen av samhéllets centrala politiska,
ekonomiska och socialaingtitutioner paverkar valfardsprofessionernas klienter i



termer av tillit och risk.

» Problematisera och kritiskt beddma hur forandringar i centrala politiska,
ekonomiska och socialaingtitutioner paverkar olika véalfardsprofessioners arbete
pa bade mikro-, och makroniva samt vilka konsekvenser detta kan fa for
véalfardsprofessionernas klienter.

Innehall

Kursen syftar till att ge kunskap om hur centrala politiska, ekonomiska och sociala
institutioner i samhéallet &r styrda och organiserade samt vilka mekanismer som bidrar
till samhallets utveckling och forandring dver tid. Sarskilt fokus riktas & ena sidan mot
hur valfardsprofessioners handlingsutrymme paverkas av olika typer av styrning och
organisering av centrala samhélleligainstitutioner, & andra sidan hur
valfardsprofessioners arbete paverkar klienter i termer av risk och tillit. Begreppen
makt, valfard och modernisering utgor kursens évergripande samhéllsvetenskapliga
verktyg och forstael seram.

Undervisningsformer
Undervisningen bestar av forelasningar, seminarier, workshops och handledning.

Examination
Kursen beddms med betygen Underkand, Godkand eller Va3l godkand.

Kursmalen examineras med tre poanggivande moment. Dessa bestdr i en individuell
sal stentamen (4,5 hp), en skriftlig individuell uppgift (7,5 hp) och en muntlig

gruppuppgift (3 hp).
For betyget Godkand kravs att kursens samtligamal &r uppnadda.

For betyget Va godkand pa kursen krévs Va godkand pa den individuella skriftliga
uppgiften.

Fornyad examination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

Om universitetet beslutat att en student har rétt till sarskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att ge ett anpassat prov eller att studenten
genomfor provet pa ett alternativt satt.

Kursvardering

Under kursens genomforande eller i néra anslutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvardering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nasta
kurstillfale erhaller &erkoppling vid kursstart. Kursvardering genomfors anonymt.
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