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Kursplanen giller fran och med héstterminen 2016

Firkunskaper
Fir tilltrside till uthildningen kravs att den studerande har en tjEnst som lirare eller
forskollarare.

Mil

Deltagarna ska efter avslutad utbhildning kunna:

- identifiera och beskriva arbetsuppgifter och kompetenser som Zr viktiga for
forskolechefs och rektors chefs- och ledarskap

- beskriva olika perspektiv pa ledarskap och reflektera dver betydelsen av dessa fior
larande och verksamhetsutveckling

- redogira fir och analvsera arbetsuppgifter i farskolechefs och relktors vardag och i
analyserna sammanviga olika perspektiv med beaktande av kontextuella villkor och
processer

- folja upp, utvardera och analysera forskolans och skolans malppfyllelse 1 relation till
bestimmelser, mal riktlinjer och kunskapskrav

- visa kommunikativ firmaga med betoning pa att planera, leda och filia upp samtal
- orientera sig 1 juridiska fragor med anknytning till férskolans och skolans omraden

Innehall

Kursen behandlar gnindliggande teorier om chefs- och ledarskap med fokus pa forskola
och skola. Speciell vikt liggs vid ledarens roll och betvdelse for lirande, planering,
uppfilining och utveckling av en mal- och resultatstvrd verksamhet. I kursen framhalls
ocksa betvdelsen av ledarens kommumnikation och samtalets roll for en ldrande
organisation.

TIndervisninesformer
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Kursens mdm‘qsnﬁlgsfmner ar foreldsningar, seminarier och verksamhetsforlagda
studier.

Examination

Kursen bedéms med betygen Underkand eller Godkand.

Examinationer sker med stdd av olika redovisningsformer, savil enskilt som 1 grupp.

Kursvirdering
Kursen foljs upp kontinuerligt. Efter genomford kurs genomfors en skrifilig och muntlig
kursvirdering.
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