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Kursplanen giller fran och med héstterminen 2017

Firkunskaper

1FL001 Farskolan - barns forsta skola, 15 hp

1FL002 Lek, larande och omsorg 1 forskolan, 15 hp

1FL004 Estetiska larprocesser i forskolan, 7.5 hp

1FL026 Verksamhetsfarlagd uthildning 1 forskolan, period I, 7.5 hp
eller motsvarande

Mal
Efter avshitad kurs ska den studerande kunna

» beskriva och problematisera hur barns skiftande livsvillkor kan paverka sociala
relationer samt kunna relatera dessa fragor till kulturella och samhilleliza
aspekter

» redogira fir teorier om grupper och grupprocesser och problematisera detta i
relation till gruppers heterogenitet och till samhillets normer och virden

» beskriva och diskutera kommunikation och kommunikationsprocesser relaterat till
sociala relationer

» redogira for teorier om mellanmanskliza konflikters uppkomst och dynamik samt
tillimpa metoder for konfhikthantering

» redogira fior hur arbetet mot diskriminering och krinkande behandling kan forstas
och organiseras 1 forskolan

» redogira for och tolka hur olika teorier om ledarskap kan relateras till den
pedagogiska praktiken samt problematisera organisations- och ledarskapsformer



inom forskolan

Innehall

Kursens innehdll syfiar till att belvsa skilda livsvillkor relaterat till sociala relationer i
sdvil samhdllet som i firskolans verksamhet, hur konflilkters uppkomst och dess
dynamik kan forstis samt organisations- och ledarskapsformer inom férskolan.

I kursen problematiseras de willkor under vilka relationer skapas, hur olika bvswillkor kan
paverka individen och hur dessa kan ta sig uttryck i forskolan. Kunskaper om skiftande
livsvillkor 1 samhillet relateras till demokrati, rittigheter, inflvtande, delaktighet samt
likabehandling. I kursen behandlas ledarskap utifrén ett mtersektionellt perspektiv,
sarskilt fokus ldggs pa klass, genus och etnicitet. Har belyses ocksa samhillets svn och
ideal wilket innebar att virden, normer och normalitet Iyfis fram.

I kursen behandlas mellanmansklig kommunikation, konflikters uppkomst och dynamik
samt metoder for konflikthantering. I kursen tas arbete med likabehandlingsfragor upp
och hur man kan fiérstd och bemita diskriminering och krinkning.

I kursen behandlas dven andra arenor #n forskolan som kan vara viktiga for barns
relationsskapande sdsom livsstl medier, fritid och familj och hur dessa hinger samman
med barns sociala relationer.

Professionsbas och professionell progression

Den studerande utvecklar sin professionsbas genom att utveckla forstaelse for och
kunskap om férskolan som social milj, sociala relationer och hur olika bivsvillkor kan ta
sig uttryck 1 firskoleverksamhet. T kursen reflekterar den studerande ocksa éver olika
perspektiv pa ledarskap och organisation samt konflikthantering och likabehandling

Vetenskapligt forhallningssitt och vetenskaplig progression

Den studerande férdjupar sin kunskap och sitt vetenskapliga férhallningssatt genom att
dels genomfora intervjuer och dels utifran begrepp och teorier som behandlas 1 kursen
beskriva, analysera och kritiskt granska savil kvantitativ som kvalitativ data.

Undervisningsformer
Undervisningen bestir av forelasningar, seminarier, gruppuppgifter och forumspel.
Dhgital teknik anvinds som redskap i larandet.

Examination

Kursen bedéms med betygen Underkand, Godkand eller Vil godkand.
Examination sker genom tre seminarier, ett workshop, tvi gruppredovisningar, en
paruppgift och en hemtentamen.

Fir betvget Godkind ska kursens mal vara uppnadda For betvget Vil godkind pa
kursen krivs Vil godkiind pa hemtentamen.

Kursvirdering

Under kursens genomfiérande eller i nira anshutning till kursen genomférs en
kursvirdering. Resultat och analys av kursvirderingen ska aterkopplas till de studerande
som genomfort kursen och de studerande som deltar vid niista kurstillfille
Kursvirderingen genomfirs anonvmt.

Ovrigt
Eventuella merkostnader 1 samband med kursen bekostas av den enskilde studerande.
Kursen ingar 1 forskollararprogrammet
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