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Forvintade studieresultat
Efter fullfoljd kurs skall studenten ha:

¢ En grundldggande kunskap om och kunna redogéra for, grundlédggande teori inom
organisering och ledning

¢ En grundldggande kunskap om klassiska bidrag till organisationsteorin och &mnets
utveckling

¢ En grundldggande kunskap i att tolka organisatoriska fenomen utifran olika
perspektiv

e En grundlidggande kunskap om formulering av en forskningsfraga i forhallande till
teori och studerat fenomen

e En tillimpad kunskap i argumentering for olika handlingsalternativ i forhdllande till
teorier och perspektiv

e En tillimpad kunskap om genomf6rande av grundldggande organisationsanalyser

Innehall

Organisationsteoretiska klassiker och &mnets utveckling
Organisationens méanniskor, arbete och motivation
Formell och informell social struktur

Organisationens omvérld och strategi



Politik och makt

Kultur och symbolik

Ledarskap som perspektiv och praktik
Forandring och larande

Kon och méangfald i organisationer

Undervisningsformer

Undervisningen bestdr av videoforeldsningar, kommunikation via distansakademins
forum samt via e-mail och &r i sin helhet nidtbaserad. Under kursen integreras teori och
praktik aktivt. Detta gors bland annat genom interaktion med/analys av foretag eller
andra organisationer. Studenterna introduceras i det traditionella akademiska arbetssittet
framst genom skriftlig framstéllning av eget material.

Examinationsformer

Kursen beddms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.

Skriftlig individuell hemtentamen, U/G/VG, 3 hogskolepoéng, skriftligt individuellt case,
U/G/VG, 3 hogskolepodng och skriftligt individuellt case, U/G, 1,5 hogskolepoéng.

Omtentamen for studerande som ej natt godként resultat sker nagra veckor efter forsta
tentamenstillfallet. Minst 5 tentamenstillfallen ges.

Betygssittning sker med ndgot av betygen Vil Godkénd (80%-100%), Godkand (60%-
79%) eller Underkénd (0%-59%).

Student vid Linnéuniversitetet har rétt att fa sitt betyg for kurs oversatt till den sju-
gradiga ECTS-skalan. For att fa sitt betyg oversatt ska studenten ldmna en begdran om
detta till ldraren vid kursstart.

Kursvérdering

En skriftlig kursvirdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgérder kommuniceras med
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nista kurstillfille.
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