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Forkunskaper
Sarskild behorighet, Foretagsekonomi 1-30 hp samt 15 hp Human Resource
Management inriktade kurser.

Maél

Analysera och forsta arbetsprocesser inom Human Resource Management.
Redogora for och forstd olika aktdrer inom Human Resource Management.

Redogora for och problematisera arbetsmetoder inom Human Resource Management.
Genom en fordjupad och specialiserad inriktning inom personal och/eller ekonomi i
praktisk tillimpning skapa kunskap och forstéelse for samt dvergripande redogora for
processen inom valt fordjupningsomrade.

Innehall

Kursen bestér av teoretiska litteraturstudier inom ett pesonalekonomiskt temaomrade
inom samhéllsvetenskapliga och humanistiska &mnesomraden och forskningsfalt.
Litteratur viljs i samrad med handledare och examinator.

De teoretiska litteraturstudierna utgor utgangspunkten for val av tema och
materialinsamling i form av ett faltarbete hos lamplig aktor (foretag, organisation etc.)
inom svenskt/internationellt néringsliv. Faltarbetsmetod och lamplig aktor véljs och
godkénns i samrdd med handledare och examinator. Insamlat material sammanstills och
analyseras samt sammanstélls till en féltarbetesrapport. Studierna och féltarbetet
genomfors i1 dialog med handledaren.



Undervisningsformer

Undervisningen bestér av enskilda litteraturstudier med handledning. Litteraturstudierna
utmynnar i en rapportplan med problemformulering/tema och syfte dar olika sétt att
analysera ett insamlat empiriskt material, metodval och perspektiv pa textproduktion
problematiseras. Rapportplan och tema skall godkénnas av examinatorn och ligga till
grund for det efterfoljande féltarbetet och rapportskrivandet.

Faltarbetet kan genomforas savil i Sverige som i annat land. En av Human Resource
Mangement godkédnd handledare leder studenten som foljer en for varje enskilt fall
uppgjord uppsatsplan.

Féltarbetets insikter och erfarenheter skall dokumenteras, analyseras och reflekteras
utifrén den teoretiska litteraturen och rapportplanens problemformulering och syfte samt
innefatta en redovisning av hur den ursprungliga problemstéllningen har 16sts.
Kontinuerlig dialog med kursens examinator pd Ekonomihdgskolan i Kalmar skall héllas
under hela faltarbetet, vilket innebér kontinuerlig avrapportering i form av skriftliga och
muntliga delrapporter. De teoretiska litteraturstudierna ger tillsammans med
uppsatsskrivandet 15 hogskolepoidng (15 ECTS) pé B-niva.

Examinationen sker genom sammanstillning av rapporterna. For kursen som helhet ges
nagot av betygen: vil godkénd, godkénd, underkénd samt A-F enligt ECTS betygsskala.
Grunden for betyg avgdrs av hur vl studenten har uppfyllt de forvéintade
studieresultaten. Studenter som underkénns erbjuds méjlighet till komplettering av
underkénda moment.

Examinationsformer

Kursen bedoms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.

Examinationen sker genom sammanstillning av rapporterna. For kursen som helhet ges
ndgot av betygen: vl godkind, godkdnd, underkénd samt A-F enligt ECTS betygsskala.
Grunden for betyg avgors av hur vl studenten har uppfyllt de forvéintade
studieresultaten. Studenter som underkénns erbjuds mdjlighet till komplettering av
underkdnda moment.

Kursvirdering

En skriftlig kursvirdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgérder kommuniceras med
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfdlle eller pa annat sétt
som kursansvarig finner lampligt. Andra typer av kursutvérderingar, exempelvis 10pande
under kursens gang eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras i syfte att
sakerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Ovrigt

Eventuella merkostnader med anledning av féltarbetet bekostas av den studerande.
Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Litteratur viljs av studenten i samrad med handledare och examinator. Amnesteoretisk
fordjupning ska ingd samt litteratur inom vald féltarbets respektive rapportmetod.
Litteraturens omfattning ska vara minst 1000 sidor.



