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1FE676 Personalekonomi i teori och praktik, 7,5 htgskolepodng
Management Control for Human Resources, 7.5 credits

Huvudomréade
Foretagsekonomi

Amnesgrupp
Foretagsekonomi

Niva
Grundniva

Fordjupning
G1F

Faststallande

Faststélld 2015-06-11.
Reviderad 2024-06-17. Revidering av férkunskapskrav och uppdatering av
standardtexter.

Kursplanen gdller frén och med vartermin 2025.

Forkunskaper

Foretagsekonomi 30 hp, G1IN, Kalkylering 7,5 hp, Foretagsekonomi | -
Afférsredovisning och budgetering 7,5 hp, eller motsvarande.

Mal

Efter avdutad kurs forvantas studenten kunna:

* beskriva ekonomiska samband relevanta for planering av personal

* tilldmpa och utveckla kalkylmodeller infér beslut som har personalekonomiska
konsekvenser

« forklara och tillampa nyckeltal inom Human Resource



» genomfoérafinansiell uppféljning relevant fér Human Resource

Innehall

Kursen innehdller:

« teorier och tillampning av kalkylmodeller inom personal ekonomi
« teorier och tillampning av nyckeltal inom Human Resource
« finansiell uppfoljning inom Human Resource

Undervisningsformer
Undervisningen bestér av foreldsningar och seminarier.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E eller F.

Kursen examineras genom en individuell skriftlig tentamen 2,5 hp och ett skriftlig
paper som arbetas fram i grupp och presenteras muntligt 5 hp.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkénd. Betyget F innebar att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Omexamination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

| det fall student med funktionsnedséttning har rétt till sérskilt pedagogiskt stod beslutar
examinator om anpassad eller alternativ examination.

Kursvérdering

Under kursens genomforande eller i néra anslutning till kursen genomfors
kursvérdering. Resultat och analys av genomférd kursvérdering ska skyndsamt
aterkopplastill de studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid néasta
kurstillfale erhaller aerkoppling vid kursstart. Kursvérdering genomfors anonymt.

Overlappning
Kursen kan inteingai examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis

dverensstammer med innehdllet i foljande kurs/kurser:
1FE675 med 7,5 hp.

Ovrigt
| defall undervisningsspraket i kursen & engelska kommer &ven examinationer ges pa
engelska.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur
Catasls, B., Grgjer, JE., Hogberg, O. & Jorén, A. Boken om Nyckeltal. Liber. Senaste
upplaga. Cirka 190 sidor.

Catasus, B., Hogberg, O. & Jorén, A. Boken om personalekonomi. Liber. Senaste
upplaga. Cirka 190 sidor.



Kompendiematerial. Cirka 200 sidor.

Referendlitteratur
Johansson, U. & Jorén, A. Personalekonomi idag. Liber. Senaste upplaga. Cirka 130

sidor.



