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Forvintade studieresultat

Introduktion till entreprendrskap ar en kurs for personer, t ex tekniker, naturvetare,
humanister och samhéillsvetare som vill veta mera om d&mnet entreprendrskap och
kanske vill utveckla mera entreprendriellt forhallningssatt till sina respektive discipliner.
Efter genomgdangen kurs forvintas studenten kunna:

e Forsta och hantera verktyg for en entreprendriell idégenerering och
problemlésning

e Forsta och hantera verktyg for idéselektion

e Praktisk formaga att introducera idéerna pa en marknad

e Forsta entreprenodrskapets del 1 en process som innefattar idégenerering och
implementering

Innehall

Kursens innehall bygger pé forskning inom &mnesomradet och dess forhéllande till en
samhéllsvetenskaplig kontext. Mer specifikt ingér i kursen f6ljande vergripande
moment:

¢ Entreprendrskapsbegreppet och relationen till innovationsbegreppet
o Kreativa processer for idégenerering och problemlosning



e Retorik och presentationsteknik
e Affdrsplan

Kursen introducerar studenten i grundldggande begrepp och modeller i entreprenorskap
samt ger studenten en kunskap och forméaga vad géller idégenerering och
problemlsning for skapande av innovationer och utvecklande av entreprendrskap.
Processen utgér ifran forstaelse av begrepp och context for att sedan leda in pa den
kreativa processen for idegenrering och problemldsning. Denna idé formaliseras sedan
till en grundldggande affarsplan. Affarsplanen presenteras sedan pa ett seminarie. I alla
moment ingar det praktiska inslag dir studenten forvéntas reflektera och delta i
diskussioner.

Den pedagogiska modellen bygger pé problembaserat ldrande. Kursen bygger ocksé pa
att studenten har en vilja att analysera, reflektera och kritiskt granska problem samt
utifran detta skapa idéer som baseras pé ett entreprendriellt forhallningssétt.

Kursen stravar mot att vicka studenternas nyfikenhet péa entreprenérskap och
innovation samt mota hdga akademiska krav.

Undervisningsformer

Kursen ger en dversikt i teoretiska och praktiska fragor om entreprendrskap och
innovation. Studenterna far ocksa med sig verktyg i effektiva problemldsningsprocesser
for idégenerering samt implementering av entreprendrskap i praktiken. Kursens mal &r
att stimulera studenten att forhélla sig pa ett mer entreprendriellt sétt till sina tidigare
kunskaper och erfarenheter. Kursen bygger pa en problembaserad pedagogik dir
larandet forutsitter studentens aktiva deltagande. Undervisningen bestér av
foreldsningar och seminarier. Deltagandet i och forberedelser infor vissa, i
kursinformation angivna, seminarier &r obligatoriskt. Traditionella foreldsningar kommer
att blandas med aktiva och interaktiva seminarier.

Examinationsformer

Kursen beddms med betygen Underkind, Godkénd eller Vil godkénd.

Examinationen sker genom individuell rapport samt genom forfattandet av rapport i
grupp samt genom en utvirdering av studentens aktiva medverkan i de olika
kursinslagen. I examinationen ingér det att genomfora muntlig framstéllan infor grupp pa
ett professionellt sitt. Ett aktivt deltagande under obligatoriska seminarier forutsétts
ocksé for godkint resultat.

For kursen som helhet ges négot av betygen: vil godkénd, godkind, underkénd samt A-
F enligt ECTS betygsskala. Grunden for betyg avgors av hur vil studenten har uppfyllt
de forvintade studieresultaten.

Kursviérdering

En skriftlig kursvérdering genomfors och sammanstills i en rapport, vilken arkiveras vid
institutionen. Resultatet och eventuellt vidtagna atgirder kommuniceras med
kursansvarig och presenteras for studenterna vid nésta kurstillfille eller pa annat sétt
som kursansvarig finner lampligt. Andra typer av kursutvérderingar, exempelvis 10pande
under kursens gang eller samtal med studenterna forekommer och uppmuntras i syfte att
sdkerstilla kontinuerlig kvalitetsutveckling.
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