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Forkunskaper

Grundlaggande behdrighet + Samhallskunskap 1b alt. Samhéllskunskap lal + 1a2,
Matematik 2a alt. Matematik 2b alt. Matematik 2c och Engelska 6.

Mal

Efter avsutad kurs forvantas studenten kunna:

redogora foér grundldggande teori inom organisering och ledning

redogora for klassiska bidrag till organisationsteorin och &mnets utveckling
tolka organisatoriska fenomen utifran olika perspektiv

argumentera for olika handlingsalternativ i en organisation, i forhallande till teori



och praktik

« reflektera 6ver etik och hallbarhetsfragor i nationell sdval som internationell
kontext

* identifiera problem, soka, vardera och tolkainformation, strukturera analys och
beslutsunderlag samt formedla dettai muntliga presentationer och skriftlig
rapportering

Innehdll

Kursen innehdller:

* organisationsteoretiska klassiker och @mnets utveckling

 organisationens manniskor, arbete och motivation

» formell och informell social struktur

 organisationens omvérld och strategi

e politik och makt

* kultur och symbolik

* |edarskap som perspektiv och praktik

 forandring och lérande

 kon och mangfald i organisationer

 problemidentifiering och formulering, informationssdkande och vérdering samt
strukturering av analys och beslutsunderlag

Undervisningsformer

Undervisningen bestar av forelasningar, seminarier, praktikfall och gruppuppgifter.
Under kursen integreras teori och praktik aktivt.

Examination
Kursen beddms med betygen A, B, C, D, E eller F.

Kursen examineras genom en individuell skriftlig examination 2,5 hp samt en skriftlig
individuell uppgift med tillhdrande individuella muntliga presentationer 5 hp.

Betyget A utgor det hogsta betygssteget, resterande betyg foljer i fallande ordning dér
betyget E utgor det |agsta betygssteget for att vara godkénd. Betyget F innebar att
studentens prestationer bedémts som underkanda.

Omexamination gesi enlighet med Lokalaregler for kurs och examination pa
grundniva och avancerad nivavid Linnéuniversitetet.

| det fall student med funktionsnedséttning har rétt till sérskilt pedagogiskt stod beslutar
examinator om anpassad eller alternativ examination.

Kursvéardering

Kursvérdering genomférs under kursen eller i ndraanglutning till kursens avslutning.
Resultat och analys av genomfoérd kursvardering ska skyndsamt aterkopplastill de
studenter som genomfort kursen. Studenter som deltar vid nésta kurstillfélle ska senast
vid kursstart informeras om foregaende kursvéarderingsresultat och genomfoérda
forandringar i kursen.

Overlappning



Kursen kan inteingdi examen med annan kurs, varsinnehdll helt eller delvis
dverensstammer med innehdllet i foljande kurs/kurser:

1FE190, 1FE400, 1FE401, 1FE402, 1FE403, 1FES05, 1FE760 och 1FE921 med 7,5 hp
vardera

Ovrigt
| defall undervisningsspraket i kursen & engelska kommer dven examinationer ges pa
engelska.

Kurdlitteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur
Blomberg, J., Management. Organisations- och ledar skapsanalys.Studentlitteratur.
Senaste upplaga. Cirka 310 sidor.

Kompletterande litteratur om organisation, ledarskap, mangfald och genus. Cirka 300
sidor.



